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P~ Geslado idonea e
valorigacdo do patriménio

Eleita para o triénio 2023-2025, a Chapa 1-Juntos pelo Jaragua,
presidida por Wendel Rios e tendo como vice-presidente
Ronaldo Cardoso, conduziu o Jaragua Country Club com um
proposito claro: trabalhar pelo bem comum dos associados,
com transparéncia, responsabilidade e unido.

Durante trés anos de intensa dedicagéo, a diretoria cumpriu
0 compromisso assumido nas urnas — gerir com ética,
eficiéncia e zelo pelo patrimodnio do clube e pelos recursos
de seus sacios. 0 resultado desse trabalho € visivel em cada
conquista, obra e reconhecimento alcangado.

Sob uma administragdo pautada nas melhores praticas de
governanga corporativa, o Jaragua viveu um periodo
historico. Foram trés titulos nacionais inéditos, a certificagdo
de registro cadastral do Ministério do Esporte, que habilitou o
clube a executar projetos pela Lei de Incentivo ao Esporte, e a
ascensao a categoria de filiado pleno do Comité Brasileiro de
Clubes (CBC) — integrando, assim, o seleto grupo de apenas
61 clubes formadores de atletas de alto rendimento no pais,
entre mais de 1.800 instituicdes filiadas.

Essas conquistas colocaram o Jaragua Country Club entre
0s 100 clubes mais relevantes do Brasil no cenario esportivo
e social. Um marco que reflete a seriedade da gestéo e a
confianga depositada pelos associados.

Além dos reconhecimentos institucionais, a gestdo 2023-2025
investiu em modernizagdo e valorizagdo do patrimonio,
com obras estruturais de grande impacto — como a nova
academia e a nova portaria — que tornaram o clube ainda
mais moderno, funcional e seguro.

Outro pilar essencial foi a valorizagdo dos colaboradores.
S&o mais de 200 funciondrios que, diariamente, representam
a forga e o coragdo do clube, garantindo atendimento de
qualidade e acolhimento aos sacios.

Ao longo desta edigéo, o leitor podera relembrar os principais
feitos e marcos dessa gestdo, que deixa um legado de
conquistas, profissionalismo e comprometimento.

0 Jaragua Country Club segue firme em sua trajetdria de
sucesso, construindo, passo a passo, uma histdria de
exceléncia — sempre “juntos pelo Jaragua”.




W%Palaura do Presidente

Wendel Rios

Presidente

Encerramos este ciclo com o coragéo cheio. Cheio de orgulho, de gratiddo e de um sentimento profundo de miss&o cumprida. Liderar o
Jaragua Country Club nos ultimos trés anos foi uma honra que levarei para sempre na memoria e na minha historia. Ao olhar para tras, vejo
0 quanto caminhamos juntos — e 0 quanto o Jaragua cresceu, evoluiu e se fortaleceu como um dos maiores clubes do Brasil.

De 2023 a 2025, vivemos um periodo que ficara marcado para sempre na trajetdria dos 64 anos do nosso clube. Conquistamos trés titulos
nacionais ineditos, resultados que colocaram o nome do Jaragua no cenario clubistico do pais. Fomos elevados a categoria Pleno pelo
Comité Brasileiro de Clubes, passando a integrar um seleto grupo de clubes formadores — um reconhecimento que comprova a seriedade
do nosso trabalho e a capacidade futura do Jaragua de formar atletas, cidad&os e histdrias.

Foram anos de grandes obras e importantes entregas. A nova portaria trouxe modernidade, seguranga e beleza, com espagos multiuso e
catracas de reconhecimento facial. Uma entrada a altura do clube que somos hoje. Tivemos também a construgdo da nova academia, um
sonho antigo que se transformou em um dos mais modernos espagos esportivos de clubes do Brasil. Ampliamos a capacidade para trés
mil alunos matriculados e oferecemos equipamentos de Ultima geragao, projetando o Jaragua para o futuro.

Realizamos ainda outra grande conquista: o tdo esperado aquecimento da piscina olimpica. Um pedido antigo dos socios, agora atendido
com exceléncia, proporcionando conforto, qualidade e temperatura ideal para o uso diario e para o desenvolvimento das nossas equipes.
Nossos atletas de alto rendimento tém colhido resultados cada vez mais expressivos, evidenciando que o investimento e a aposta na
formagéo deram frutos solidos.

Mas, acima das obras e das conquistas, existe algo que me orgulha ainda mais: as pessoas. Cuidamos dos nossos colaboradores com zelo,
respeito e responsabilidade. Valorizamos quem veste a camisa do Jaragua todos os dias. E o reflexo disso esta na satisfagdo dos socios,
no clima interno e nos resultados que conquistamos.

Fizemos uma gestdo guiada pela responsabilidade financeira, com contas aprovadas e superavit em todos 0s anos. Ampliamos as
modalidades da Escola de Esportes, potencializamos a comunicagao e alcangamos uma presenga nacional que colocou o Jaragua entre
0s grandes. Pensamos no meio ambiente, pensamos nas criangas, pensamos no futuro. Pensamos no socio — sempre no sOcio — em
cada decisdo tomada.

Hoje, entregamos o clube a proxima gestdo com a certeza de que ele esta melhor do que quando o recebemos. E essa certeza so é possivel
porque tivemos diretores dedicados, colaboradores comprometidos e, acima de tudo, socios que confiaram em nas. A vocés, meu mais
sincero agradecimento.

Ao meu Vice-Presidente Ronaldo Cardoso e familia pelo respeito e pela dedicagdo ao Clube nestes ultimos anos.

Conduzimos o Jaragua com responsabilidade, amor, entrega e dedicagdo. Foram anos intensos, desafiadores e, a0 mesmo tempo,
extremamente recompensadores. Compartilho nesta revista as principais conquistas desse periodo, porque elas ndo sdo minhas: sdo
nossas. Sdo do clube, da nossa historia e de cada pessoa que acredita no Jaragua.

Dedico as minhas ultimas palavras a minha familia que esteve incondicionalmente comigo, nos momentos felizes e principalmente nos
momentos conturbados, nos momentos da solidéo, do poder. Vocés souberam com muita discrigao e paciéncia dar a mim o tempo da
reflexdo, do siléncio e dos conselhos. Juliana, Luisa e Crystal, meu muito obrigado por serem parte da minha vida e por terem compartilhado
comigo estes onze Ultimos anos em que nossa familia se dedicou ao Jaragua.

Muito obrigado pela confianga, pelo carinho e por fazerem parte deste capitulo téo especial.

Com gratid&o e orgulho,

Wendel Rios Presidente - Gestido 2023/2025



'ﬁ% Palavra do Vice-Presidente

Ronaldo Cardoso

VVice-Presidente

Prezados(as) Associados(as),

E com grande satisfagéo e profundo senso de responsabilidade que apresentamos a voceés esta revista especial de prestacdo de contas
dos trés anos de gestéo do Jaragua Clube, referente ao periodo de 2023 a 2025. Como Vice-Presidente, € uma honra compartilhar os resultados
de um trabalho realizado pela nossa Diretoria, Assessores e Colaboradores, com dedicagéo, transparéncia e absoluto compromisso com
a evolugdo do nosso clube.

Este triénio foi marcado por conquistas memaoraveis, que consolidaram o Jaragua como um dos mais modernos, estruturados e valorizados
clubes do nosso pais. Investimos em obras importantes, necessarias e de alto padrdo, que transformaram a experiéncia dos nossos
associados. A nova Academia, com equipamentos de Ultima geragéo, tornou-se referéncia e desejo de consumo; a nova Portaria, agora
equipada com tecnologia avangada, reforgou seguranga e agilidade no acesso; e a implantagao da rede de fibra dptica e da nova
infraestrutura de T.I. modernizou completamente a comunicagdo interna e 0 suporte aos nossos sistemas.

Realizamos uma das maiores intervengées de manutengao e revitalizagdo ja vistas no clube, comegando pelo novo paisagismo e
continuando com a reconstrugdo de 90% dos banheiros, novos vestiarios no Campo B e na Academia. A piscina olimpica recebeu sistema
de aquecimento, permitindo uso mais confortavel e ampliado. Fizemos a inclusdo do Pickleball a nossa rotina esportiva e Ampliamos de
1 para 5 as quadras do Beach Tennis, com a alta qualidade reconhecida pelos atletas. Implantamos o sistema de gestao (ERP) CIGAM
e novas funcionalidades no nosso APP oficial, incluindo o sistema de Ouvidoria digital, com registro, protocolo e agilidade na resposta —
uma conquista que fortalece a transparéncia e a participagéo ativa de todos.

Ampliamos os servigos de atendimento ao associado, oferecendo agora massagem feminina também no periodo da manh4, o saldo de
barbearia masculina, a nova loja Jaragua Sports e uma nova cafeteria. Mantivemos o alto padréo dos eventos sociais e aprimoramos nossa
agenda de confraternizag@es e encerramentos de torneios, com uma formatagdo moderna e de elevado nivel.

No dmbito esportivo, fortalecemos a formagédo e o desempenho dos nossos atletas. Introduzimos o Taekwondo e, em breve, o Jiu-Jitsu,
somando-se as ja tradicionais modalidades como Pilates, Jazz e Ballet. Aléem disso, conquistamos a insergao do Jaragua no seleto grupo
de clubes regularizados junto ao Ministério dos Esportes e ao CBC, 0 que abriu portas para novos aportes financeiros destinados a projetos
esportivos de nossas modalidades de referéncia — natagéo, ténis e esgrima. Esse avango representa um ganho patrimonial sem
precedentes e reforga nossos horizontes de crescimento.

Internamente, investimos em nossos colaboradores, reduzindo o “turnover” e diminuindo o passivo trabalhista em 72%, resultado de uma
gestao responsavel, estruturada e humana. Trabalhamos intensamente para quebrar antigos habitos de custeio, e mostramos aos
associados que a sustentabilidade financeira exige respeito ao coletivo.

A mudanga na aplicag@o dos nossos recursos vinculados a previsdo orgamentaria, comprovou que a economia gerada em diversos
processos permitiu a entrega de mais e melhores realizagées. 0 valor de nossa cota — hoje indisponivel para venda em secretaria —
alcangou no comeércio particular uma valorizagédo préxima de 1000% nos ultimos quatro anos, refletindo o prestigio crescente do Jaragua.
Tudo isso, reportado diariamente aos sdcios através da qualidade total de nossa comunicagao oficial, reforga a transparéncia e continua
sendo um dos pilares desta gestéo. Esta revista € mais uma demonstragdo do nosso compromisso com a clareza e a verdade dos numeros
e fatos. Agradego a confianga e o apoio de cada associado(a). 0s avangos aqui apresentados pertencem a todos nos. Seguimos juntos,
honrando o passado, valorizando o presente e preparando um futuro ainda mais promissor para o Jaragua Clube.

Com estima e respeito,

Ronaldo Cardoso

Vice-Presidente do Clube Jaragua



GESTAO E LEGADD

JARAGUA ADQUIRIU EM LEILAO PUBLICO, IMOVEL ONDE SE
LOCALIZA A PORTARIA “A"

0 Jaragua Country Club oficializou a compra da area onde hoje esta localizada a “Portaria A", na Rua Amavel Costa. 0 clube
arrematou o terreno em leildo publico realizado no dia 14 de julho de 2025, com uma proposta no valor de R$ 500.000,00. A
area de 405 m?* pertencia ao municipio e o clube detinha a posse por seis décadas, mas ainda néo tinha o seu dominio legal.

A aquisicdo pela Diretoria Executiva foi possivel apos intensas agdes politicas e administrativas, e uma vez chegando ao final
0 processo interno da PBH, houve também a autorizagéo do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, que aprovaram a
participagdo do clube no processo de compra. A operagao exitosa representa um marco importante para a regularizagdo da
licenga urbana do imdvel completo do Clube, bem como para assegurar o fluxo de entrada e saida dos associados.

A conquista foi viabilizada por um esforgo conjunto entre o poder publico e a atual gestéo do clube. 0 prefeito Alvaro Damido
foi 0 autor do Projeto de Lei que permitiu a desafetagéo da area — condigdo necessaria para que ela pudesse ser vendida
— e, ja no inicio de seu mandato, impulsionou os tramites legais para a regularizagdo e venda do terreno.

Os vereadores Claudio do Mundo Novo, Marcela Tropia e Bruno Miranda também desempenharam papel fundamental,
acompanhando de perto o processo e garantindo a tramitag@o necessaria para que a area pudesse ser leiloada.

Com a arrematagéo, o terreno deixou de pertencer ao municipio e passou a integrar o patriménio oficial do Clube Jaragua.
Apos anos de tentativas de regularizagéo, esta gestéo celebra a concretizagdo de uma conquista importante e necessaria
para o futuro do clube.




Conquistar um prémio nacional ja seria motivo de celebragéo. Mas, em menos de dois anos, alcangar trés reconhecimentos
ineditos no segmento clubistico brasileiro € uma marca historica — e agora faz parte do legado do Jaragua Country Club.

A gestéo 2023-2025 consolidou-se como uma das mais premiadas da trajetoria do clube, colocando o nome do Jaragua em
destague nacional e reforgando seu protagonismao entre os principais clubes sociais e esportivos do pais.

0 primeiro reconhecimento veio em 2023, com a vitoria no Concurso Nacional de Artes da FENACLUBES, em homenagem ao
Dia Nacional dos Clubes. A pega vencedora destacou-se pela criatividade, sensibilidade artistica e conexdo com os valores
do clube e do associativismo.

Um ano depois, em 2024, veio 0 prémio mais simbalico do setor: o Troféu Fenaclubes - Categoria Social, considerado o mais
importante da area, popularmente conhecido como o “Oscar” do segmento clubistico. 0 reconhecimento foi resultado do
sucesso do evento Arraia do Jara, que ganhou projegao nacional pelo seu impacto cultural e exceléncia organizacional.

Em margo de 2025, o ciclo de conquistas foi coroado com o reconhecimento do projeto “+50" na premiagdo Casos de
Sucesso, que valoriza boas praticas de gestéo, inovagao e incluséo social em clubes de todo o pais. 0 projeto premiado retratou
todos os grupos e atividades do Clube Jaragud voltadas para o publico +60, promovendo qualidade de vida, integragéo e
saude aos associados dessa faixa etaria.

Mais do que prémios, essas conquistas refletem uma gestdo comprometida com propdsito, inovagéo e pertencimento. Um
clube feito por pessoas e para pessoas.

0 nome Jaragua agora brilha com ainda mais forga no cenario nacional — gragas ao trabalho incansavel da Diretoria, dos
colaboradores e da confianga dos associados, que tornam possivel uma historia de superagao, crescimento e orgulho coletivo.




A atual gestéo do Jaragua Country Club alcangou um marco historico ao habilitar o clube como formador de atletas no cenario
esportivo nacional. 0 reconhecimento veio com a elevagéo a categoria “Pleno” no Comité Brasileiro de Clubes (CBC) e com
a aprovagéo de trés projetos via Lei de Incentivo ao Esporte — conquistas que posicionam o Jaragua em um novo patamar.

Desde o inicio da gestdo 2023-2025, a Diretoria estabeleceu como um de seus principais objetivos tornar o clube apto a
formar atletas, promovendo oportunidades reais de desenvolvimento esportivo para criangas, jovens e adultos. Acreditando
no poder transformador do esporte, a atual gestéo trabalhou de forma estratégica e estruturada para alcangar esse objetivo.

0 processo de habilitagdo exigiu etapas rigorosas. Em julho de 2024, o clube conquistou a Certiddo de Registro Cadastral,
emitida pelo Ministério do Esporte — documento fundamental para a captagéo de recursos via Lei de Incentivo ao Esporte. A
aprovacao foi resultado de um extenso processo tecnico, sendo necessario comprovar a capacidade técnica e operacional
do Jaragua, com instalagfes proprias e preparadas para o desenvolvimento do desporto de rendimento, além de equipe
técnica qualificada.

do Jaragud Country Club a categoria de filiado pleno junto
ao Comité Brasileiro de Clubes. Esse é o0 mais alto nivel
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historico e estrutura compativeis com a formagao esportiva
de exceléncia. Com isso, 0 Jaragua passa a ter acesso a
beneficios importantes, como repasses financeiros, passagens o ®
aéreas para participagéo de atletas em competig6es nacionais, Le l d e I n ce n tl vo

aquisicdo de materiais e equipamentos esportivos e apoio

na contratagédo de equipe técnica multidisciplinar. aO ES porte =

Apods o éxito em todas as etapas, o clube teve trés projetos esportivos aprovados: dois na esfera estadual e um em nivel
federal, todos por meio da Lei de Incentivo ao Esporte. A LIE permite que empresas e cidaddos destinem parte do Imposto de
Renda devido para financiar projetos esportivos, 0 que representa uma importante fonte de recursos para viabilizar iniciativas
de formagao, inclusdo e desenvolvimento.

Com essa estrutura, 0 Jaragua passa a oferecer treinamento qualificado, com infraestrutura moderna e profissionais
especializados, permitindo que seus atletas — socios e futuros talentos — tenham condig6es reais de competir em alto nivel
e representar o clube em eventos estaduais e nacionais.

Mais do que uma conquista institucional, esse avango representa um divisor de aguas na histdria do Jaragua Country Club.
Tradicionalmente reconhecido por sua atuagdo social e cultural, o clube agora ganha projegdo nacional também no campo
esportivo, ampliando sua missao e seu impacto junto @ comunidade.

Esse resultado € fruto do trabalho incansavel da atual Diretoria, que atuou com planejamento, responsabilidade e viséo de
futuro. Tambem é reflexo da confianga dos associados e do comprometimento dos profissionais envolvidos em cada etapa
desse processo. A gestéo 2023-2025 deixa como legado um clube mais forte, mais preparado e conectado com o futuro do
esporte no Brasil.
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COQUETEL DOS REMIDOS CELEBROU HISTORIA E LEGADO

Em uma noite marcada por emogé&o e reconhecimento, o Jaragua Country
Club realizou o tradicional Coquetel dos Remidaos, evento que homenageia
0s associados que, ao longo de décadas, contribuiram para o crescimento
e a consolidagdo do clube. Nesta gestéo, 109 sdcios proprietarios foram
agraciados com o Titulo de Propriedade, tornando-se oficialmente
Socios Remidos.

De acordo com o Estatuto Social do Clube, sdo considerados remidos 0s
associados que ja possuiam essa condigdo anteriormente ou que atingiram
70 anos de idade e 35 anos de pagamento da taxa mensal de condominio.
Para aqueles que adquiriram o titulo patrimonial apos 7 de julho de 2015, a
condigcao é alcangada ao completarem 75 anos de idade e 35 anos
de contribuigéo.

0 titulo, concedido ao final de cada triénio de gestdo, representa néo
apenas um beneficio, mas um ato simbadlico de gratid&o e reconhecimento
aqueles que ajudaram a construir o legado jaraguense. 0s socios remidos
mantém o direito ao uso pleno das instalagdes do clube, sendo isentos do
pagamento das taxas mensais.

Mais do que um evento social, o Coquetel dos Remidos é uma celebragéo
de pertencimento e memoria. Ao homenagear esses associados, 0 Jaragua
Country Club reforga o respeito por sua histdria e reafirma o compromisso
com os valores que sustentam a institui¢ao ha geragoes: tradi¢éo, respeito
e amizade.
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Acompanhando a evolugéo tecnoldgica e com foco na gestéo eficiente dos recursos, o Clube Jaragua decidiu extinguir, a
partir de junho de 2024, o envio de boletos de condominio pelos Correios. A medida trouxe praticidade aos associados e
resultou em uma economia significativa aos cofres do clube.

Antes, 0 envio fisico do boleto gerava custos elevados com taxas de emissdo e postagem. A mudanga reduziu drasticamente
esse gasto. No comparativo entre 0s primeiros seis meses de 2024 e 2025, o impacto foi evidente: de janeiro a junho de
2024, 0 custo com a emisséo e o envio dos boletos foi de R$ 81.687,54. Ja no mesmo periodo de 2025, com a nova politica
implementada, 0s gastos cairam para RS 49.947,28 — uma redugéo de RS 31.740,26.

Para garantir comodidade aos associados, a diretoria disponibilizou diversas formas alternativas para emisséo e pagamento
dos boletos:

PIX ou boleto digital dentro do aplicativo do clube;

Emissao pelo site;

Solicitagao por e-mail; /
Solicitagao via Jarazap; |

Incluséo da cobranga no DDA (Débito Direto Autorizado) pelo banco; g J fﬂcggég??‘i's;g ﬁyﬂlﬂmﬂﬂ 3 f\

Atendimento presencial na secretaria; "
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Totens de autoatendimento na nova portaria. “MWMMWMmm <$
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A medida reforga 0 compromisso da Diretoria com a saude financeira do clube
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CONTAS DA GESTAO FORAM APROVADAS EM
SUPERAVIT NOS DOIS ANOS (2023-2024)

0 Clube Jaragua encerrou os exercicios de 2023 e 2024 com as contas aprovadas e
resultados positivos em sua gestéo financeira. Durante as Assembleias Gerais Ordinarias
(AGOs) de Prestagdo de Contas, 0s numeros apresentados pela Diretoria Executiva
foram aprovados por maioria absoluta em 2023 e a unanimidade em 2024. 0s balangos
financeiros foram avaliados e aprovados, sem ressalvas, pela Auditoria Externa e pelo
Conselho Fiscal previamente.

Os resultados financeiros reforgam 0 compromisso da atual gestdo com a responsabilidade
fiscal e a preservagdo do patriménio dos associados. Em 2023, o clube registrou
um superavit de R$ 1.959.024,66. Ja em 2024, o resultado liquido positivo foi de RS
1.520.120,25 — encerrando dois anos consecutivos com as contas no azul.

A solidez financeira do clube é fruto de uma trajetoria de sucessivas administragtes
Sérias e competentes ao longo dos seus 64 anos de historia. A atual gestéo da
continuidade a esse legado, conduzindo com eficiéncia 0s recursos e garantindo
sustentabilidade para o futuro da instituigao.




GESTAO 2023-2025 REDUZIU EM MAIS DE 70% 0 NUMERO DE
PROCESSOS TRABALHISTAS

A atual gestdo do Clube Jaragua tem colhido resultados expressivos no cuidado com os colaboradores e na adogéo de
praticas trabalhistas mais justas e transparentes. Entre 2023 e 2025, 0 numero de processos trabalhistas caiu para 11
registros, representando uma redugéo de 71,8% em relagéo ao periodo anterior (2020-2022), que contabilizou 39 processos.

0 indice tambem é significativamente menor do que o registrado entre 2017 e 2019, quando houve 26 processos, 0 que
representa uma queda de 57,7% ao longo dos ultimos seis anos.

Essa reducéo reflete o fortalecimento do dialogo entre a diretoria e 0s colaboradores, 0 aprimoramento da comunicagao
interna e a implantagéo de politicas de gestéo de pessoas mais humanas e preventivas — agoes que vém transformando o
ambiente de trabalho e diminuindo os conflitos judiciais.

Esses resultados séo o reflexo de uma gestédo bem feita, transparente e alinhada as leis, que atua com justiga e zelo na
relagdo com os colaboradores. 0 fortalecimento do didlogo entre a diretoria e as equipes, 0 aprimoramento da comunicagao
interna e a implantagéo de politicas de gestao de pessoas mais humanas e preventivas tém sido fundamentais para esse
avango.

Além de representar uma expressiva redugdo nos gastos do clube, a diminuigéo de processos trabalhistas também contribui
diretamente para a preservagao do patrimoénio financeiro dos socios, reafirmando o compromisso da gestdo 2023-2025
com uma administragao responsavel, ética e eficiente.

CLUBE JARAGUA INICIOU IMPLEMENTACAO DA LGPD PARA

0 Clube Jaragua deu inicio ao processo de implementagao da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), instituida pela Lei
Federal n° 13.709/2018 e em vigor desde agosto de 2020. A medida representa um passo essencial para garantir a seguranga
e a privacidade das informagdes dos socios, além de adequar o clube as exigéncias legais vigentes sobre o tratamento de
dados pessoais.

A LGPD estabelece diretrizes rigorosas para a coleta, 0 armazenamento, 0 uso e 0 compartilhamento de dados pessoais,
exigindo das instituigfes maior transparéncia e responsabilidade no manejo dessas informagdes. A adequagao a lei é
fundamental ndo apenas para prevenir sanges e multas, mas tambeém para fortalecer a confianga dos associados, parceiros e
colaboradores, alem de aprimorar a seguranga cibernética do clube.

Com o objetivo de conduzir esse processo de forma técnica e eficiente, o Clube Jaragua contratou uma empresa especializada
e reconhecida no mercado para realizar aimplementagéo da LGPD. 0 trabalho envolve diversas etapas, como o levantamento
de todos os dados pessoais armazenados — em formato fisico e digital —, entrevistas com gestores de diferentes areas,
mapeamento de processos internos, definigdo das bases legais adequadas para o tratamento de dados e revisdo de contratos,
politicas e procedimentos internos de privacidade.

A adocéo dessas medidas reforga 0 compromisso do Jaragua com a integridade e a protegao das informagdes de seus
socios, garantindo maior seguranga e conformidade as praticas do clube. Mais do que atender a uma exigéncia legal,
0 processo reflete o cuidado da instituigdo em preservar os direitos dos associados e assegurar uma gestdo moderna
e responsavel.
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0 Jaragua Country Club passou a contar com uma nova versao
do seu Regimento Interno — documento essencial que organiza e
regulamenta o funcionamento do Clube, estabelecendo regras,
procedimentos e direitos e deveres dos associados. O texto
atualizado reforga a importancia da transparéncia, da boa
convivéncia e da eficiéncia nas atividades cotidianas, servindo
como guia de conduta e referéncia de governanga.

0 novo Regimento é resultado de um longo trabalho colaborativo
que envolveu a Diretoria Executiva e os Conselhos Fiscal e
Deliberativo. Aprovado pelo Conselho Deliberativo em 29 de
julho de 2024, o documento entrou em vigor na data do seu
registro cartorario, em 29 de setembro do mesmo ano.

Com onze capitulos, o texto estabelece as normas que
regulamentam o funcionamento do Clube em todas as suas
areas e instalag6es, bem como o comportamento esperado dos
associados e demais frequentadores. 0 documento também
detalha os processos disciplinares sob responsabilidade das
Comissdes Disciplinares da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo, assegurando a aplicagéo justa e transparente das
medidas previstas.

Manter 0 Regimento Interno atualizado é fundamental para
garantir seguranca juridica, organizagéo e bom funcionamento
das atividades. Mais do que um conjunto de regras, 0 documento
representa o compromisso do Jaragua Country Club com
a etica, a ordem e a convivéncia harmoniosa entre todos 0s
seus membros.

Acesse o0 documento:




RESERVAS GRATUITAS DE QUIOSQUES PROPORCIONARAM

ECONOMIA AOS SOCIOS

A reserva gratuita dos quiosques & um dos beneficios mais apreciados pelos socios do Jaragua Country Club. Ideal para
festas e confraternizagdes, o espago oferece conforto e praticidade, sem custo adicional para o associado.

Com manutengédo e melhorias constantes, o clube garante
gue 0s espacgos estejam sempre prontos para receber socios
e convidados com conforto e seguranga. Nos ultimos trés
anos, foram realizadas quase 8 mil reservas, refletindo o alto
aproveitamento do beneficio e a economia gerada aos
associados, que ndo precisam arcar com o aluguel de
espagos externos para seus eventos.

Cada sdcio tem direito a até quatro reservas gratuitas por
ano, um privilégio que reforga o compromisso do Jaragua
em proporcionar bem-estar, lazer e vantagens exclusivas a
sua comunidade.

RESERVAS DOS ULTIMOS 3 ANOS
3.868

2.303

. =

2023 2024 2025

QUASE 8 MIL RESERVAS

PROMESSA CUMPRIDA: DIRETORIA AMPLIOU 0S HORARIOS DA

0 Clube Jaragua segue avangando em melhorias e cumprindo compromissos firmados com seus associados. Atendendo a
uma antiga solicitagdo das socias, a diretoria ampliou o horéario de atendimento do servigo de massagem feminina, uma das

atividades mais procuradas e apreciadas dentro do clube.

Ate entéo, o servigo funcionava apenas no periodo da tarde
durante a semana, e nos dois turnos aos sabados, domingos
e feriados. Com a contratagdo de uma nova profissional, 0
atendimento foi estendido também para as manhds de terga
a sexta-feira, garantindo mais vagas e flexibilidade para as
associadas escolherem o horario que melhor se adapta a
sua rotina.

A ampliagéo dos horarios reflete a atengdo da diretoria as
demandas do publico feminino e reforgca o compromisso de
promover bem-estar e qualidade de vida no ambiente social
do Jaragua. A adesdo imediata e os horarios rapidamente
preenchidos demonstram a satisfagdo das socias com a
novidade — mais uma agdo que reafirma o cuidado do clube
em ouvir, planejar e entregar melhorias que fazem a diferenga
no dia a dia de seus associados.
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0 Jaragua Country Club deu mais um passo na sua consolidagdo como referéncia no esporte nacional. Pela primeira vez, a
instituicdo sediou um Campeonato Brasileiro Interclubes e marcou sua estreia oficial na modalidade de esgrima, reforgando
sua vocacao para o desenvolvimento de atletas de alto rendimento.

Nos ultimos anos, o clube tem ampliado sua atuagao esportiva. Apos obter o registro cadastral do Ministério do Esporte para
captagdo de recursos via Lei de Incentivo ao Esporte e alcangar a categoria Pleno no Comité Brasileiro de Clubes (CBC) —
condi¢do destinada a clubes formadores — o Jaragua passou a figurar entre as principais entidades esportivas do pais. 0s
resultados expressivos nas modalidades de natagdo e ténis abriram caminho para a expanséo a novas frentes olimpicas,
entre elas, a esgrima.

Em parceria com a Confederagéo Brasileira de Esgrima (CBE) e com o CBC, o Jaragua foi escolhido para receber dois importantes
eventos do calendario nacional: o Campeonato Brasileiro Interclubes (CBI) Adulto por Equipes e o Torneio Nacional Cidade de
Belo Horizonte. Entre os dias 30 de outubro e 2 de novembro, cerca de 150 atletas de diferentes estados competiram no saldo
social do clube, que foi transformado em uma arena de grandes combates.

Além de anfitrido, o Jaragua também fez sua estreia oficial na modalidade, participando do torneio com sua equipe — um
marco simbalico para o inicio de sua trajetoria na esgrima brasileira. “Receber o CBI de Esgrima € um passo importante para
0 Jaragua, que avanga na consolidagdo dessa modalidade dentro da nossa programagéao esportiva. A esgrima é um esporte
olimpico em expansdo no mundo, e sediar uma competi¢do dessa magnitude é uma grande honra. Nossa Escola de Esgrima
esta prevista para iniciar em fevereiro de 2026, e queremos contribuir ativamente para o desenvolvimento e formagéo de
atletas de alto rendimento no pais’, destacou Wendel Rios, presidente do Jaragua Country Club.

As competigOes realizadas no Jaragua foram um grande sucesso, reunindo atletas, comissdo técnica, membros das
Confederagées, dirigentes e amantes da esgrima em um ambiente marcado pela organizagao, estrutura de qualidade e
espirito esportivo. Com esta edigéo histdrica, o Jaragua Country Club entra, definitivamente, no mapa dos grandes clubes
aptos a sediar campeonatos brasileiros, fortalecendo sua posigdo como referéncia nacional no desenvolvimento do esporte
e na promogéao de eventos esportivos de alto nivel.
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Escola de Esgrima do Jaragua Comega em 2026 e
Prepara Novos Talentos

A esgrima, esporte olimpico disputado com espada, florete e sabre, integra os Jogos Olimpicos desde 1896. Embora sua
pratica como esporte tenha se estruturado na Europa no século XVI, sua historia remonta a praticas milenares de combate
e defesa.

Seguindo seu compromisso com o esporte formador, 0 Jaragua apresentou a Confederagao Brasileira de Esgrima um projeto
completo de desenvolvimento da modalidade, com um ciclo logico de formagéo que inclui a criagdo da Escola de Esgrima
do Jaragua Country Club. As aulas estdo previstas para iniciar em fevereiro de 2026 e serdo abertas aos associados.

0 objetivo é difundir a modalidade em Belo Horizonte e, a partir da Escola de Esportes, formar novos atletas para o alto
rendimento. Com a inclusdo da esgrima, a Escola de Esportes do Jaragua amplia ainda mais seu portfélio de modalidades,
oferecendo aos associados mais oportunidades de aprendizado, desenvolvimento e pratica esportiva.

0 clube segue consolidando sua trajetdria de crescimento e profissionalizagdo, conquistando reconhecimento néo apenas
social, mas também esportivo, com iniciativas estruturadas e investimentos continuos em diversas areas.
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Em uma demonstragdo de sua crescente relevancia institucional, o Jaragua Country Club foi palco da 52 edigdo do Conexao
FECEMG em 23 de outubro, consolidando o papel de destaque da gestdo 2023-2025 no fortalecimento do segmento
clubistico mineiro.

Sob a lideranga do presidente Wendel Rios, a diretoria do clube recebeu o presidente da FECEMG Marcolino Oliveira e demais
dirigentes. 0 Jaragua ndo apenas hospedou o evento, mas protagonizou ativamente a troca de experiéncias e apresentou
seu case de aprimoramento da gestdo esportiva e social entre as principais instituiges de Minas Gerais.

A programagéo incluiu a apresentagao da infraestrutura modernizada do clube, com visita guiada as novas obras e reformas
realizadas no periodo. 0 almogo de confraternizagdo potencializou o dialogo e fortaleceu redes de relacionamento
fundamentais para o desenvolvimento continuo do clube.

0 evento reuniu representantes de 18 instituiges, incluindo Minas Ténis Clube, Cruzeiro, Sociedade Hipica e Granada, entre
outros. Ao sediar com exceléncia esta edi¢cdo do Conexao FECEMG, a gestdo 2023-2025 reforgou néo apenas a vocagao
acolhedora do Jaragud, mas principalmente sua capacidade de lideranga e influéncia no cenario clubistico mineiro, criando
oportunidades valiosas de parcerias e trocas que beneficiam diretamente o0s associados.

5 2 CONEXAO
FECEMG
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DIRETORIA ENTREGOU SISTEMA DE AQUECIMENTO DA PISCINA

A atual gestdo do Clube Jaragua cumpriu mais um compromisso firmado com os associados: a instalagdo do sistema de
aguecimento da piscina olimpica, um dos cartdes postais do clube. A iniciativa surgiu a partir de demandas recorrentes dos
sdcios, que buscavam uma temperatura confortavel para utilizar o espago durante todo 0 ano — e ndo apenas nas estagoes
mais quentes.

Foram instalados 17 trocadores de calor de alta tecnologia com sistema inverter, que oferece alto desempenho aliado a
eficiéncia energética. Com o0 novo sistema, a piscina serd mantida entre 26°C e 28°C, faixa recomendada pela Federagdo
Internacional de Natagéo (FINA) para praticas aquaticas, garantindo conforto e seguranga para treinamentos, competigdes
e lazer.

Mais do que cenario de importantes torneios, a piscina olimpica & um dos espagos mais frequentados e queridos pelos
associados. Agora, além da boa qualidade da agua e da manutengao periodica feita pelos piscineiros do clube, o local passa
a oferecer condigdes ideais de uso em qualquer época do ano.

0 projeto so foi possivel gragas ao planejamento estratégico e a gestdo financeira responsavel adotada pela diretoria.
Medidas de economia, governanga e otimizagdo de recursos possibilitaram a manutengdo de um caixa saudavel,
permitindo investimentos consistentes e a execugédo das promessas de campanha — sempre com foco na melhoria
continua da experiéncia dos associados.
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0 Google & uma das maiores empresas de tecnologia do mundo e oferece, além do buscador, diversos servigos que impactam
diretamente na reputagéo das organizagdes. Entre eles esta o sistema de avaliagoes, uma ferramenta que permite ao publico
classificar empresas e instituigdes a partir de suas experiéncias.

Essa classificagdo é apresentada em uma escala de 0 a 5, representada por uma media numérica e também por estrelas.

Essa classificagéo € publica e reflete diretamente a percepgéo de credibilidade, qualidade e confianga de um negocio. 0
Clube Jaragua possui atualmente nota 4,7 no Google Avaliagtes, um resultado acima da média e que reflete o alto nivel de
aprovagéao entre sdcios e visitantes.

No caso do Jaragua, o resultado expressivo reforga a imagem positiva construida ao longo dos anos. A pontuagéo elevada
é fruto de uma gestéo comprometida com a melhoria continua, que prioriza 0 bem-estar dos associados, a exceléncia nos
servigos e a valorizagéo do patriménio social.

Mais do que um indicador digital, o0 desempenho nas avaliages é um reconhecimento espontaneo da comunidade jaraguaense,
gue Vé no clube um espaco de convivéncia, tradicdo e constante evolugéo.

Jaragua Counfry Club

2 957 avaliaghes no Googk
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OUVIDORIA FOI MODERNIZADA E INTEGRADA AO APP DO CLUBE,

A OQuvidoria € o canal oficial de comunicagéo entre 0s socios e o Clube Jaragua, permitindo o registro de elogios, sugestoes,
duvidas e reclamacoes, além de atuar na mediagao de conflitos e contribuir para a melhoria continua dos servigos. 0 setor
também desempenha um papel essencial na promogao da transparéncia, da ética e do controle social, fortalecendo a relagdo
de confianga entre o clube, seus associados e colaboradores.

Com o objetivo de tornar esse canal ainda mais acessivel e eficiente, o Clube Jaragua langou a Ouvidoria dentro do aplicativo
oficial do clube. A iniciativa oferece mais praticidade, transparéncia e proximidade com o associado, que agora pode abrir e
acompanhar seus chamados diretamente pelo celular.

Pelo aplicativo, é possivel registrar diferentes tipos de manifestagfes — elogios, sugestdes, duvidas ou reclamagdes — e
acompanhar o andamento por meio do numero de protocolo gerado, até a conclusdo do caso. 0 clube tem o prazo de até 10
dias corridos para responder as solicitagées.

A modernizagdo do canal reforga 0 compromisso do Clube Jaragua em aprimorar continuamente seus servigos, valorizar a
escuta ativa e oferecer sempre 0 melhor aos socios e seus dependentes.

Agora ficou ainda mais facil
falar com o Jaragua!

A Ouvidoria do Clube chegou ao aplicativo,
trazendo mais transparéncia, praticidade
e proximidade com o socio.

Basta acessar 0 app ou a Area do Socio
no site para abrir um chamado de:

® elogio (@ reclamagio
sugestio (&) divida
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Com mais de 19 mil associados — numero superior a populagdo de 77% dos municipios mineiros — o Clube Jaragua opera
como uma verdadeira cidade. Administrar uma estrutura desta dimensao, com mais de 200 colaboradores e 24 setores
internos, exige planejamento, tecnologia e processos integrados para garantir eficiéncia e transparéncia.

Com esse objetivo, apos uma extensa avaliagdo de mercado, foi escolhido o sistema Cigam, referéncia em solugtes ERP
(Enterprise Resource Planning) com mais de trés décadas de experiéncia no setor. A ferramenta centraliza informagoes e
operagfes em um Unico ambiente, integrando todos os departamentos e proporcionando uma visdo completa e estratégica
dainstituicéo.

0 ERP — Planejamento de Recursos Empresariais — permite automatizar rotinas, padronizar processos, reduzir erros e
custos, além de melhorar a comunicagao interna e oferecer dados precisos para decisdes gerenciais. No Jaragua, o sistema
conecta setores como compras, almoxarifado, financeiro, recursos humanos, departamento pessoal, medicina ocupacional,
contratos e demais areas operacionais.

Com o fluxo de trabalho automatizado e informagdes unificadas, o clube passa a contar com processos mais ageis, seguros
e transparentes. A ferramenta também amplia a capacidade de analise, permitindo acompanhamento de indicadores de
desempenho e reforgando a governanga e a prestagdo de contas aos associados.

Para garantir o uso eficiente da plataforma, todos os colaboradores envolvidos estéo participando de treinamentos especificos.
A diretoria e a geréncia acompanham de perto cada etapa de implantagéo, assegurando que a transigdo seja consistente e
alinhada as necessidades do clube.

0 novo sistema ja comega a apresentar resultados positivos, contribuindo para uma gestdo mais moderna, integrada e
orientada por dados — trazendo beneficios diretos para o funcionamento do Jaragua e para a qualidade dos servigos oferecidos
aos socios.
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CAFETERIA, BARBEARIA E LOJA OFICIAL RENOVARAM ESPAGOS

Com seus 86 mil metros quadrados de estrutura, o Clube
Jaragua segue se modernizando e ampliando a oferta de
servigos aos associados. Ao longo dos ultimos trés anos,
a Diretoria intensificou 0 uso estratégico dos espagos
internos, com foco na qualificagdo da experiéncia dos
sdcios e na oferta de produtos e servigos alinhados as
demandas do publico.

Uma das maiores solicitagfes dos socios, comprovada
pela pesquisa de satisfagao realizada em 2025, foi a
implantagéo de uma cafeteria no clube. A sugestéo foi
atendida: o hall de entrada ganhou um ambiente
moderno e acolhedor, ideal para apreciar um café com
vista para as areas de convivéncia, estudar, trabalhar,
bater um papo ou fazer uma pausa entre atividades. 0
cardapio inclui cafés especiais, lanches e opgdes rapidas,
trazendo mais praticidade ao dia a dia do sdcio.

Ao lado da cafeteria, no mesmo hall, foi inaugurada
também a loja oficial do Jaragua, com produtos exclusivos
do clube e itens licenciados dos times mineiros Atlético,
Cruzeiro e America. 0 sOcio jaraguense, que carrega com
orgulho a marca do clube, agora tem a disposigdo camisas,
souvenires, itens com a mascote Jaguare, produtos
das competigfes, copos, almofadas, chaveiros e
diversas opgdes personalizadas especialmente com a
identidade Jaragua.

Outro destaque é a nova barbearia, instalada onde antes
funcionava a sala de carteado. Com atendimento para
adultos e criangas, 0 espago traz modernidade e
conforto, oferecendo ao socio a possibilidade de cuidar
da aparéncia sem sair do ambiente do clube, aproveitando
melhor seu tempo de lazer e descanso.

Essas iniciativas, alem de agregarem novos servigos de
qualidade e mais comodidade aos socios, reforgam o
uso inteligente dos espagos do Jaragua. Outro beneficio
€ 0 impacto positivo na gestao financeira: 0s ambientes
sdo locados, gerando receita adicional ao clube
e possibilitando mais investimentos em melhorias e
beneficios para os associados.
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. CLUBE JARAGUA CONTRATA CONSULTORIA AMBIENTAL
E REAFIRMA COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE

0 conceito ESG (environmental, social e governance — ou
seja, em Portugués, social, ambiental e governanga) tem
ganhado espago no ambiente corporativo nos ultimos
anos, pautando praticas voltadas para governanga,
responsabilidade social e preservagdo ambiental. 0 foco
do desenvolvimento sustentavel nas empresas é garantir
0 crescimento sem comprometer 0 meio ambiente, assim
como compensar possiveis impactos ambientais com
iniciativas que promovam a sustentabilidade.

Nesse contexto, o Clube Jaragua reforgou seu compromisso
com a sustentabilidade ao firmar, em agosto de 2024, uma
parceria com a Mover Ambiental — empresa especializada
em consultoria e servigos ambientais praticos. Desde
entao, o clube passou a contar com o suporte de uma equipe
multidisciplinar responsavel por acompanhar a gestéo
ambiental e assegurar o cumprimento de todas as exigéncias
legais, promovendo agfes estruturadas, seguras e alinhadas
as melhores praticas socioambientais.

Principais agdes implementadas

Treinamentos ambientais

Foram realizados treinamentos técnicos com colaboradores do clube, com foco no gerenciamento correto dos residuos
sdlidos. As capacitagées abordaram segregagéo, acondicionamento, armazenamento e destinagdo final adequada, com
énfase no descarte responsavel de materiais reciclaveis, hospitalares, organicos e outros, contribuindo para o engajamento
e conscientizagdo ambiental dos envolvidos.

Diagnastico de risco e supressao de arvores

A empresa contratada realizou analise fitossanitaria detalhada das arvores presentes no clube, resultando em um
planejamento técnico de supresséo e poda de individuos arbdreos. Todas as intervengoes estdo sendo executadas de forma
planejada e autorizada pelos 6rgdos ambientais competentes, garantindo seguranga para associados, colaboradores e
patrimdnio, além de respeito a legislagéo vigente.

Book documental ambiental

Foi elaborado um book documental ambiental nas versdes fisica e digital, reunindo toda a documentagao do Clube Jaragua
relacionada a regularidade legal e técnica. 0 material facilita a gestdo e 0 acesso a licengas, autorizagdes, planos, relatorios
e comprovantes de destinagao de residuos, garantindo organizagdo e transparéncia na gestdo ambiental.

Cumprimento das exigéncias legais ambientais

A empresa realizou 0 mapeamento e atendimento de todas as obrigagdes legais ambientais aplicaveis ao clube, assegurando
conformidade técnica, seguranga juridica e transparéncia junto aos 6rgaos fiscalizadores.

Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos (PGRS)

A parceria tambem resultou na revisdo completa do Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos do clube, com aprimoramento
dos processos de armazenamento, acondicionamento e destinagédo dos residuos gerados por colaboradores e usuarios.
Alem disso, foi implantado um abrigo de residuos devidamente estruturado e sinalizado, atendendo as diretrizes da Politica
Nacional de Residuos Salidos (Lei n° 12.305/2010).



01| GESTAO F LEGADO

Coleta de residuos eletrénicos

Em continuidade as agdes de sustentabilidade, ainda em 2025 foi disponibilizado no clube um coletor de residuos
eletroeletronicos. 0 material descartado sera recolhido por uma empresa especializada, responsavel por sua recuperagéo e
reciclagem, promovendo a economia circular e o destino ambientalmente correto desses residuos.

Com essas iniciativas, o Clube Jaragua avangou de forma consistente na promogao do desenvolvimento sustentavel,
fortalecendo sua governanga ambiental e reafirmando seu compromisso com praticas responsaveis e alinhadas as demandas
contemporaneas de prote¢do ao meio ambiente e a sociedade.



Gragas a uma parceria estratégica com a Federagdo Aquatica Mineira, o Jaragua Country Club alcangou uma economia
significativa de quase RS 100 mil nos ultimos trés anos. 0 resultado positivo € fruto da decisédo de sediar, em suas
dependéncias, diversas competigdes oficiais de natagdo — uma medida que alia incentivo ao esporte com gestéo financeira
responsavel.

Ao receber os torneios no praprio clube, o Jaragua é isento do pagamento das taxas de inscri¢do dos atletas. Caso as provas
fossem realizadas em outras sedes, 0 clube precisaria arcar com esses custos. Entre 2023 e 2025, foram sediadas 25
competigdes, incluindo eventos como os Festivais Master de Natagdo, o Campeonato Mineiro de Vinculados, 0 Campeonato
Mineiro Master de Verdo e o Torneio Metropolitano Pré-Mirim e Petiz.

Mais do que uma economia financeira, a iniciativa reforga 0 compromisso do Jaragua com o esporte e com seus atletas. 0
clube acredita que o esporte transforma vidas, constrdi o carater das criangas e abre portas para o futuro. Por isso, segue
investindo na formag&o de seus alunos e incentivando a participagdo em campeonatos de diversas modalidades — sempre
com olhar atento a sustentabilidade e a boa gestéo de recursos.
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O 2 TRANSFORMACAQ E

INFRAESTRUTURA

A gestdo 2023-2025 entregou uma das obras mais estrategicas e
aguardadas pelos associados: a Nova Portaria do Jaragua Country
Club. Mais do que uma simples reforma, 0 projeto representou
um marco na moderniza¢do da infraestrutura do clube, alinhando
seguranga, tecnologia e servigos em um conceito integrado que
atende as demandas contemporaneas da familia jaraguense.

A implementagéo de seis catracas com reconhecimento facial,
incluindo uma adaptada para acessibilidade, estabeleceu um
novo padrdo de controle de acesso, combinando agilidade com
maxima seguranga biométrica. A centralizagdo do fluxo em um
Unico ponto, com o fechamento das entradas laterais, otimizou a
gestao de pessoas e reforgou a seguranga do associado.

A obra trouxe consigo uma reestruturagdo completa dos servigos
ao sacio. 0 ponto de atendimento da secretaria foi estrategicamente
posicionado no hall de entrada com horario ampliado, enquanto
a Escola de Esportes e 0 Apoio Operacional ganharam espagos
modernos e funcionais. A cafeteria e a loja oficial complementam
0 ecossistema de servigos pensado para a comodidade da familia
jaraguense.

0 investimento estendeu-se também ao estacionamento, com
vagas exclusivas para familias com criangas e pessoas com
mobilidade reduzida, baby park, e total renovagdo do asfalto e
sinalizagdo seguindo padrées BHTrans.

A Nova Portaria consolida-se como um legado permanente da
gestao 2023-2025, materializando o compromisso com inovagao,
seguranca e valorizag8o da experiéncia do associado, posicionando o
Jaragua entre os clubes mais modernos e bem estruturados do pais.
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Encerrando um ciclo de trés anos marcados por avangos e conquistas significativas, a atual diretoria do Jaragua concretizou
um dos projetos mais esperados pelos associados: a entrega da nova academia do clube.

0 espago, erguido em uma area antes subutilizada, simboliza visdo estratégica, eficiéncia na gestéo e valorizagdo do
patrimaonio jaraguense. 0 processo de escolha das empresas responsaveis pelo projeto foi conduzido com total transparéncia
e contou com a aprovagao do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal. 0 Jaragua contratou uma das empresas de arquitetura
e design mais conceituadas do pais na area fitness, além de uma empresa de engenharia reconhecida pela exceléncia de
seus projetos.

No local onde hoje se encontra a nova academia, funcionavam o antigo refeitdrio dos colaboradores, vestiarios obsoletos e
a antiga sala de spinning, que ficava afastada da estrutura principal. Todos esses espagos foram replanejados: o refeitdrio
foi transferido para uma nova area, mais moderna e confortavel, enquanto o spinning ganhou uma sala completamente
renovada e integrada ao ambiente da academia, favorecendo a conectividade entre os setores.

As obras, que envolveram desmobilizagéo, demolicdo e construgédo, foram concluidas em cerca de oito meses. 0 resultado
€ um espacgo imponente, com 1.200m* de area construida, projetado para atender cerca de 3 mil associados - 0 dobro da
antiga academia. A nova estrutura conta com equipamentos modernos, salas de spinning e aulas coletivas, areas de cardio
e alongamento, recepgdo ampla, sala de avaliagéo fisica e um design contemporaneo e atrativo.

A ousada iniciativa da diretoria resultou em uma das academias mais completas e modernas de Belo Horizonte, unindo
funcionalidade, conforto e estética. Além de elevar o padrédo da infraestrutura esportiva do Jaragua, a obra também contribui
para a valorizagéo da cota dos socios, reforgando o patriménio do clube.

Encerrar a gestdo com uma obra dessa magnitude é mais do que uma conquista: & um gesto de reconhecimento e gratidao

aos associados, que acompanharam e apoiaram as decisdes ao longo de toda a trajetoria. A nova academia €, sem duvida,
um presente para o presente e o futuro do Jaragua.
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0 almoxarifado do clube passou por uma importante reestruturagéo, trazendo mais organizagao, eficiéncia e produtividade
aos servigos. 0 espago, responsavel por receber, armazenar, controlar e distribuir os materiais que abastecem os diversos
setores do Jaraguda, também abriga as equipes operacionais, como marcenaria, pintura e elétrica — fundamentais para a
manutengédo e o bom funcionamento do clube.

Com o objetivo de aprimorar a rotina de trabalho e melhorar 0 acondicionamento dos materiais, foram construidas novas
baias setorizadas, que agora separam de forma mais adequada 0s maquinarios, ferramentas e matérias-primas de cada
area. A mudanga proporcionou mais espago, seguranga e agilidade no desenvolvimento das atividades diarias.

Além das melhorias estruturais, o setor implantou um novo sistema de controle de estoque, modernizando 0 monitoramento
das mercadorias e otimizando o processo de triagem. A reforma também incluiu a construgdo de um galpao ampliado e de
uma area especifica para o desembarque de produtos, garantindo mais fluidez e organizagdo nas entregas.

Essas agOes fazem parte de uma gestéo integrada que vem promovendo aprimoramentos em todos os setores do clube. A
diretoria tem atuado de forma estratégica, com intervengdes pontuais e eficazes que impactam diretamente a qualidade
dos servigos prestados.

0 resultado no almoxarifado ja é perceptivel: processos mais ageis, melhor acondicionamento dos materiais e equipes
operacionais trabalhando com ainda mais eficiéncia nas manutengées e obras do clube.




A nova configuragdo da Casa Administrativa do Clube Jaragua trouxe mais integragéo entre os setores, agilidade nos processos
internos e um ambiente de trabalho mais moderno e confortavel para os colaboradores.

Apos a aquisi¢do do terreno anexo ao clube, com area de 80m* — realizada pela gestdo anterior —, a atual diretoria deu
continuidade ao projeto, promovendo uma ampla reforma e ampliagéo do espago. As melhorias permitiram a modernizagao
da infraestrutura, a criagdo de novos ambientes e a centralizagéo das equipes administrativas em um unico local.

Com a reforma, 0 espago passou a contar com novas salas, banheiros reformadaos, copa equipada e sistema de climatizagdo
renovado, garantindo mais comodidade no dia a dia de trabalho. Os setores foram estrategicamente posicionados para

favorecer a comunicagéo e o alinhamento das equipes, tornando 0S processos mais ageis e eficientes.

Hoje, todos os departamentos administrativos operam de forma integrada, otimizando a entrega de um servigo de qualidade.

NOVOS MOBILIARIOS NO PARQUE AQUATICO TROUXERAM

Clube e verdo formam uma combinagéo perfeita. E nesse periodo que o Jaragua recebe o maior fluxo de associados,
especialmente no parque aguatico — um dos espagos mais movimentados e apreciados do clube. Pensando em proporcionar
mais conforto, praticidade e bem-estar aos frequentadores, o Jaragua se antecipou a alta temporada e investiu na renovagao
completa dos mohiliarios do local.

Em 2024, foram adquiridas 200 novas mesas, 100 cadeiras reclinaveis e 200 ombrelones, que trouxeram mais conforto e
beleza ao ambiente. Ja em 2025, o clube ampliou o investimento com a compra de mais 120 mesas e 480 cadeiras, além da

reforma dos ombrelones, garantindo que todos estivessem em perfeito estado de uso.

Ainiciativa reflete 0 compromisso do Jaragua em antecipar demandas e aprimorar continuamente a experiéncia dos sdcios,
assegurando um ambiente cada vez mais agradavel e acolhedor durante a estagéo mais esperada do ano.
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Durante a gestdo 2023-2025, o Jaragua Country Club passou por diversas obras, reformas e melhorias de seus espagos,
visando sempre o bem-estar e 0 conforto do associado. Encabegadas pela Diretoria de Sede, juntamente com a equipe de
apoio, o setor de obras busca estar sempre atento a possiveis e necessarias melhorias na infraestrutura do clube.

Uma das reformas mais aguardadas foi a renovagao da piscina do parquinho. A area passou por diversas modificagoes,
visando assegurar a seguranga das criangas ao mesmo tempo que entrega alegria e diverséo. A piscina e o0 parquinho estéo
mais seguros e convidativos, gragas a modernizagdo do declinio e a instalagéo de novas atrages recreativas. Além disso,
houve a troca do toldo sobre a area infantil e a troca do piso dentro do parquinho.

0 esporte do clube teve muitos ganhos durante a gestao. Logo no inicio, uma nova modalidade ganhou uma area exclusiva
dentro do clube. A “Arena Beach Tennis” possui quatro novas quadras exclusivas para a modalidade, sendo a entrega de uma
das promessas de campanha da Diretoria. As quadras sdo modernas e dotadas de alta tecnologia e qualidade. Alem da Arena,
0 quiosque nove também foi repaginado para que 0s praticantes de beach tennis tenham um espago de confraternizagao.

A quadra de futevélei também passou por uma modernizagéo. Foi implementado um sistema de drenagem da agua pluvial,
evitando empogamentos. A areia também foi trocada por uma de qualidade superior, que impede a compactagéo dos graos.

Outro ambiente que ganhou uma nova cara foi o boliche. Além da reforma completa, com a troca da estrutura do jogo e
manutengdo constante, houve a revitalizagéo da identidade visual. As quadras de squash também foram revitalizadas, com
o0 lixamento do piso, troca das trancas e uma nova obra de arte na parede externa.

A sauna do Jaragua também passou por melhorias importantes para ampliar o conforto e a qualidade para os associados.
Entre as manutengdes e reformas realizadas estdo a troca dos pisos externos, substituicdo das janelas, troca dos sombrites,
troca dos chuveiros, novo revestimento no teto dos fornos, entre outras melhorias. As reformas garantiram um ambiente
mais aconchegante e funcional para os frequentadores.

0 clube também investiu na melhoria dos banheiros para o conforto dos associados. Houve a construgdo de novos banheiros
no Deck Norte e do quiosque 12. Além disso, os banheiros do Deck Sul foram reformados para a modernizagdo do projeto,
assim como o banheiro feminino do saléo social e o vestiario dos colaboradores.

0 vestiario do Campo B foi totalmente reestruturado, contando agora com um espago mais amplo, novos chuveiros e um
projeto arquitetonico mais moderno. Ja os banheiros do Moreira's receberam melhorias que tornaram o ambiente mais
confortavel e adequado para toda a familia.

Na infraestrutura do clube, houve a troca do banco capacitor. Esses bancos séo concebidos para corrigir o fator de poténcia e
mitigar as perdas de energia reativa nas linhas de transmisséo. Essa tecnologia € essencial para promover uma gestdo mais
inteligente da energia, reduzindo custos e melhorando a sustentabilidade do sistema elétrico.

Outra grande obra foi a reforma do sistema de captagéo de aguas pluviais. Com ampliagéo da capacidade de drenagem no

estacionamento e na portaria A, 0 clube conseguiu minimizar os impactos das chuvas, evitando inundagées e garantindo
maior comodidade aos associados.
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= Implementagdo do sistema de contagem de vagas inteligente;

= Reconstrugao do piso da quadra de ténis rapido e manutengéo do telhado;

= Manutengao das quadras de saibro;

= Implementagdo do sistema de aspersdo na quadra do tatu;

= Manutengao da pintura do clube;

= Reconstrucédo do muro de divisa com a Infraero;

= Manutengdo do piso das pedras portuguesas;

= Reforma dos quiosques;

= Troca das grelhas do chéo do parque aquatico por grelhas de ago inox;

= Manutencéao do sistema de ar condicionado do saldo social;

= Nova iluminac¢ao de LED e ar condicionado na sinuca;

= Revitalizagéo de quadras esportivas como a de peteca, futsal, quadra externa
de volei, quadra de volei de areia;

= Patio de gas para abastecimento das saunas (permitindo redugéo de custos
operacionais);

= Atualizagdo dos QDC'S (quadro de distribuigdo compacto) das quadras
(maior seguranga e adequagao);

= Ampliagdo das areas de convivéncia;

= [nstalagdo da protegdo de vidro e de toldos nas arquibancadas do futevolei
e society;

= [nstalagdo de toldo no palco da piscina;

= Instalacdo de caixas de som no parque aquatico.

Este extenso programa de melhorias consolida o compromisso da gestdo 2023-2025 com a exceléncia operacional
e a valorizagdo do patrimdnio do clube, garantindo que o Jaragua continue oferecendo infraestrutura de ponta aos
Seus associados.
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Localizado em uma area de 86 mil metros quadrados totalmente arborizada, o Clube Jaragua sempre se destacou pela
integragéo entre natureza e lazer. Em meio a cidade, o clube mantéem o charme de um refugio verde, com dezenas de arvores
frutiferas e jardins que encantam socios e visitantes.

Com o objetivo de valorizar ainda mais seus espagos, 0 Jaragua executou um novo projeto paisagistico, desenvolvido por
uma profissional especializada na area. A iniciativa revitalizou os jardins, trazendo modernidade, harmonia e adequagéo as
melhorias estruturais realizadas no clube.

0 projeto incluiu o plantio de novas espécies de plantas, flores, arbustos e vegetagoes rasteiras, cuidadosamente escolhidas
para combinar com a arquitetura do clube e realgar a beleza dos ambientes. Cada detalhe foi planejado para criar espagos
mais acolhedores, funcionais e visualmente agradaveis.

Além da implantagéo do projeto, os jardineiros do Clube Jaragua passam periodicamente por treinamentos especificos para
aprimorar o cuidado com os jardins. Durante as capacitagdes, aprendem sobre 0 uso correto das ferramentas, dos produtos

e das técnicas de manutengéo, garantindo que a beleza e o vigor das areas verdes sejam preservados durante todo o0 ano.

Com essa iniciativa, o Clube Jaragua reforga seu compromisso em oferecer bem-estar e qualidade de vida aos associados
e suas familias, promovendo uma experiéncia ainda mais prazerosa em meio a ambientes bonitos, verdes e inspiradores.
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Para garantir ainda mais comodidade e acessibilidade aos associados, especialmente idosos, gestantes, pessoas com
mobilidade reduzida e familias com criangas pequenas, o Clube Jaragua modernizou sua frota de carrinhos elétricos utilizados
para transporte interno.

Em 2024, o clube adquiriu veiculos de ultima geragéo, equipados com bateria de litio — tecnologia que oferece maior
autonomia, durabilidade e menor necessidade de manutenc¢ao. Além de mais modernos e confortaveis, 0S novos carrinhos
sdo mais resistentes, contribuindo para uma operagao sustentavel e eficiente.

Com capacidade para transportar até seis pessoas, eles circulam durante todo o horario de funcionamento do clube,
facilitando o acesso as diversas areas. Para garantir um atendimento seguro e de qualidade, os colaboradores responsaveis
pela condugao dos veiculos passaram por treinamento especifico de dire¢géo e seguranga interna.

A iniciativa reforga 0 compromisso do Jaragua em proporcionar uma experiéncia cada vez mais acolhedora, acessivel e
segura aos seus mais de 19 mil associados.
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CARRINHOS DE CARGA FACILITAM TRANSPORTE DE MATERIAIS NO CLUBE

Além de investir no transporte de pessoas, 0 Clube Jaragua também pensou na praticidade dos sdcios que utilizam os
quiosques e demais espagos para eventos. Para auxiliar no deslocamento de materiais e insumos, foram disponibilizados
carrinhos manuais de carga em pontos estratégicos do clube.

0s equipamentos podem ser solicitados pelos associados sempre que necessario, tornando o transporte de objetos mais
simples e agil — sem interferir no uso exclusivo dos carrinhos elétricos para passageiros.

Com a novidade, o clube reforga seu compromisso com o conforto e a organizagao, oferecendo solugées que facilitam o
dia a dia dos seus socios e frequentadores.




Entre os inumeros avangos promovidos pela atual gestéo, o investimento em Tecnologia da Informagao (T1) se destaca como
um dos mais estratégicos e significativos. Atenta a necessidade de modernizagéo da infraestrutura tecnoldgica, a diretoria
promoveu uma ampla revitalizagdo do setor, adotando padrées atuais de seguranga, desempenho e eficiéncia.

0 novo Centro de Processamento de Dados (CPD) do Clube Jaragua foi totalmente reformulado e adaptado as normas mais
modernas do mercado. 0 espago ganhou climatizagéo adequada, sistema auténomo de monitoramento de temperatura e
alertas em tempo real, garantindo a integridade dos equipamentos e a protegéao dos dados armazenados.

Antes da intervengao, embora o clube ja contasse com uma rede de fibra dptica, os cabos eram mal acondicionados e estavam
instalados em local inadequado, o que dificultava a manutengéo e aumentava os riscos de falhas e acidentes. A partir desse
diagndstico, a diretoria iniciou uma reestruturagdo completa do ambiente, removendo toda a fiagao antiga e implantando
um novo sistema de cabeamento estruturado, devidamente protegido e organizado conforme as normas técnicas.

Foram executadas obras de adequacgéo elétrica e instaladas canaletas de piso, eletrocalhas e um moderno piso elevado,
tecnologia utilizada em grandes corporagdes, que reduz riscos de rompimento de cabos e facilita futuras intervengoes.
Além disso, as melhorias contemplaram o sistema de monitoramento por cdmeras, que agora opera de forma mais estavel
e segura, integrando-se a nova rede interna do clube.

Com a concluséo das obras, 0 antigo espacgo deu lugar a um ambiente moderno, organizado e tecnologicamente avangado,
pronto para suportar as demandas crescentes do clube e oferecer respostas mais rapidas e eficientes.

Mais do que uma obra técnica, o investimento em Tl reflete 0 compromisso da diretoria com a inovagao e a protegéo das
informagdes. Em um mundo cada vez mais digital, fortalecer a estrutura tecnoldgica € uma agéo estratégica que garante
confiabilidade, seguranga e sustentabilidade para o futuro do Clube Jaragua.

[ ANTES DEPOIS e
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Proporcionar conforto, bem-estar e comodidade aos associados sempre foi um dos compromissos do Jaragua Country Club.
Nos ultimos anos, essa missdo ganhou novas cores — literalmente. A gestdo 2023-2025 investiu em pinturas artisticas que
transformaram diferentes ambientes do clube, trazendo mais beleza, criatividade e identidade aos espagos frequentados
pelos socios.

As intervengdes foram realizadas por um profissional especializado e resultaram em ambientes mais alegres, modernos e
acolhedores. Locais antes neutros ou com antigas imagens ganharam nova vida, valorizando o visual e o clima dos espagos.

Um dos exemplos mais marcantes é o antigo painel do Squash, que foi totalmente revitalizado. Agora, 0 mural exibe uma
composigao vibrante com pontos turisticos de Minas Gerais e de Belo Horizonte, além de elementos simbalicos do proprio
clube, como a iconica piscina da passarela. 0 resultado encantou os associados e transformou o local em um dos cenarios
preferidos para fotos — uma verdadeira celebragdo do orgulho de pertencer a familia jaraguense.

0 Boliche também passou por melhorias, com a substitui¢do dos adesivos da pista por um novo design em estilo vintage e
a pintura das paredes, que deixou 0 ambiente mais convidativo e descontraido.

As novas quadras de Beach Tennis e Futevolei seguiram a mesma proposta. As paredes receberam ilustragfes tematicas
modernas e dindmicas, inspiradas nos respectivos esportes, que trouxeram leveza e estimulo aos atletas.

Mais do que estética, o investimento reflete o cuidado da diretoria com o bem-estar dos socios. Ambientes bonitos, bem
cuidados e cheios de vida impactam positivamente na experiéncia e na sensagao de pertencimento. Ao longo dos trés anos
de mandato, a gestédo buscou deixar como legado espagos revitalizados, funcionais e visualmente inspiradores — uma
demonstragéo de que o Jaragua continua evoluindo sem perder sua esséncia.
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JARA ROCK FESTIVAL VOLTA AS RAIZES COM UM
NOVO FORMATO

0 Rock ‘n’ roll € um dos géneros musicais mais populares do mundo e, em julho, é o tempo de comemorar 0 “més do rock”.
Durante a gestdo 2023-2025, as celebragdes evoluiram significativamente, culminando na transformagéo completa do
evento Rock in Jara no ambicioso Jara Rock Festival em 2025.

Sob a coordenagéo da Diretoria Social, 0 evento passou por uma reformulagéo estratégica que redimensionou sua escala
e experiéncia. A mudanga para 0 estacionamento anexo representou um marco decisivo, ampliando substancialmente a
capacidade de publico e permitindo a participagéo de um numero maior de associados.

0 novo formato trouxe uma identidade visual inspirada nos auténticos
festivais britnicos, com cenografia imersiva que transportou os
participantes para a atmosfera dos grandes palcos internacionais.
A experiéncia foi enriquecida com praga de alimentagéo tematica e
recreacgao infantil, incorporagdes inéditas que transformaram o evento
em um programa familiar completo.

A modernizagdo do clube, outra conquista desta gestédo, garantiu
seguranca e agilidade através do sistema de reconhecimento facial,
assegurando um acesso ordenado e protegido para todos os participantes.

A evolugéo do Rock in Jara para Jara Rock Festival simboliza o compromisso
da gestao 2023-2025 em revitalizar tradigdes, investir em inovagdes e
oferecer experiéncias cada vez mais memoraveis aos associados,
consolidando o Jaragua como espago de cultura e entretenimento
de qualidade.
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ARRAIAS TEMATICOS TROUXERAM INOVAGAO AS FESTAS,

A gestdo 2023-2025 elevou o tradicional Arraia do Jara a um novo patamar com uma ousada estratégia: a implantagédo de
temas, que transformaram a festa em uma experiéncia sensorial Unica e culminaram na conquista do titulo de Melhor Arraia
de Clubes Sociais do Brasil, concedido pela Fenaclubes.

A revolugdo comegou em 2024, quando a Diretoria Social introduziu o primeiro tema na historia do evento. 0 clube trouxe
a rica tradigéo da literatura de cordel nordestina, com uma homenagem ao sertéo brasileiro, trazendo uma atmosfera que
combinava o charme das sextilhas e a arte visual das xilogravuras.

Para esta edi¢ao, toda a identidade visual foi cuidadosamente elaborada com elementos que remetessem ao sertdo nordestino.
Esses elementos foram integrados em todos os aspectos do evento, desde o0s videos de divulgagéo até a customizagéo dos
palcos e da festa em si. Assim, 0 evento evoluiu sua decoragéo para uma cenografia, muito mais trabalhada nos detalhes e
na entrega de uma experiéncia sensorial para o associado.

Um dos grandes diferenciais foi a criagdo de um cordel escrito exclusivamente para o0 evento. Composto por sextilhas,
contou a historia do Clube Jaragua de uma maneira poética, sendo declamado ao vivo na abertura dos palcos. Todo esse
trabalho rendeu ao clube o prémio mais simbolico do setor: o Troféu Fenaclubes - Categoria Social, considerado o0 mais
importante da area, popularmente conhecido como o0 “0Oscar” do segmento clubistico. 0 Jaragua ganhava, assim, uma
projecdo nacional para sua festa.

Em 2025, a Diretoria Social manteve a bem-sucedida formula tematica, transportando a icénica Festa de Barretos para
dentro do clube. 0 Jaragua transformou-se em uma auténtica arena de pedo, com cenografia repleta de elementos como
palhas, botas e chapéus, criando uma imersdo completa no universo country. 0 clima “do jeito que o pedo gosta” foi
anunciado ja no teaser oficial, em forma de versos rimados que prepararam o terreno para a imersdo completa.

A estrutura acompanhou a evolugdo conceitual, com trés palcos (Estacionamento, Piscina e Deck Norte), telées para melhor
visualizago e o saldo social equipado com telédo e som para maior conforto. A experiéncia foi enriquecida pela participagéao
especial de um berranteiro profissional e por berranteiros convidados, que levaram a tradi¢8o para o palco do Jaragua e
tocaram seus berrantes nos intervalos dos shows.

Assim, os Arraias Tematicos consolidaram-se como um legado da gestdo 2023-2025, demonstrando como a inovagao e o
investimento em experiéncias memaoraveis podem elevar ndo apenas uma festa, mas todo o patriménio cultural do clube.
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PISCINA DE BUTECO SE CONSOLIDA COMO TRADICAO

A gestdo 2023-2025 transformou o Piscina de
Buteco em um dos eventos mais aguardados do
calendario social do Jaragua, elevando-o a condigao
de verdadeiro festival gastrondmico interno. Sob
a coordenagdo da Diretoria Social, a competigdo
entre 0s quiosgues concessionados do clube
conquistou espago crescente no interesse dos
associados, tornando-se referéncia em experiéncia
culinaria.

0 evento expandiu-se significativamente em
alcance e formato durante esta gestdo. Apos
escutar atentamente as demandas dos associados,
a diregdo ampliou sua duragdo para trés dias em
2025, permitindo que mais familias pudessem
experimentar toda a variedade de sabores e
participar ativamente da votagdo de seus pratos
preferidos.

A evolugdo do Piscina de Buteco manifestou-se
também em sua identidade visual. Alem do
tradicional troféu, foi instituida uma tabua de honra
onde serdo gravados os nomes de todos oS
vencedores. 0 elemento rapidamente se tornou
objeto de desejo entre 0s participantes. Esta
inovacéo elevou o nivel da competicao, refletindo-se
diretamente na qualidade dos pratos entregues
aos associados.

A consolidacdo do evento como tradicdo
gastrondmica do Jaragua demonstra 0 compromisso
da gestdo 2023-2025 em criar experiéncias
diferenciadas que respondem as expectativas dos
associados, enquanto fortalecem o espirito
comunitario e a exceléncia nos servigos oferecidos
dentro do clube.
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03 | EVENTOS E TRADIC

BAILES TEMATICOS TRANSFORMAM TRADIGAO EM EXPERIENCIAS
NO JARAGUA

A gestédo 2023-2025 elevou os tradicionais Bailes das Mées e dos Pais a um novo patamar, implementando conceitos tematicos
que transformaram essas celebragtes em experiéncias completas. A estratégia, desenvolvida pela Diretoria Social, trouxe
imerséo cultural, sofisticagdo e inovagédo para os eventos.

Em 2024, o Baile das Mées adotou pela primeira vez uma tematica elaborada, transportando os associados para Buenos
Aires. A cenografia recriou o0 sofisticado bairro de Puerto Madero no saldo social, fazendo uma imersdo completa com
apresentagéo de tango ao vivo, vinhos selecionados e gastronomia argentina.

Paralelamente, 0 Baile dos Pais de 2024 inovou ao adotar o tema “Festa dos Campeo6es”, trazendo a emogao do automobhilismo
para o clube. A escolha foi alinhada ao evento da Stock Car que ocorreu na mesma época e estava animando a todos. Assim,
0 baile criou a oportunidade de todos os pais sentirem-se como ganhadores da corrida.

No ano seguinte, a experiéncia tematica atingiu novos patamares. 0 Baile das Médes de 2025 inspirou-se no espetaculo
“Moulin Rouge! 0 Musical”. 0 saldo social foi transformado com uma cenografia que reproduziu a elegancia da Belle Epoque
parisiense, incluindo uma miniatura da Torre Eiffel na entrada. As associadas participaram ativamente com trajes tematicos
em um desfile de moda exclusivo.

0 Baile dos Pais de 2025 também entregou muita moda com a tematica de “anos 80". 0 associado pode entrar no tunel do
tempo e reviver a época de ouro do disco. A decoragéo e a trilha sonora trouxeram muitas lembrangas em uma festa que
ficou marcada na memoria.

Aimplementagéo de bailes tematicos representou um avango significativo na programagao social do Jaragua, demonstrando

0 compromisso da gestdo 2023-2025 em oferecer experiéncias memoraveis que ultrapassam o entretenimento convencional,
criando momentos unicos de convivéncia e fortalecendo os lagos da familia jaraguense.
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||| 03 | EVENTOS E TRA

COM TEMAS DIVERSIFICADOS, COLONIAS DE FERIAS

As colonias de férias sdo um momento muito esperado pelas criangas jaraguenses e ganharam novo significado durante a
gestdo 2023-2025. Sob a coordenagao da Diretoria Social, foi implementado o conceito de col6nias tematicas, transformando o
periodo de recesso escolar em uma oportunidade de aprendizado ludico. Assim, foi possivel tratar assuntos com orientagao
pedagogica e trazer experiéncias diferenciadas que agregam para a bagagem cultural dos pequenos.

A primeira col6nia tematica ocorreu em janeiro de 2024, em parceria com o Grupo de Escoteiros Paulo Freire. Durante uma
semana inteira de atividades, as criangas foram introduzidas aos fundamentos do escotismo, aprenderam técnicas de
sobrevivéncia e participaram de oficinas e brincadeiras que uniram diverséo e contetido educativo.

0 sucesso da iniciativa consolidou as tematicas como um novo padrao de qualidade. Em julho do mesmo ano, 0s coloninhos
embarcaram em uma jornada interplanetaria, explorando curiosidades sobre o espago sideral em atividades imersivas. 0
ponto alto foi a apresentagéo educativa do Observatdrio Artemis, que trouxe uma experiéncia astronémica tnica dentro do
clube.

Em 2025, a primeira tematica foi arqueologia, transportando 0s pequenos para a terra dos dinossauros. A colénia terminou
com chave de ouro com a apresentagao de uma peca teatral especial que levou o T-Rex para o palco do saléo social. Ja em
julho, os coloninhos vivenciaram a experiéncia de participar de um acampamento, aprendendo sobre ecologia e sustentabilidade,
ganhando botons especiais a cada vivéncia cumprida.

A implementagéo das col6nias tematicas representou um avango significativo na programacgao infantil do Jaragua,
demonstrando o compromisso da gestdo 2023-2025 em oferecer ndo apenas entretenimento, mas experiéncias enriquecedoras
gue contribuem para a formagao integral dos pequenos associados, sempre aliando diverséo e conteudo de qualidade.
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[y SERVICOS E PESSOAL

~——~ WORKSHOP DE EXPERIENCIA DO CLIENTE COM METODO DISNEY

No primeiro dia de mandato da atual gestéo, em 2 de janeiro de 2023, o Clube Jaragua deu o tom do que viria pelos proximos
anos: uma administragéo focada na valorizagdo das pessoas e na exceléncia no atendimento. Logo pela manh@, os colaboradores
foram recepcionados com um café especial e participaram de um workshop inspirado na cultura de atendimento da Disney,
considerada um dos maiores exemplos de experiéncia e encantamento do cliente no mundo.

A capacitagao, conduzida por Rosana Nogueira, apresentou conceitos e praticas do Instituto Disney, reforgando a importancia
de transformar cada interagdo com o publico em um momento positivo e memoravel. No contexto do clube, onde os
associados e seus convidados séo o foco, 0 objetivo foi estabelecer desde o inicio uma mentalidade de acolhimento, gentileza,
atencgdo aos detalhes e cuidado com a experiéncia do sdcio.

Na abertura do encontro, o presidente Wendel Rios e 0 vice-presidente Ronaldo Cardoso destacaram que a qualificagdo e
motivagdo das equipes seriam pilares da gestdo. “Acreditamos que investir nas pessoas é o caminho para construir um
clube ainda mais humano, eficiente e preparado para encantar”, afirmaram. Essa diretriz se refletiu ao longo dos trés anos,
com agdes que incluiram capacitagdo continua, melhorias nas condigdes de trabalho, cuidado com a saude e o bem-estar
dos colaboradores e incentivo ao sentimento de pertencimento.

Se ndo era possivel levar todos os colaboradores para conhecer a magia Disney presencialmente, o Jaragua tratou de trazé-la
para dentro do clube. A iniciativa marcou o inicio de uma jornada de desenvolvimento e fortalecimento da cultura
organizacional, cujo impacto se tornou evidente nos resultados alcangados pela gestdo — celebrados nas paginas desta
revista. Mais do que uma palestra, o workshop simbolizou um compromisso: oferecer aos socios um atendimento a altura
do clube, pautado pelo respeito, profissionalismo e exceléncia.
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JARAGUA ATUALIZA MANUAL DO COLABORADOR E
AMPLIA ACESSIBILIDADE CUM \IERSAU EM BRAILLE

0 Clube Jaragua langou a nova versdo do seu Manual do
Colaborador, um guia essencial que reune todas as informagdes
necessarias para orientar os funcionarios sobre a instituigéo,
suas normas e a rotina de trabalho. 0 documento € uma ferramenta
fundamental no processo de integragdo de novos contratados,
pois apresenta a historia do clube, sua misséo, valores, politicas
internas, direitos, deveres e padrées de conduta.

Mais do que um material informativo, 0 manual busca alinhar
expectativas, fortalecer o engajamento e garantir que todos 0s
colaboradores estejam cientes das regras e dos objetivos
organizacionais. Ele também atua como um canal de
comunicacdo interna, promovendo clareza e padronizagdo nos
processos, aléem de contribuir para a conformidade legal e o
fortalecimento da cultura institucional.

_ 0 langamento da nova edigédo foi resultado de um trabalho

MANUAL bo conjunto entre 0s setores de Recursos Humanos, Comunicagao

fl COLABORADQR e Diretoria, que atuaram na atualizagdo completa do contetdo e

' "“"““ff no alinhamento com as praticas atuais de gestdo. Durante

voce ISTORIA encontros realizados por turmas, o RH apresentou 0 novo material

aos colaboradores, esclareceu duvidas e reforgou aimportancia
do cumprimento das normas internas.

Demonstrando sensibilidade e compromisso com a incluséo,
0 Jaragua também produziu uma versdo do manual em Braille,
destinada aos colaboradores com deficiéncia visual ou baixa
visdo. 0 projeto foi viabilizado por meio da parceria com uma
empresa especializada na transcrigao para o sistema tatil, que
utiliza combinagdes de pontos em relevo para representar
letras, numeros e simbolos.

Cada colaborador recebeu sua propria copia — impressa ou em
Braille —, garantindo que todos tivessem acesso integral as
informagoes e se sentissem parte ativa do time. A iniciativa
reafirma o cuidado do clube com seus profissionais e o
compromisso em construir um ambiente de trabalho mais
humano, acessivel e inclusivo.
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No Clube Jaragua, a valorizagdo dos colaboradores vai muito além de uma remuneragéo justa. A atual gestdo acredita que o
bem-estar profissional também depende de fatores emocionais e sociais — 0 chamado salario emocional —, que engloba
elementos intangiveis capazes de melhorar a qualidade de vida, fortalecer vinculos e promover realizagao pessoal e profissional.

Desde o inicio da gestao, a Diretoria definiu como prioridade o investimento constante nas pessoas que fazem o clube acontecer. 0
foco esta na saude mental e emocional dos colaboradores, no respeito aos direitos trabalhistas e, principalmente, na criagdo
de um ambiente em que todos se sintam parte do todo.

Por meio do setor de Recursos Humanos, foram retomadas e ampliadas as agfes motivacionais com proposito. Mais do que
simples comemaorag0es, essas iniciativas tém o objetivo de reconhecer, valorizar e integrar os colaboradores em diferentes
momentos ao longo do ano.

Entre as agOes realizadas estéo as celebragdes do Dia das M&es e do Dia dos Pais, as campanhas de conscientizagéo do
Setembro Amarelo, as homenagens do Dia da Mulher, as comemoragdes dos aniversariantes do més — contando com a
presenga dos Diretores —, a tradicional festa junina em agradecimento ao empenho nas atividades do clube e a aguardada
festa de fim de ano.

Com essas iniciativas, o Clube Jaragua reforga uma gestéo proxima, humana e participativa, que constroi diariamente uma
relagdo de confianga, respeito e pertencimento com seus colaboradores.

B

47



0 setor de Recursos Humanos é um dos pilares estratégicos de qualquer instituigdo. Mais do que executar tarefas
operacionais, 0 RH atua como um parceiro da lideranga, alinhando a gestao de pessoas aos objetivos organizacionais e
contribuindo diretamente para o0 sucesso da empresa.

No Clube Jaragud, a gestdo 2023-2025 promoveu uma reestruturagdo completa do setor, revitalizando e padronizando
todos os seus subsistemas. 0 objetivo foi fortalecer a eficiéncia, a transparéncia e a integragdo entre os departamentos,
garantindo uma atuagéo mais estratégica e alinhada a cultura do clube.

Entre as principais inovagdes implementadas, destaca-se a adogdo do monitoramento continuo de resultados, realizado por
meio de indicadores de desempenho especificos da area de Recursos Humanos. Essa pratica permite uma analise mais precisa
das agdes, orientando decistes baseadas em dados concretos e fortalecendo a visdo estratégica da gestao de pessoas.

Os resultados ja sédo perceptiveis. 0 aperfeicoamento da méao de obra, a otimizagédo dos processos internos e a tomada de
decistes mais assertivas refletern um RH moderno e comprometido com a sustentabilidade, a eficiéncia e o desenvolvimento
organizacional.

0 novo modelo de gestéo de Recursos Humanos consolida o Jaragua como uma instituigéo que valoriza seus colaboradores e
investe continuamente em praticas inovadoras para garantir o crescimento equilibrado e responsavel do clube.

JARAGUA AVANGA EM POLITICAS TRABALHISTAS E DE
GOVERNANCA CORPORATIVA

0 Jaragua Country Club reforgou seu compromisso com a conformidade legal, a valorizagdo dos colaboradores e a
responsabilidade institucional. A gestdo 2023-2025 implementou uma série de agdes que consolidaram o clube como uma
organizagdo moderna, ética e em consonancia com as exigéncias trabalhistas.

Entre as principais iniciativas, destacou-se aimplantagéo do Plano de Cargos e Salarios, desenvolvido conforme as diretrizes da
CLT e em total alinhamento com a Lei n° 14.611/2023, que garante igualdade salarial e critérios remuneratdrios entre mulheres
e homens. 0 plano trouxe transparéncia, equidade e oportunidades de crescimento interno, fortalecendo o engajamento e a
retengéo de talentos. Uma politica salarial estruturada e justa representa ganhos para todos: mais reconhecimento e clareza
para os colaboradores e mais eficiéncia e sustentabilidade para a instituigao.

Outra importante medida foi 0 langamento do novo Cadigo de Etica e Conduta, que funciona como um guia de comportamento
para todos os colaboradores. 0 documento consolida principios de respeito, integridade e profissionalismo, servindo como
referéncia para a tomada de decisdes e para o fortalecimento da cultura organizacional.

Além disso, oclube concluiu sua adequagdo a NR-1, em parceria com a empresa de Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme
a Portaria MTP n° 4.219/2022. A atualizagdo da norma inclui a gestdo de riscos psicossociais, reforgando 0 compromisso do
Jaragua com a saude fisica e mental de seus colaboradores.

Essas agdes reafirmam o posicionamento do Jaragua Country Club como uma instituigdo responsavel e alinhada as boas
praticas de governanga corporativa. Sempre atento as legislagdes trabalhistas e a valorizagéo de seu corpo de colaboradores, 0
clube segue investindo em politicas que assegurem um ambiente de trabalho mais ético, seguro e sustentavel.
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JARAGUA INVESTE NA CAPACITAGAO DOS SEUS COLABORADORES

0 Jaragua Country Club conta com cerca de 200 colaboradores atuando em diversas areas — administrativa, esportiva,
operacional, de manutengao, financeira, entre outras. Para garantir o bom funcionamento do clube e a exceléncia no
atendimento ao associado, a qualificagéo da equipe sempre foi uma prioridade da atual gestao.

Investir em capacitagéo profissional € um dos caminhos mais eficazes para alcangar resultados consistentes e construir
uma gestao de sucesso. Profissionais qualificados e alinhados & misséo, aos valores e aos objetivos da instituigdo sdo
fundamentais para elevar a produtividade, aprimorar a qualidade dos servigos e aumentar a satisfagao dos associados.

Durante o triénio da gestdo "Juntos pelo Jaragua“, o Departamento de Recursos Humanos, com o apoio da Diretoria,
promoveu diversas agdes voltadas ao desenvolvimento e a valorizagdo dos colaboradores — tanto nos cargos de lideranga
guanto nas fungdes operacionais. 0 investimento em capacitagdo foi tratado como um compromisso continuo, e ndo
como agbes pontuais.

Entre os programas oferecidos, destacou-se o treinamento de lideranga voltado aos gestores, com modulos praticos
e instrutores renomados, que abordaram temas essenciais para o aprimoramento das habilidades de gestao.

Outro destaque foi o Curso de Finangas Pessoais, ministrado pelo SENAC e aberto a todos os funcionarios. 0 conteudo
abordou desde nogdes basicas de gestdo do salario até temas mais complexos, como investimentos, proporcionando
aos colaboradores uma boa base em educacao financeira.

Os jardineiros do clube também participaram de um treinamento em compostagem, aprendendo a transformar residuos
organicos em adubo de qualidade para os jardins. Ja o curso de Gestdo do Tempo e Combate a Procrastinagéo ajudou os
colaboradores a aprimorarem a organizagao de suas rotinas e a executarem as tarefas com mais eficiéncia.

Outras capacitagdes incluiram o curso de Gestdo de Processos, que ensinou técnicas de planejamento, execugao e
monitoramento de projetos, e 0 curso de Natacao, oferecido aos tratadores de piscina e a equipe do ambulatorio, para que
pudessem atuar com seguranga em situagdes especificas dentro do clube.

Ao longo da gestéo, dezenas de treinamentos foram realizados, reforgando o compromisso do Jaragua em manter uma
equipe cada vez mais preparada, motivada e eficiente.

0 Departamento de Recursos Humanos tem papel fundamental nesse processo: € ele quem identifica as necessidades
de capacitagédo de cada area e, em parceria com a diretoria, elabora estratégias para o aprimoramento continuo da méo
de obra.

Com essas iniciativas, 0 Jaragua reafirma
Seu compromisso com a valorizagdo
dos colaboradores e com a exceléncia
nos sServigos prestados aos seus
associados.
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ALINHAMENTO ENTRE RH E DIRETORIA FORTALECE CULTURA

Valorizar pessoas foi um dos pilares da gestdo 2023-2025 do Jaragua Country Club. Desde o inicio do mandato, a Diretoria
e 0 Departamento de Recursos Humanos trabalharam de forma integrada para promover o bem-estar e o reconhecimento
dos colaboradores — um investimento que tem trazido resultados expressivos, inclusive a redugdo significativa do turnover
nos ultimos trés anos.

Cuidar de quem faz o clube acontecer € uma estratégia que vai muito além do aspecto financeiro. Quando o colaborador
se sente reconhecido, apoiado e parte de um proposito, o reflexo € imediato na produtividade, na retengéo de talentos e na
qualidade do atendimento prestado aos associados. Essa valorizagéo se traduz ndo apenas em beneficios, mas também em
um ambiente de trabalho saudavel, de escuta e de pertencimento.

A Diretoria e 0 RH ndo mediram esforgos para oferecer melhores condigdes de trabalho e fortalecer o vinculo entre os
colaboradores e a instituigdo. Esse alinhamento tem sido essencial para consolidar uma cultura organizacional sdlida,
pautada em respeito, dialogo e governanga responsavel.

A redugéo da rotatividade € um dos principais indicadores desse avango. Menor turnover significa menos custos com
recrutamento, selecéo e treinamento, além de equipes mais estaveis, engajadas e comprometidas com a exceléncia.

0 processo de modernizagéo do setor de Recursos Humanos tem sido decisivo nesse cenario. A atuagéo mais proxima da
Diretoria com as equipes ampliou o didlogo e promoveu uma gestao participativa, focada na valorizagao e profissionalizagao
dos colaboradores e na igualdade nas relagées de trabalho.

Essas iniciativas resultam, por fim, em beneficios diretos para o0 associado, que passa a contar com profissionais mais
qualificados, motivados e dispostos a oferecer o melhor atendimento possivel — um reflexo claro de que investir nas pessoas
¢ investir no futuro do Jaragua.




_——. CUIDAR DE QUEM FAZ A DIFERENGA: NOVO BENEFICIOS
REFLETEM A PREOCUPACAO DO JARAGUA COM SEUS

COLABORADORES

Valorizagdo, bem-estar e cuidado com as pessoas. Esses
tém sido pilares da gesto 2023-2025 do Jaragua Country
Club, que vem implementando uma série de melhorias
voltadas a qualidade de vida dos seus colaboradores. Por
meio do Departamento de Recursos Humanos, a Diretoria
realizou um mapeamento das principais demandas internas
e colocou em pratica agfes concretas para oferecer mais
conforto, seguranga e satisfagdo no ambiente de trabalho.

Uma das iniciativas mais significativas foi na area da
alimentagéo, elemento essencial para a sauide e 0 bem-estar
no dia a dia. Apos uma pesquisa de clima organizacional, 0
RH identificou a necessidade de mudangas no servigo de
refeicbes oferecido aos colaboradores. Como resposta, 0
clube substituiu a empresa fornecedora e construiu um
novo refeitorio, mais amplo, arejado e acolhedor. 0 espago
foi pensado para proporcionar conforto durante as refeigées,
e a nova alimentagédo tem recebido elogios constantes da
equipe. Segundo a gestao, investir em uma comida saborosa,
nutritiva e de qualidade é também investir na satisfagéo e
no desempenho dos colaboradores.

Outra melhoria importante foi na area da saude. 0 Jaragua
passou a oferecer um plano de saude reconhecido pela
qualidade no mercado, subsidiando 75% do valor do beneficio —
restando apenas 25% a cargo do colaborador. Além disso,
0 plano odontolégico também foi reformulado, agora com
uma operadora mais bem avaliada e com valores ainda
mais acessiveis aos colaboradores, gragas as condigtes
corporativas.

Pensando também nos momentos mais delicados da vida,
0 clube implantou um plano funerario gratuito para todos
0s colaboradores, com a possibilidade de incluséo
de dependentes mediante um custo simbalico. A iniciativa
busca oferecer tranquilidade e apoio em situagdes dificeis,
evitando que os funcionarios e suas familias enfrentem
despesas inesperadas em um momento de luto.

Com essas agdes, 0 Jaragua reforga Seu compromisso com
guem faz o clube acontecer todos os dias. A otimizagdo dos
beneficios foi feita com todo um estudo de viabilidade,
garantindo sustentabilidade financeira e satisfagéo interna.

Para a Diretoria, ter colaboradores saudaveis, satisfeitos e
protegidos € um dos segredos de uma gestéo de sucesso.

Afinal, s&o eles a forga motriz que mantém o Jaragua funcionando
com exceléncia.
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INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS TRANSFORMAM AMBULATORIO

0 Ambulatorio do Jaragua Country Club consolidou-se como um dos setores mais essenciais para o funcionamento do clube.
Em funcionamento diario e em regime integral, o0 espago presta atendimento de primeiros socorros a associados, convidados,
colaboradores e prestadores de servigo, atuando como uma unidade de pronto atendimento ndo traumatoldgico.

Nos ultimos anos, 0 setor passou por uma reestruturagdo completa. A gestdo 2023/2025 investiu em modernizagdo de
equipamentos e ampliagao da equipe técnica, garantindo que 0 ambulatorio esteja preparado para atender com eficiéncia e
seguranga qualquer situagdo emergencial dentro do clube.

Seguindo os protocolos de Atendimento Pré-Hospitalar (APH), o ambulatorio funciona de forma semelhante a uma Unidade
Basica de Saude (UBS) fixa — sem carater médico, portanto, sem prescrigdo de medicamentos ou acesso intravenoso. Ainda
assim, a unidade dispde de uma estrutura comparavel a de uma UTI, com trés leitos e equipamentos de alto padréo, como
monitor cardiaco, suporte ventilatorio, materiais para controle de hemorragias, vias aéreas avangadas, dois desfibriladores
externos automaticos (DEA), balas de oxigénio e aspirador manual.

Além da base fixa, o clube implantou um sistema de atendimento itinerante, garantindo cobertura integral durante todos 0s
eventos sociais e esportivos. Dessa forma, qualquer emergéncia pode ser prontamente assistida, ampliando a seguranga
dos frequentadores.

Os resultados ja séo perceptiveis. 0 aumento no numero e na complexidade dos atendimentos demonstra a relevancia do
setor, que alia qualidade técnica a humanizagao. A equipe, além de altamente capacitada, é reconhecida pela escuta atenta
e pelo acolhimento — diferenciais que, muitas vezes, superam o padrdo encontrado em clinicas particulares.

0s numeros do triénio confirmam que os investimentos surtiram efeito: o ambulatdrio se tornou um departamento
estratégico e indispensavel, reforgando o compromisso do Jaragua com o cuidado, a seguranga e o bem-estar de todos que
frequentam o clube.




Confira alguns nimeros de atendimento do ambulatério:

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia (2023-2025)

Atendimento para aferigéo de sinais vitais

Parada Cardiorrespiratdria (PCR

Crises Convulsivas

Desidratagdo e Insolacdo
Hipoglicemia

Picadas de Insetos
Desobstrucdo de Vias Aeéreas

Retiradas de corpo estranho

)

—

Com o objetivo de ampliar as possibilidades de formacgédo e desenvolvimento profissional de seus colaboradores, o0 setor
de Recursos Humanos do Clube Jaragua firmou dezenas de parcerias com universidades e instituigfes de ensino técnico.
A iniciativa garante acesso a cursos técnicos e superiores com condigtes especiais e valores mais acessiveis para 0s
funcionarios.

Por meio desses convénios, 0s colaboradores tém a oportunidade de aprimorar suas habilidades, ampliar conhecimentos e
se preparar ainda mais para 0 mercado de trabalho, fortalecendo sua atuagao dentro do clube.

A agéo reforga 0 compromisso do Jaragua com o desenvolvimento integral de sua equipe. Mais do que valorizar o trabalho

realizado no dia a dia, o clube investe no futuro dos profissionais, promovendo capacitagdo continua e demonstrando cuidado,
responsabilidade e reconhecimento pelo papel fundamental de cada colaborador.
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h COMUNICAGAO DO CLUBE JARAGUA INOVA, CRESCE E

0 setor de Comunicagéo do Clube Jaragua se destacou como uma das areas mais estratégicas da gestdo 2023-2025, com
resultados concretos que reforgaram aimagem do Clube, fortaleceram a relagdo com os associados e ampliaram a presenga
da marca Jaragua dentro e fora de Minas Gerais. Profissionalizagéo, planejamento e criatividade marcaram o periodo, com
entregas relevantes que impactaram diretamente o dia a dia dos socios e colocaram o Clube Jaragua em um lugar de
protagonismo nacional.

Nas redes sociais, 0 clube passou por uma reformulagéo completa, com a adogéo de uma identidade visual mais moderna
e alinhada aos propasitos da instituigéo, além de uma linguagem clara, acessivel e estrategica. 0 Instagram do clube foi um
dos principais destaques: o numero de seguidores saltou de 11 mil para 27 mil em trés anos, representando um crescimento
organico de 134,78%. Além disso, o volume de visualizages de contetdo por ano cresceu de 98 mil para cerca de 500 mil,
consolidando a rede como um canal de dialogo ativo com 0s socios e um importante instrumento de visibilidade institucional.

Mas o trabalho da comunicagéo vai além das redes sociais. 0 setor também € responsavel pela gestdo do site oficial do
clube, pelo perfil das equipes de alto rendimento, pela produgéo de materiais graficos, roteiros e edi¢des de videos institucionais,
construgdo da identidade visual e do conceito dos eventos, comunicagao interna com os colaboradores, além da parte de
sinalizacéo do clube com placas e avisos. Entre o0s feitos mais expressivos da area esta a realizagdo de mais de 600 coberturas
fotograficas presenciais em eventos sociais, esportivos e institucionais ao longo da gestéo, garantindo agilidade na divulgagao
e registro dos momentos vividos pela comunidade jaraguense.

0 setor tambem se destacou pela criagdo e execugdo de campanhas criativas e de forte conexao, que geraram engajamento
e aproximaram ainda mais os socios do Clube. Foram exemplos marcantes a campanha de Dia das Maes “Maes Heroinas’,
a campanha de Dia dos Pais com filhos que seguiram os passos dos pais nas atividades do clube, as agdes de valorizagao
da Copa do Mundo Feminina, além das campanhas de conscientizagdo como o Abril Azul (autismo) e o Setembro Amarelo
(prevengéo ao suicidio). Cada iniciativa foi pensada de forma estratégica para valorizar a cultura institucional do clube e
promover temas relevantes para a sociedade.

Ao longo da gestéo, a comunicagao se fez presente nos detalhes e nos bastidores. Em muitos momentos, mesmo sem ser
percebida diretamente pelos associados, sua atuagéo foi essencial para garantir uma comunicagao eficiente, fluida e
alinhada aos valores do clube. A soma dos esforgos refletiu em um setor mais estruturado, reconhecido internamente e com
entregas que contribuiram para a consolidagéo da imagem do Jaragua como referéncia no segmento clubistico nacional.
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PRODUGOES AUDIOVISUAIS ELEVAM QUALIDADE DO CONTEUDO,

Em tempos de forte presencga digital, investir em contetdo audiovisual € uma das estratégias mais eficazes para fortalecer
a comunicagdo de uma empresa e gerar conexao com o publico. Alinhado a essa realidade, o Clube Jaragua reconheceu a
importancia de investir em produgées de alta qualidade e priorizou esse caminho durante a gestdo 2023-2025.

As produgdes audiovisuais se tornaram uma marca das redes sociais do clube e foram um dos fatores determinantes para
0 crescimento expressivo do seu alcance e engajamento. Alem de contratar uma produtora especializada, o clube tambem
investiu em ferramentas e equipamentos que possibilitaram a equipe interna de Comunicagéo produzir videos com mais
qualidade.

Os resultados ndo demoraram a aparecer: o Clube Jaragua conquistou dois prémios nacionais inéditos com as produgdes do
Arraia do Jara 2024 e dos grupos de atividades voltadas ao publico 50+. Ambas as produgdes contaram com imagens em
4K, cameras de Ultima geracgao e registros aereos com drones — recursos que deram um salto de qualidade nas entregas
do setor de comunicagao.

Esses projetos se transformaram em verdadeiros cases de sucesso e apresentaram ao Brasil a forga e a relevancia do Clube
Jaragua. A comunicagéo conseguiu transformar dois temas cotidianos do clube em produgées de grande impacto, projetando
0 nome da institui¢ao para todo o pais.

Entre as principais produgoes do periodo estéo: a cobertura do CIFU 50, o Arraia do Jara (edigdes 2023, 2024 e 2025), 0 video
institucional da Escola de Esportes, o Tatuzinho 2024, 0 documentario sobre os bastidores do Arraia do Jara e o video sobre
0S grupos +50.

Mais do que reforgar a presenga digital, o investimento em audiovisual tem reposicionado o clube como uma referéncia
em comunicagao no setor, servindo de inspiragao para outros clubes do pais. Com produgdes criativas, bem executadas e
emocionalmente envolventes, o Jaragua vem fortalecendo sua imagem institucional e se conectando de forma ainda mais
eficaz com o seu publico.
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Séries audiovisuais inovam e tornam mais dinamica
a comunicagao com 0s socios

Com o objetivo de aproximar os socios da rotina do
clube e ampliar o acesso a informagéo de forma clara,
rapida e atrativa, o setor de Comunicagédo do Jaragua
Country Club investiu na criagdo de conteudos em
série. A novidade se destacou ao longo dos trés anos
por seu formato moderno e dindmico, fortalecendo a
transparéncia e o0 vinculo com os associados.

Entre os projetos implementados, o “Diario de Obra”
ganhou destaque ao apresentar, em video, 0 andamento
das obras realizadas no clube. 0s episodios permitiram
gue os sdcios acompanhassem de perto cada etapa
das melhorias na infragstrutura, compreendendo 0s
investimentos feitos em beneficio da comunidade
jaraguense. A média de 12 mil visualizagGes por video
confirmou o interesse e a aprovagéo do publico.

Outro quadro de grande repercusséo foi 0 “Meses em
Minuto”, que ofereceu um resumo audiovisual dos
principais acontecimentos mensais do clube. A cada
edigdo, eventos sociais e esportivos, premiagoes,
atividades e conquistas eram apresentados de forma
rapida e atrativa. 0s videos facilitaram 0 acompanhamento
das acdes do clube e alcangaram uma média de 15
mil visualizagdes.

Ja a série "Reticéncias” teve papel fundamental na
comunicagdo sobre as mudangas implementadas
com a inauguragdo da nova portaria. Em episodios
curtos e explicativos, os contetdos abordaram desde
0S NOVOS acess0s e Servigos até 0s recursos
de tecnologia e acessibilidade disponiveis. Entre os
temas abordados estiveram o0s caminhos com
mobilidade reduzida, as catracas com reconhecimento
facial, os totens de autoatendimento e a reestruturagéo
dos pontos de atendimento da escola de esportes,
secrataria e apoio operacional.

Essas produgdes fazem parte de uma comunicagao
estratégica, voltada a valorizagdo do associado e ao
fortalecimento da relagéo entre o clube e seus publicos.
Os resultados expressivos refletem o acerto das escolhas
€ 0 compromisso com uma comunicagédo cada vez
mais eficiente, transparente e participativa.
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CRIAGAO DE BANCO DE IMAGENS DISPONIBILIZA FOTOS EM

0 Clube Jaragua criou, em 2024, um banco de imagens exclusivo, que reune todos os registros fotograficos produzidos
durante o ano, em alta resolugao. A iniciativa buscou valorizar a memaria afetiva dos associados e facilitar 0 acesso a
momentos marcantes vividos no clube.

Reconhecido por sua intensa agenda de eventos sociais e esportivos, o Clube Jaragua realiza mais de 400 horas de cobertura
fotografica por ano, superando 5 mil registros. Esses registros sdo fundamentais ndo apenas para contar a historia do clube,
mas tambeém para fortalecer o vinculo com o0s sdcios, que participam ativamente da vida social da instituigao.

Na gestdo 2023-2025, as fotos que antes eram disponibilizadas em baixa resolugdo no
site oficial passaram a ser organizadas em um banco de imagens externo. Agora, 0S Acesse ao hanco
associados tém acesso facilitado a todas as fotos produzidas ao longo do ano —com de imagens:

a vantagem de poderem baixa-las em alta qualidade, prontas inclusive para impressao,
sem perda de definicao.

As fotos estdo organizadas por ano e por evento, 0 que torna a navegagdo mais
intuitiva e a busca muito mais eficiente. 0 acesso ao banco de imagens pode ser feito
de forma pratica, seja por meio de QR Code divulgado nos canais oficiais do clube,
seja por link direto disponivel na internet.

A criagdo do banco de imagens é mais uma inovagéo da atual gestdo e reforga o
compromisso do Clube Jaragua com a valorizagdo da experiéncia do associado e a
preservagao da sua historia.

~—~. COMUNIDADE NO WHATSAPP GARANTE INFORMAGAO
SEGURA E DIRETA AOS SOCIOS DO CLUBE JARAGUA

Em um cendrio marcado pela disseminagéo de fake news e ruidos na comunicagéo, o Clube Jaragua deu mais um passo em
diregéo a transparéncia e ao dialogo com seus associados. Foi criada uma comunidade oficial no WhatsApp, com o objetivo
de oferecer um canal seguro, direto e acessivel para o envio de informagdes relevantes.

A proposta € que 0S socios recebam, em primeira mdo, comunicados
institucionais, avisos, fotos de eventos, campanhas, convites para festas e
outras atualizag6es importantes do dia a dia do clube. Por ser uma ferramenta
amplamente utilizada pela populagéo, 0 WhatsApp também facilita 0 acesso
de publicos que encontram maior dificuldade em acompanhar as redes
sociais tradicionais.

&

Clube Jaragua

Além da praticidade, a comunidade oferece mais seguranga por meio da
criptografia de ponta a ponta, 0 que protege o conteudo das mensagens e
garante a confiabilidade das informagdes.

Com essa nova iniciativa, o clube reforga seu compromisso com a
comunicacao eficiente e transparente. A comunidade no WhatsApp é mais

Ptk R NG b IR e e um passo para tornar a experiéncia dos socios ainda melhor, com informagao
SSUNTLED AR P AR g e oficial, rapida e segura.
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CLUBE JARAGUA LANGA NOVA COMUNICAGAO INTERNA E APP

Ter uma comunicagao interna bem estruturada é fundamental para fortalecer o relacionamento entre lideres e colaboradores,
reduzir ruidos e garantir que as informagoes circulem de forma clara e oficial dentro da instituigdo. Pensando nisso, o Jaragua
Country Club langou a nova comunicagéo interna “Entre Nos", criada com o objetivo de profissionalizar o dialogo entre
diretoria, gestores e equipe.

0 nome “Entre Nos" foi definido apds um trabalho de estudo de marca desenvolvido pelo setor de Comunicagéo do clube. A
escolha carrega um duplo sentido que reflete o proposito do projeto.

Por um lado, “Entre Nos" representa o senso de unido e pertencimento, reforgando que todos os colaboradores fazem parte
de um mesmo time. Por outro, faz alusdo aos “n6s” como lagos e conexdes, simbolizando as relagdes fortes e duradouras
construidas dentro do Jaragua.

Anova identidade da comunicagao interna vem sendo explorada de diversas formas no dia a dia do clube, como nas artes de
painéis e murais de comunicado, brindes corporativos, interface do aplicativo do colaborador e agdes internas, entre outras
iniciativas que reforgam o sentimento de integragéo e valorizagdo da equipe.

Além da nova comunicagao interna, o Jaragua langou também o aplicativo dos colaboradores, que reune informagoes
e servigos voltados ao publico interno. A plataforma oferece funcionalidades como a palavra do gestor, aniversariantes do
mEs, parceiros e beneficios, além de um canal de ouvidoria — ferramenta sigilosa e segura para recebimento de manifestagdes
e denuncias.

0 canal de ouvidoria foi implantado em conformidade com as normas legais de prevengdo ao assédio e fortalecimento da
escuta interna, conforme previsto na Lei n° 14.457/2022 e na Portaria MTP n° 4.219/2022, que regulamentam as atribuigoes
da CIPA - Comiss&o Interna de Prevencao de Acidentes e Assedio.

0 clube conta hoje com processos internos bem definidos para o tratamento de denuncias de irregularidades, assedio ou
abuso de poder, garantindo sigilo, imparcialidade e seguranca juridica. Todo o fluxo de apuragdo é acompanhado por um
escritorio juridico externo especializado, que assegura conformidade com a legislagao trabalhista e ética corporativa.

A gestdo 2023-2025 trabalhou intensamente para atender a todas as exigéncias legais, sempre com foco na valorizagao

do colaborador e na sustentabilidade institucional. Assim, o Jaragua consolida-se como modelo de gestéo e referéncia no
segmento clubistico.

®entrenors
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NOVAS VERSOES DA MASCOTE HUMANIZAM AMARCA JARAGUA

A criagdo de uma mascote e uma poderosa ferramenta de comunicagéo que fortalece a imagem de uma marca ao
humaniza-Ila, gerar vinculo emocional com o publico, facilitar a memarizagéo e transmitir valores de forma ludica e acessivel.
No Clube Jaragud, essa estratégia se consolidou em 2022 com a criagdo da mascote “Jaguare”, resultado de um concurso de
desenho entre as criangas associadas, que sugeriram ilustragtes capazes de representar o clube.

Na atual gestéo, o Jaguaré ganhou novas versdes que ampliaram ainda mais sua identificagédo com os socios. Cada modalidade
esportiva da Escola de Esportes passou a contar com sua propria versdo do mascote, com uniformes, equipamentos e cenarios
especificos. Como o Clube Jaragua tem o esporte como um de seus pilares, essa personalizagéo reforga a conexao dos
praticantes com a marca, ao verem o Jaguare representando a atividade esportiva que vivenciam no dia a dia.

A mascote tambeéem tem se transformado em campanhas sazonais. No Dia das Criangas, apareceu como um super-heroi
com sua turma, encantando os socios mirins. Ja no Halloween, o Jaguaré ganhou versdes assustadoras, com inspiragées
em zumbis e vampiros.

0 uso da mascote em diferentes contextos fortalece a imagem institucional do clube, amplia o alcance da marca e estabelece
vinculos afetivos com os associados de todas as idades. As ilustragdes do Jaguaré podem ser aplicadas em diversos tipos
de materiais — de campanhas internas a produtos personalizados — promovendo uma comunicagdo mais carismatica,
ludica e proxima.

Ainiciativa reforga a visdo da atual gestéo de que investir em identidade e fortalecimento de marca é uma agao estratégica
que gera valor e retorno institucional a longo prazo.
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Em 2024, o Clube Jaragua conquistou um marco histérico: foi eleito, de forma inédita, o melhor arraia de clubes do pais, ao
vencer o0 Prémio Fenaclubes na categoria Social. Com dois palcos, seis atragées simultaneas e um publico de aproximadamente
15 mil pessoas, o Arraiad do Jara consolidou-se como referéncia nacional em eventos sociais e culturais.

Para mostrar a dimenséo desse trabalho e prestar homenagem a quem o torna possivel, o setor de Comunicagdo do clube
produziu um documentario especial que mergulha nos bastidores da festa. A produgédo destaca o envolvimento de mais
de 200 colaboradores, que se dedicam com comprometimento e paixdo para entregar ao associado uma experiéncia
memoravel. Mais do que um registro audiovisual, o filme celebra o trabalho coletivo e a confianga depositada pelos socios
na diretoria e na equipe.

Com linguagem cinematografica, o documentario demandou quatro meses de produgéo, entre gravagoes, roteirizagéo e
edicdo. Foram escritos mais de 20 roteiros, registradas mais de 60 horas de captacao e colhidos depoimentos de mais de
15 pessoas envolvidas diretamente na realizagdo do evento. 0 resultado € uma obra emocionante, com 37 minutos divididos
em cinco capitulos: A Conquista, A Missdo 2025, 0 Time por Tras da Festa, A Véspera e 0 Grande Dia e, encerrando a experiéncia,
0 video oficial do Arraid.

A primeira exibigdo foi dedicada aos colaboradores, em
um momento especial de reconhecimento promovido
pela diretoria — reforgando 0 compromisso de valorizagéo
e respeito a quem constroi diariamente o clube.

Desde o inicio da gestao, o Clube Jaragua tem valorizado
seus colaboradores e promovido uma cultura de respeito,
parceria e orgulho institucional. Este documentario é
mais do que um registro da maior festa junina de ' docum:ﬁf;‘:’itg:‘;’mplem:
clubes do Brasil: € um tributo ao associado, ao time que

faz o clube acontecer e a forga da unido entre diretoria,
colaboradores e comunidade jaraguense — unidos pelo
mesmo propaosito e pela paixdo de fazer sempre mais
e melhor.
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_——. FESCOLA DE ESPORTES GANHA DESTAQUE EM VIDEO
INSTITUCIONAL E REFORGA COMPROMISSO COM A
FORMAGAO ESPORTIVA

Com a crescente visibilidade do Jaragua Country Club no cenario esportivo, especialmente com a proje¢do nacional de seus
atletas de alto rendimento, a Escola de Esportes vem ganhando cada vez mais protagonismo como espago de desenvolvimento,
formagao e incentivo a pratica esportiva entre 0s socios.

Para apresentar todo o trabalho realizado ao longo dos ultimos anos e divulgar as 17 modalidades esportivas atualmente
ofertadas, o clube produziu um video institucional inédito, voltado para valorizar a estrutura, os profissionais envolvidos e 0s
beneficios da pratica esportiva para todas as idades.

A producéo audiovisual contou com a parceria entre o Departamento de Comunicagao do clube e uma equipe de filmagem
especializada. 0 video reune cenas das aulas, depoimentos dos professores e informagdes sobre cada modalidade, em uma
abordagem leve, interativa e didatica.

Mais do que apresentar servigos, 0 material cumpre um papel estratégico: fortalecer aimagem da Escola de Esportes como
referéncia em promogao da saude, bem-estar e formagédo de novos talentos. Ao unir contetdo e qualidade técnica, o video
institucional tambeém contribui para ampliar a credibilidade do clube no meio esportivo.

Divulgado nas redes sociais oficiais do clube, o contetdo teve forte repercusséo e ultrapassou a marca de 10 mil visualizagdes
por video. 0 alto engajamento comprova o interesse dos Socios e 0 sucesso da agao, que reforga o papel da Escola de Esportes
como um dos pilares do Clube Jaragua.

Assista ao
video institucional:

e (31) 3490-91? / (31) 93}_7??-7571

63



||| 05 |1 E COMUNIC

DOCUMENTOS FINANCEIROS DO CLUBE JARAGUA GANHAM

Com o0 compromisso de manter uma gestao transparente e acessivel aos associados, o Clube Jaragua reorganizou todos 0s
documentos contabeis em seu site oficial. A iniciativa facilitou a navegagéo e garantiu mais clareza na prestagéo de contas.

A nova estrutura esta disponivel dentro da area “Institucional’, no subitem “Governanga”. Ali, 0s documentos foram separados
por temas e organizados por ano, tornando mais simples a consulta das informagdes financeiras por parte dos socios.

Na secéo “Demonstragdes Financeiras”, € possivel acessar os balancetes mensais, 0 balango patrimonial, a DRE (Demonstragao
do Resultado do Exercicio) e o relatdrio financeiro anual. Além disso, os pareceres dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, 0s
relatdrios de auditoria externa e as certiddes também estéo disponiveis para consulta.

Com essa reorganizagéo, o socio passa a ter, na palma da méo, todos os dados financeiros da gestdo — fortalecendo a
confianga e a transparéncia nas decisdes administrativas do clube.
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SECRETARIA GANHA NOVO PONTO DE ATENDIMENTO E AMPLIA
HORARIO PARA MAIOR COMODIDADE DOS SOCIOS

Com o objetivo de oferecer mais praticidade e comodidade aos associados, o Clube Jaragua ampliou o horério de funcionamento
da Secretaria e inaugurou um novo ponto de atendimento na portaria do clube.

0 novo espago foi criado para facilitar o acesso dos socios a servigos do dia a dia, como compra de convites para bailes
e eventos, pagamentos de condominio, solicitagdes administrativas e demais atendimentos de rotina. Localizado em um
ponto estratégico, 0 novo ponto permite que o associado resolva suas demandas de forma rapida e conveniente,
sem precisar se deslocar até a unidade principal da Secretaria, situada na Rua Amavel Costa, que torna-se mais uma opgao
ao sacio.

Além da nova estrutura, o setor também passou a funcionar em horarios estendidos, incluindo finais de semana e feriados,
ampliando o atendimento a um numero maior de socios e garantindo mais comodidade para quem né&o consegue comparecer
em horario comercial.

A iniciativa faz parte do compromisso do Clube Jaragua em modernizar seus servigos e tornar a experiéncia do associado
cada vez mais agil e eficiente.

SECRETARIA - UNIDADE 1| AMAVEL COSTA

Segunda-feira: 8h as 17h
8h s 18h
_ Sabado e domingo: Fechado

Servigos disponiveis nesta unidade:

- Transferéncias (agendadas)

- Inclusdes de dependentes

- Convites gratuitos e pagos

- Ingressos para eventos/mesas para bailes

- Recebimento do documentos e condominio

| =i 11 T ‘
'Y | ot RIS e

'SECRETARIA - UNIDADE 2 | NOUA PORTARIA|
Segunda-feira a sabado - 7h as 20h
domingos e feriados: 7h as 18h

i

Servigos disponiveis nesta unidade:

- Convites gratuitos e pagos

- Ingressos para eventos/mesas para bailes
- Recehbimento de condominio

- Recadastramento Facial




Com o objetivo de unir seguranga, tecnologia e praticidade, o Jaragua Country Club implantou um novo sistema de acesso
por reconhecimento facial em sua portaria. A novidade faz parte da modernizagdo da entrada do clube, que passou por uma
obra completa, planejada para aliar eficiéncia e estética em um unico projeto.

0 sistema de reconhecimento facial & considerado uma das tecnologias mais seguras da atualidade, por se tratar de
um metodo hiométrico de alta precisao. Ele identifica 0 socio a partir de caracteristicas unicas do rosto — que se mantém
reconheciveis mesmo com alteragdes como corte de cabelo, uso de dculos ou crescimento de barba.

Ao todo, foram instaladas seis catracas com reconhecimento facial, sendo uma delas adaptada para pessoas com
deficiéncia. 0 novo modelo garante maior agilidade e seguranga no acesso, alem de dispensar o uso de carteirinhas ou QR
Codes, oferecendo mais comodidade aos associados.

Outro avango € a integragao do sistema com outros madulos administrativos,
0 que possibilita um controle mais completo e inteligente do fluxo de entrada
e saida no clube. Para reforgar a seguranga, as passagens laterais foram
interditadas, concentrando toda a circulagdo em um unico ponto de entrada
totalmente controlado e automatizado.

A nova portaria também conta com um posto da Secretaria instalado ao
lado das catracas. Assim, em caso de falha no reconhecimento, 0 sdcio
pode atualizar sua foto imediatamente, validando o documento de acesso.
0 atendimento € aproveitado ainda para revisar e corrigir informagoes
cadastrais, garantindo dados sempre atualizados.

Com essa modernizagéo, 0 Jaragua reafirma seu compromisso em oferecer
aos associados um ambiente cada vez mais seguro, moderno e eficiente,
em sintonia com as melhores praticas de gestao e tecnologia.




SECRETARIA INOVA E MODERNIZA ATENDIMENTO, GARANTINDO

MAIS AGILIDADE E QUALIDADE NOS SERVICOS AO SOCIO

A Secretaria do Jaragua Country Club é um dos setores mais movimentados e essenciais para o funcionamento da instituigao.
Responsavel por atender as demandas didrias dos associados e por garantir o bom andamento de diversos processos
administrativos, o setor passou por uma verdadeira modernizagdo nos ultimos anos.

Com foco em agilidade, tecnologia e melhoria continua da experiéncia do sdcio, a secretaria implantou uma série de inovagdes
que ja vém trazendo resultados positivos no atendimento.

Agendamento de transferéncias e inclusoes

A medida trouxe mais organizagao e eficiéncia ao processo: no horario marcado, o socio é atendido de forma exclusiva e

personalizada, com tempo e atengao dedicados para esclarecer duvidas e realizar os tramites de forma rapida e tranquila.
-

Convites de fim de semana pelo aplicativo

Outra melhoria importante foi a digitalizagao da distribuicdo dos convites de fim de semana, agora realizada exclusivamente

pelo aplicativo do clube. 0 novo formato garante igualdade de acesso entre todos 0s socios — inclusive aqueles que nio

residem proximos ao Jaragua — e eliminou as filas e a necessidade de comparecimento presencial.

e
Totem de autoatendimento
Pensando em trazer mais autonomia e praticidade aos associados, o clube também instalou dois totens de autoatendimento,
permitindo a realizagdo de servigos como pagamento de condominio e retirada de convites fora do horario de expediente
da secretaria.
I EEE———
Recehimento de pagamentos via pix
Seguindo a tendéncia da modernizagao financeira, o clube passou a aceitar pagamentos via Pix, garantindo agilidade nas
transacoes e eliminando taxas adicionais.

________
Venda de mesas integrada ao sistema
A secretaria também aprimorou o processo de venda de mesas para eventos, que deixou de ser controlado por planilhas e
passou a funcionar de forma totalmente integrada ao sistema de gestéo do clube. A automagéo reduziu falnas humanas e
eliminou problemas de duplicidade nas reservas.
I EEE———
Digitalizagdo e seguranga de documentos
Em um movimento de preservagéo e eficiéncia, todo o acervo fisico armazenado na secretaria foi digitalizado, garantindo
seguranga das informagdes e acesso mais rapido aos registros de associados e ex-associados. Alem disso, 0s documentos
entregues presencialmente agora sdo escaneados e devolvidos imediatamente aos sdcios, evitando extravios e oferecendo
mais transparéncia no processo.

Todas essas melhorias refletem o compromisso da gestdo 2023-2025 com o presente e o futuro do Jaragua. A modernizagéo
da Secretaria € um exemplo claro de como o clube segue investindo em tecnologia, eficiéncia e qualidade de atendimento,
para oferecer aos associados uma experiéncia cada vez melhor.

67




CoPURIE E

JESEMPENHU

NOVAS DIRETRIZES DA ESCOLA DE ESPORTES FORAM

Com uma nova proposta pedagogica e esportiva, a Escola de Esportes do Clube Jaragua passou por uma transformagéo
significativa a partir de 2023. A atual gestdo decidiu ampliar o papel da escola: além de promover saude, educagao e lazer
por meio do esporte, passou a focar também na formacéo de atletas de alto rendimento. A mudancga de diretrizes tem se
mostrado acertada e ja tem rendido frutos concretos dentro e fora das quadras, dos campos e das piscinas.

Mais do que incentivar a pratica esportiva como instrumento de saude e bem-estar, 0 Jaragua tem utilizado o esporte como
uma verdadeira ferramenta de transformacao social. Ao investir na formacao técnica, fisica e emocional dos alunos, o clube
fortalece seus valores institucionais e contribui, também, para a formagéo de cidadéos de bem — ao mesmo tempo em que
eleva 0 nome do Jaragua no cenario esportivo estadual e nacional.

A decisdo da Diretoria em profissionalizar a Escola de Esportes envolveu a reestruturagdo completa da area. Foram
contratados os melhores profissionais do mercado, adquiridos materiais de ultima geragéo e garantida uma infraestrutura
de exceléncia, com quadras, campos, complexos esportivos e piscinas preparadas para receber os alunos com seguranga,
conforto e qualidade.

0 impacto dessa mudanga ja e visivel. Atletas da natagdo tém alcangado marcas historicas e indices que os qualificam para
Campeonatos Brasileiros. No vélei, as equipes vém se destacando em uma evolugéo continua tanto técnica quanto
fisicamente. No futebol, as seletivas para as equipes tém exigido dos alunos uma dedicagéo ainda maior. Além disso, dezenas de
socios se destacaram em campeonatos interclubes e estaduais, e 0 clube ja comemora, inclusive, a convocagao de atletas
para a Selegdo Mineira de Pickleball.

Outro marco importante nessa trajetdria foi a conquista da
certificagdo do Ministério do Esporte, que habilita o Jaragua
a captar recursos através de projetos incentivados pelas
Leis de Incentivo ao Esporte, em ambito federal e estadual.
Essa vitoria representa um passo decisivo para consolidar
0 clube como uma poténcia esportiva, garantindo novos
investimentos para o setor.

Atualmente, a Escola de Esportes do Clube Jaragua oferece
mais de 15 modalidades esportivas em um ambiente seguro,
acessivel e adaptado para todas as idades. Com essa estrutura
robusta e um olhar estratégico para o futuro, o Jaragua
reafirma seu compromisso com o esporte como pilar de
transformagao, orgulho institucional e formagao de campedes.
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~——. CLUBE JARAGUA ADOTA METODOLOGIA OFICIAL DA NBA

Quem gosta de basquete ou acompanha o esporte certamente ja ouviu
falar da NBA, a principal liga profissional de basquete do mundo.
Reconhecida por reunir alguns dos maiores jogadores da historia e
por sua enorme base de fas ao redor do planeta, a NBA também é
referéncia quando o assunto é formagéo esportiva.

Pensando em oferecer um servigo de alta qualidade, com pregos
acessiveis, infraestrutura de ponta e profissionais qualificados, o
Clube Jaragua passou a contar com a Escola Joga Basquete, Unica
em Belo Horizonte licenciada pela NBA Basketball School, para conduzir
as aulas da modalidade. A metodologia da NBA, aplicada a jovens de
6 a 18 anos, é focada no desenvolvimento de habilidades, valores e
bem-estar, sendo uma das mais respeitadas no mundo do esporte.

0 gestor da Joga Basquete e o ex-jogador profissional e atual técnico
do Cruzeiro Basquete, Thiago Perez, campedo brasileiro e campeéo
da Copa Sul-Americana de Basquete. Com ampla experiéncia
na modalidade, Pérez traz ao Jaragua uma metodologia que combina
técnica, disciplina e o verdadeiro espirito do basquete.

Trabalhar com profissionais de destaque e aplicar metodologias
consagradas é parte do compromisso do Clube Jaragua em manter
um padréo de exceléncia em suas atividades esportivas, oferecendo
aos associados aulas que evoluem constantemente e garantem
satisfagéo e resultados dentro e fora das quadras.
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JARAGUA AMPLIOU ESCOLA DE ESPORTES COM SETE NOVAS

A Escola de Esportes do Jaragua Country Club vem passando por uma verdadeira transformagdo desde 2023. Em um movimento
estratégico de reestruturagéo e crescimento, 0 setor incorporou sete novas modalidades ao longo dos ultimos trés anos:
futsal, beach tennis, pickleball, taekwondo, ténis de mesa, cross soccer e handebol. A ampliagédo é fruto de um trabalho
continuo de analise, planejamento e gestéo, conduzido pela coordenagéo da escola em conjunto com a diretoria do clube.

Apos um estudo detalhado que analisou dados como numero de alunos matriculados, horarios de aula e utilizagéo dos
espacos, a coordenagéo da escola, em parceria com a diretoria do clube, promoveu uma reestruturagdo da grade esportiva.
Ainiciativa permitiu ndo apenas a criagdo de novas turmas e o aumento do numero de vagas, mas também a contratagédo
de mais profissionais e a oferta de uma programagéo esportiva mais diversificada.

Com a otimizagao dos horarios 0ciosos e a organizagéo inteligente das aulas, a escola passou a atender a demandas antigas
dos associados e atraiu cerca de 250 novos alunos para as modalidades recém-incluidas. 0 crescimento reflete diretamente
na receita do setor, revertida em melhorias para 0s proprios sacios.

A Escola de Esportes do Jaragua se consolida como uma das mais completas da capital mineira, oferecendo dezenas de
modalidades a pregos acessiveis, com suporte completo aos associados — desde 0 processo de matricula e agendamento
de aulas experimentais até a aquisicdo de uniformes e atendimento personalizado.

A ampliag8o da grade e as melhorias na Escola de Esportes é fruto do compromisso conjunto entre diretoria e equipe técnica,
gue seguem trabalhando para garantir uma experiéncia esportiva de qualidade, com cada vez mais opgoes e beneficios para
todos o0s socios.
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CIEJ BATEU RECORDE DE INSCRICOES E TROUXE INOVAGOES

0 Campeonato Interno de Esportes do Jaragud (CIEJ) € um dos
torneios mais tradicionais do clube e, a cada edigdo, vem se
consolidando como um grande sucesso entre 0s associados.
Reunindo mais de dez modalidades esportivas, 0 campeonato é
um verdadeiro mix de esportes e integragao.

Nos ultimos anos, o CIEJ bateu recordes de inscrigées, chegando
a impressionante marca de quase mil atletas participantes. Além
do aumento no numero de modalidades, o torneio contou com
estreias de esportes inéditos, como o pickleball e o ténis de mesa,
ampliando ainda mais as opgdes para 0s competidores.

Buscando oferecer uma experiéncia diferenciada, o clube inovou
ao presentear cada participante com uma mochila multiuso
contendo barrinhas de proteina e cereais, além do uniforme oficial

e agua de coco em po. A iniciativa foi possivel com o0 apoio de importantes patrocinadores que confiaram no projeto esportivo
do clube. 0 kit foi um sucesso entre 0s atletas, proporcionando mais energia e conforto durante as disputas.

As festas de encerramento também foram um destague a parte. 0 evento ganhou novo formato e foi realizado a noite, no
saldo social, com um buffet repleto de delicias e musica ao vivo, em um ambiente agradavel e animado — uma proposta que

agradou em cheio aos participantes.

0 sucesso das ultimas edigdes é 0 combustivel para que as proximas gestdes continuem a investir no esporte, com vistas a

um futuro cheio de novidades para os socios.
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JARAGUA AMPLIA ESTRUTURA DANATAGAO, AUMENTAEM 53%

A natagdo segue se consolidando como a modalidade
mais procurada da Escola de Esportes do Clube Jaragua.
Em dois anos, o numero de alunos matriculados cresceu
53%, saltando de 943 em 2023 para cerca de 1.500 em
2025.

0 aumento expressivo reflete o trabalho conjunto
entre a Diretoria e a Coordenagéo do Parque Aquatico,
que vém investindo continuamente na qualidade do
ensino, na estrutura das piscinas e na formagéo de
um corpo técnico altamente qualificado. Além disso,
0 desempenho cada vez mais destacado das equipes
do Jaragua em competi¢Ges estaduais e nacionais tém
contribuido para fortalecer a reputagéo da modalidade
dentro e fora do clube.

Para atender a crescente demanda, o clube ampliou
em 40% o numero de turmas, passando de 94 em 2023
para 132 em 2025, e reforgou o quadro de professores.
A medida permitiu reduzir significativamente a fila de
espera — e até elimina-la em alguns niveis e faixas
etarias —, garantindo mais vagas para novos alunos e
melhor distribuicdo dos praticantes nas aulas.

Com constantes festivais de natagéo ao longo do ano,
0S pais e responsaveis pelos alunos podem acompanhar
0 progresso nas aulas e o desenvolvimento das criangas.
Ja para os adultos, os aules de hidroginastica trazem
diverséo e desenvolvimento em grupo.

Segundo a Diretoria, 0 compromisso € continuar
aprimorando a gestdo e 0s processos, mantendo a
exceléncia dos servigos e 0s valores acessiveis aos
associados, em comparagdo as escolas de natagéo
externas.

0 resultado é fruto de uma administracdo eficiente,
comprometida com a qualidade do ensino esportivo e
0 bem-estar dos socios, consolidando o Jaragua como
referéncia em formagéo e gestéo esportiva.







||| 06 | ESPORTE E DESEMPENHO

JARAGUA CELEBROU 50 ANOS DO CIFU EM UMA EDICAO

Em 2023, o Campeonato Interno de Futebol (CIFU) do Jaragua Country Club completou 50 anos de histdria. Meio século de
tradicéo, rivalidade saudavel e paixéo pelo futebol — o esporte mais praticado e querido entre 0s socios do clube. A edigdo
comemorativa esteve a altura dessa trajetdria, consolidando o CIFU como o maior campeonato interno de futebol de clubes
sociais do Brasil.

Foram mais de 100 dias de competigdo, 700 atletas participantes e 8 mil minutos de bola rolando, numeros que traduzem a
grandiosidade do torneio. Nos bastidores, as equipes de Esportes e Comunicagdo atuaram de forma integrada, planejando
cada detalhe para entregar um evento de alto nivel. A edigdo contou com identidade visual exclusiva, dezenas de pegas
graficas e audiovisuais, campanhas internas e uniformes personalizados, reforgando o cuidado e o profissionalismo envolvidos
na produgéo.

A celebragéo dos 50 anos também trouxe inovagado. Pela primeira vez, o CIFU teve cobertura e transmissdo ao vivo das
partidas, realizadas em parceria com a Mineirissima Web Radio, que acompanhou os jogos desde as rodadas iniciais até as
grandes finais. Além das narragées esportivas, o publico p6de acompanhar comentarios, entrevistas e resenhas semanais,
gue destacavam os melhores momentos de cada rodada. As redes sociais do clube também transmitiram jogos ao vivo e
publicaram conteudos exclusivos, ampliando a interagéo e o alcance da competigéo.

A edigéo de 2023 entrou para a histdria do Jaragua como a mais completa e profissional ja realizada, marcando um novo

patamar na organizagéo, divulgagéo e cobertura do campeonato. 0 CIFU 50 mostrou que o clube valoriza sua trajetoria e
segue comprometido em elevar continuamente o padrdo de suas entregas, preservando o passado e inovando para o futuro.
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ATLETAS DO JARAGUA CONQUISTAM RESULTADOS NACIONAIS

0 Jaragua Country Club vive um momento muito importante no cenario esportivo. 0s recentes resultados alcangados por
seus atletas em competigdes nacionais refletem o acerto da atual gestéo (2023-2025) ao apostar no esporte como um dos
pilares do clube.

Tradicionalmente reconhecido por sua forga no setor social, o clube tem se consolidado, também, como referéncia na
formagéo de atletas de alto rendimento. Fruto de investimentos estruturais e estratégicos, esse novo capitulo reposiciona o
Jaragua entre 0s principais clubes formadores do pais.

Duas modalidades se destacam nesse processo: 0 ténis e a natagdo. No ténis, o clube ja coleciona conquistas expressivas,
incluindo titulos nacionais. Na natagao, as equipes continuam demonstrando forga e regularidade, com excelentes
desempenhos em diferentes categorias.

Essas conquistas sdo resultado de um trabalho consistente e multidisciplinar, que envolve atletas dedicados, treinadores
qualificados e o0 apoio de uma diretoria comprometida com o crescimento do esporte.

0 desempenho em torneios estaduais e nacionais € a comprovagao pratica de que o investimento feito na area esportiva
tem gerado retorno — ndo apenas em medalhas, mas em visibilidade, credibilidade e proje¢éo para o0 Jaragua no cenario
esportivo nacional.

V Troféu Henrique Marcio:

-2 medalhas de ouro

-2 medalhas de prata

-2 medalhas de bronze

(7° lugar geral no quadro de medalhas)

CAMPEONATBRA5|LR0 ®
Y INTERCLUBES _C_B| :

- - B

XXVI Supercopa de Natagéao - Troféu Eduardo Savio
3 medalhas de prata

9 medalhas de bronze

(12° lugar no quadro geral de medalhas)

CSA Circuito Robin Soderling UTR Tour Brasil 2025
Titulo de campeds de duplas no ténis / Categoria feminino aberto

4° Itatina LGO Advisors Juniors Cup - Campeonato Brasileiro G1
3 medalhas de ouro

UTR Etapa 33 - CSA Circuito Robin Soderling Tennis Tour Brasil 2025

Titulo de simples E1BRB

y
e

3¢ Aberto de Ténis Nacional Infantojuvenil Techset
Vice-camped&o de duplas /categoria 16 anos masculino

FMT 1000 - Copa de Ténis BR Super
Campedo categoria 12 anos

o
=
<
=
=l
=
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As tradicionais festas de encerramento do Campeonato Interno de Futebol
(CIFU) do Jaragua Country Club ganharam um novo formato nesta gestéo,
resultado direto da escuta ativa das demandas dos socios.

Atendendo aos pedidos, 0 evento passou a ser realizado em formato de baile
noturno, sempre as sextas-feiras, apos o término do campeonato. Antes, a
comemoragéo acontecia no domingo a tarde, logo apos as partidas finais. A
mudanga veio para proporcionar mais conforto e ampliar a participagéo dos
S0Cios, ja que 0 cansago p0s-jogo e a baixa adeséo dos atletas eliminados
nas rodadas anteriores reduziam o publico do evento.

Outro fator que motivou a alteragéo foi a imprevisibilidade do horario das
finais, que muitas vezes se estendiam por conta de penalidades ou outros
imprevistos, atrasando o inicio da premiagéo e da confraternizacgao.

Com o0 novo formato, os participantes ja garantem no ato da inscrigédo
ingressos para a festa com direito a acompanhante, realizada em data
posterior ao encerramento da competigdo. 0 modelo, adotado nos ultimos
anos, Mostrou-se um sucesso: a adesdo e a satisfagdo dos socios aumentaram
significativamente.

Com boa musica, bandas animadas e gastronomia de qualidade, a festa
tornou-se um momento especial de celebragédo entre atletas, torcedores e
familias, consolidando-se como mais um exemplo de que o Jaragua esta
sempre atento as sugestfes dos socios e comprometido em oferecer
experiéncias cada vez melhores.
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A frente Da Mudancga

Para que o Jaragua Country Club pudesse ser grande, como €
hoje, foi necessaria a dedicagao de cada um!
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‘Gestao e Transparéncia’: Legado de Seriedade e Benfeitorias.
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DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Wendel Rios

Vice-Presidente: Ronaldo Cardoso Alves

Diretor 1° Secretario: Itamar Joseé da Silva Bahia
Diretor 2° Secretario: Ademar Luiz Pereira

Diretor 1° Financeiro: Walmir de Andrade Fadul

Diretor 2° Financeiro: Paulo Henrigue Pontello

Diretor Administrativo: Rogério Savio Rios Mendes
Diretor de Sede: Emerson Luiz Silva

Diretor do Parque Aquatico: Rodrigo Augusto Cascardo
Diretor de Futebol Campo: Gutemberg da Cunha Ferraz
Diretor da Area do Tatu: Rogério Henrigue Seabra Neves
Diretor Social: Marco Tulio Vieira Reis

Dir. de Esportes Especializados: Marco Antdnio de Araujo
Dir. de Esportes Recreativos: Ronaldo Martins Pacheco

CONSELHO FISCAL - 2025

Mesa Diretora
Presidente: Helina Demichelli De Oliveira
10 Secretdrio: Marcio Fernando dos Reis

CONSELHO FISCAL - 2024

Mesa Diretora
Presidente: Enio Alberi Pereira Soares
10 Secretario: Helina Demichelli de Oliveira

CONSELHO FISCAL - 2023

Mesa Diretora
Presidente: Marcio Fernando dos Reis
1° Secretario: Enio Alberi Pereira Soares

CONSELHO DELIBERATIVO - 2025

Presidente: Marilia Ramos Batista
Vice-Presidente: Marcio Honario de Oliveira e Silva
1° Secretario: Wagner Santos de Souza

2° Secretario: Luciana Monteiro Nogueira

CONSELHO DELIBERATIVO - 2024

Presidente: Flaiton Vespoli
Vice-Presidente: Marilia Ramos Batista
1° Secretario: Eduardo Loureiro Veras
2° Secretario: Ronney Marcos Gomes

CONSELHO DELIBERATIVO - 2023

Presidente: Jose Maria Duarte de Arauijo e Silva
Vice-Presidente: Riana Miranda Romano de Lima
1° Secretario: Marcio Honario De Oliveira e Silva
20 Secretario: Camillo da Costa Val Barbosa







