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          Amigos Jaraguenses,

             Seguimos o nosso trabalho a pleno vapor!

           Temos conquistado as etapas e cumprido o compromisso assumido com o Jaraguá Country Club. 
Concluímos a modernização do Parque Aquático, etapa marcante em nossa história. Ressaltando, que esta 
obra não estava em nosso plano de gestão. Na verdade, fomos pegos de surpresa com um diagnóstico de 
deterioramento e riscos em função de vazamentos hidráulicos. Sendo assim, encaramos o problema e bus-
camos uma solução técnica. 

           Haja vista à complexidade de nossa piscina, por se tratar de uma piscina suspensa em estrutura,  do 
início dos anos 80. É fato que o tempo de reparo foi muito extenso, mas primamos em estudar e buscar pro-
postas técnicas e com os devidos respaldos de engenharia para definir o caminho. O bom é que o resultado 
está aí de forma concreta e alinhado ao que definimos. O Clube ganhou muito com essa modernização e 
isso é mais um passo adiante no cenário de clubes brasileiros. O Parquinho está praticamente pronto. Es-
tamos preparando essa surpresa para nossas crianças em comemoração ao dia 12 de outubro. Vocês vão 
ver que beleza ficou!

           É preciso registrar o sucesso do nosso Campeonato Interno de Futebol, Cifu, com mais de 600 parti-
cipantes. Parabéns a todos os atletas, bem como aos funcionários do Clube pela dedicação e doação. Para-
benizo também o nosso Diretor de Futebol de Campo, Rui Alvim, pela condução da área. A festa de encerra-
mento do Cifu foi sem dúvida a melhor desse evento, em toda a história do Jaraguá, e ficará o desafio sadio 
para que venham outras melhores ainda. Fazendo jus à tradição Jaraguense, estamos a todo vapor com os 
torneios Tatu e Cifuzinho. Ainda na área dos esportes, ressalto a inauguração oficial das duas quadras de 
futevôlei, dos vestiários e do quiosque que completam o local. Os nossos associados merecem e agradeço 
o empenho de todos os envolvidos para a entrega de mais um projeto nosso.

         Sobre a parte operacional do Jaraguá Country Club, maximizamos o planejamento e o controle de 
limpeza e conservação e já estamos colhendo resultados. Criamos melhorias no acesso à Portaria A para 
os nossos ciclistas e motociclistas. Estudamos e optamos pela mudança de combustível de nossa caldeira 
das Saunas. Trocamos o óleo diesel pelo gás GLP industrial, sendo mais um passo na eficiência de gastos 
do Clube. Fechamos a estratégia de energia elétrica para os próximos cinco anos. Optamos pelo mercado 
livre de energia e, com isso, o Clube colherá frutos para o referido período com economia de 20 a 30% no 
custo da energia gasta atualmente.

           Outras ações foram tomadas. Moralizamos as contratações de seguros do Clube Jaraguá 
e agora temos garantia de coberturas. É possível notar as operações fazendo a diferença. São 
manutenções e pequenos reparos, sempre com o objetivo de melhorar o nosso espaço. De fato, 
estamos em um momento muito positivo da gestão. É muito gratificante ver a união dos Três 
Poderes: Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, aliada à Comissão de 
Ética e Disciplina da Diretoria Executiva, e o empenho de nossos 212 funcionários. O Clube 
ganha muito com este sentido de profissionalização.



           Vamos às gestões administrativa e financeira do Jaraguá Country Club. Informo que entregamos para 
o Conselho Deliberativo e também para o Conselho Fiscal, no período que compreende os meses de agosto 
e setembro deste ano, a indicação do reajuste de nosso condomínio, a vigorar em 2023, bem como as diretri-
zes orçamentárias para o ano vindouro. Aguardaremos as avaliações e aprovações para darmos sequência. 
O Clube tem evoluído de forma acelerada, fortalecendo os seus controles e buscando a máxima eficiência. 
Isso sim significa uma verdadeira renovação e evolução para a nossa segunda casa. Profissionais técnicos, 
treinados em suas funções, em condições plenas de desempenhar seu trabalho é o que desenvolvemos em 
nossa gestão.

           Controles, planejamentos e checagens são o nosso dia a dia. Temos pouca conversa fiada e muito 
resultado para o Jaraguá Club. Vamos apoiar a nova realidade do Clube e defender temas concretos e reais, 
compatíveis com o nosso Jaraguá. Aqui não é lugar de política populista e muito menos de amadores e 
aventureiros. Somos uma sociedade atuante, consciente e participante do dia a dia do Clube, portanto, va-
mos apoiar a sequência deste caminho pois estamos no rumo certo. Fiquem atentos!

           Forte abraço!

              Cláudio Gama
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Inauguração da Piscina OlÍmpica em 7 de Setembro
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Modernizar para maior 
c o n fo r t o  d o  s ó c i o

         Sempre com vistas ao futuro, a gestão atual do Jaraguá Country Club se mantém atenta aos avanços 
tecnológicos. Então, contratou uma empresa de arquitetura para executar um novo projeto para o hall de 
entrada. O espaço, onde hoje está antiga sala da Administração, dará vez a um ambiente totalmente 
moderno para o acesso ao Clube.

            O local, que vai oferecer mais conforto aos associados, contará com um balcão para recepção ini-
cial, abrigará parte da Secretaria, as salas da Presidência e Vice-presidência, dos Conselhos Deliberativo 
e Fiscal, do setor de Esportes, de uma área de monitoramento, outra de convivência, lojas, banheiros, o 
memorial do Clube e a exposição dos troféus. Ainda não há previsão para o início das obras, mas espe-
ra-se para 2023.

       Deixamos aqui uma prévia do que está por vir em nossa querida segunda casa.



         A turma que faz o Clube Jaraguá acontecer diariamente recebeu uma festa junina no 
dia 27 de junho, nos quiosques 10 e 11. O evento reuniu, na hora do almoço, colaboradores 
de todos os setores. A Diretoria Executiva ofereceu um delicioso churrasco, acompanhado 
de tropeiro, torresmo, salgados, canjica e bebidas variadas.
 
         O arraiá foi animado pelo som do cantor Arthur Belmonte que trouxe ritmos variados 
e fez muita gente dançar, com trajes a caráter. O Vice-presidente, Wendel Rios, compareceu 
ao evento e explicou o porquê do Jaraguá proporcionar esse momento aos colaboradores. 
“As nossas equipes trabalham pesado para a realização de vários eventos do Clube, em espe-
cial o Arraiá do Jara, que foi uma festa de proporção enorme, para 12 mil pessoas. Naquela 
noite estavam todos empenhados em oferecer o melhor aos associados. Achamos justa 
essa forma de agradecimento.” 

          Foi uma tarde bem divertida!

      A equipe de Recursos Humanos realiza, sempre que 
necessário, o Treinamento de Integração para novos colabora-
dores. No dia 1º de agosto aconteceu mais uma  capacitação, 
com carga horária de seis horas. Participaram 11 novatos que 
vieram somar aos seguintes setores do Jaraguá Country Club: 
Manutenção, Atendimento, Secretaria, Jurídico e Almoxarifado. 
Durante o encontro foram realizadas algumas dinâmicas, como 
por exemplo, um jogo de bingo e exibido um vídeo institucional, 
no qual o Presidente Cláudio Gama deu as boas-vindas aos no-
vos colaboradores.

Arraiá dos Colaboradores

Integração para novos 
c o l a b o r a d o r e s



demonstrativo do 
primeiro semestre 

            Na reunião do Conselho Deliberativo do mês de julho, o Diretor 
1º Financeiro, Walmir Fadul, apresentou a prestação de contas de ja-
neiro a junho deste ano, dando continuidade ao objetivo de mostrar as 
ações tomadas pela Diretoria Financeira desde o início da gestão, em 
2020, ou seja, antes e depois da pandemia. A área tem a função, con-
forme determina o Estatuto do Jaraguá Country Club, de administrar 
as finanças, alocando apropriadamente a arrecadação e as atividades 
inerentes de tesouraria e contabilidade. 

       O balanço apresentado mostrou resultado positivo. No entanto,                  
Fadul percebe que com o nível dos gastos atuais a situação pode mu-
dar em 2023, uma vez que as despesas estão maiores na comparação 
com a receita. Walmir Fadul ressaltou que, em 2023, não haverá mais o 
aporte de venda de cotas inativas. Além disso, as despesas têm sofrido 
reajustes constantes. “O IPCA de 2020 foi de 4,52%, em 2021 de 10,06% 
e para 2023 a expectativa é que fique em torno de 10%. Os salários foram 
reajustados da seguinte forma: maio de 2021 em 7,59%, maio de 2022 em 
10%; e em 2023 também haverá reajuste. Sendo assim, tanto a Diretoria 
Executiva e os Conselhos Fiscal e Deliberativo terão que debruçar numa 
equação delicada, pois não podemos abrir mão do que conquistamos 
até agora. Manter o condomínio no nível atual trará sérias consequências 
para o nosso caixa.” 

• Gastos com material para atender as exi-
gências da Covid-19 somavam, até 25 de 
julho de 2022, R$ 129.076,47;

• A gestão atual recebeu o Clube em janei-
ro de 2019 com R$ 2.018.196,23 e com 
pagamentos a fornecedores a serem rea-
lizados de R$ 426.560,60, dando um saldo 
líquido de R$ 1.591.635,63;

• O ano de 2022 foi iniciado com R$ 
4.691.593,21 e a tendência é terminá-lo 
com R$ 3.200.000,00. 

As informações financeiras são comprovadas 
em demonstrativos disponíveis no site do Clu-
be, nesta revista trimestral e no quadro de avi-
sos, localizado próximo à vitrine de troféus.  
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Colaboradoras do setor Financeiro (Shara, Poliana, Taís e Jovelina)



MELHORIAS EXECUTADAS 
PELA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

O nosso Clube está 
focado cada vez mais na 
profissionalização. Várias 
áreas passaram a contar 
com colaboradores mais 

capacitados em suas 
funções.

Diretora Marília 
Ramos Batista

          Já na reunião do Conselho Deliberativo do dia 27 de junho, a Diretora Administrativa, Marília 
Ramos Batista, apresentou slides com o trabalho desenvolvido ao longo de sua gestão (2020-
2022). Ela abordou as melhorias realizadas em diversas áreas do Clube, com destaque para Con-
tratos/Jurídico, Compras/Almoxarifado, Departamento Pessoal/Recursos Humanos e Tecnologia 
da Informação.

           No setor de Contratos/Jurídico houve investimento em pessoal especializado e hoje é con-
duzido por um profissional com maior domínio da área e é quem faz a demanda à nossa asses-
soria jurídica externa. Foram feitas a padronização e compliance dos contratos e aditivos, que 
proporcionam maior segurança, minimizam os riscos, garantem o cumprimento dos atos, regi-
mentos, normas e leis.  

           As solicitações de compras são realizadas via sistema no setor de Almoxarifado, para me-
lhor organização do fluxo de compras e controle de estoque, favorecendo fácil entendimento e 
mais transparência nos processos. O setor passou a ter maior fiscalização, controle e houve a 
criação de critérios para as aquisições. Houve reposicionamento e melhoria na contratação de 
pessoal. 

           O setor Tecnologia da Informação passou por inúmeros progressos como: substituição do 
ERP (sistema de gestão); manutenção e ampliação do parque de câmeras; contratação de antiví-
rus; revisão, mapeamento e melhorias de infraestrutura da rede Wi-Fi; contratação de upgrade na 
velocidade do link de 150mb para 500mb.

          Isso envolve aquisição de equipamentos modernos, backup em nuvem para maior seguran-
ça e privacidade e criação da Política de Segurança da Informação. Além disso, foram criados o 
aplicativo e o WhatsApp oficial do Clube, que facilitam a comunicação com os associados.
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	 A Diretoria do Parque Aquático está preparan-
do um novo espaço para os pequenos associados do 
Clube Jaraguá. A área da piscina do Parquinho está 
passando por uma completa revitalização. O espaço 
será entregue em breve e, com certeza, nossos bai- 
xinhos terão um local bem diferente e remodelado 
para curtir os seus momentos de brincadeiras ao lado 
da família e dos amiguinhos. Aguardem este novo 
presente do Jara para a meninada! 

Piscina do parquinho reformulada
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COLÉGIO DONA CLARA
A Escola do Século XXI



	 Sete de setembro se tornou ainda mais especial 
no Jaraguá Country Club. No Dia da Independência do Bra-
sil celebraremos também a data de inauguração da nossa 
Piscina Olímpica, enquadrada no padrão internacional em 
questão de acabamento e maquinários. A entrega aconte-
ceu com uma solenidade iniciada com o hasteamento das 
bandeiras, realizado por três colaboradores do Clube. Sen-
do eles: o encarregado de tratamento de águas de piscinas, 
Milton de Souza e Silva; a auxiliar de serviços gerais, Isabel 
Cristina de Castro e Silva, a Bebel; e o guarda-vidas Cleber 
Rodrigues de Souza. O Hino Nacional foi executado pelo 
nosso coral. 

	 Após, o Diretor do Parque Aquático, Leonardo        
Vinte, muito emocionado, fez o seu pronunciamento segui-
do de uma homenagem ao Presidente Cláudio Gama, que 
recebeu uma placa em agradecimento por total empenho 
na belíssima obra entregue à Família Jaraguense. “Enalte-
ço aqui todo o apoio que recebemos por parte da Diretoria 
Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e dos asso-
ciados. Há 40 anos, eu era criança e brincava na obra des-
ta piscina. Vi o primeiro momento de entrega e hoje estou 
aqui fazendo a segunda entrega, que torna o Jaraguá ainda 
maior”, recordou Leonardo.

	 Com a sensação de dever cumprido, Cláudio Gama 
disse que a ação se tornou o grande marco da gestão 
2020/2022. “É muito sentimento envolvido. Este é um mo-
mento simbólico. Meus agradecimentos estão aqui coloca-
dos, primeiramente a Deus e também aos funcionários do 
Clube, a toda Diretoria Executiva, em especial os nossos dire-
tores do Parque Aquático, Leonardo Vinte, e de Sede, Flaiton 
Vespoli. Estamos muito felizes por entregar uma obra neste 
nível. Agradeço ainda aos amigos dos Conselhos Deliberati-
vo e Fiscal e às respectivas comissões de obra que participa-
ram junto conosco.” 

	 O Vice-presidente, Wendel Rios, fez questão de re-
forçar a gratidão ao Presidente Cláudio que abraçou a ideia 
dos diretores e nunca poupou recursos. “Estamos entregan-
do para o Clube e para o cenário esportivo de Minas Gerais 
uma das piscinas mais modernas, que tem tudo de melhor. 
Meus agradecimentos também aos mais de 200 funcioná-
rios do Clube Jaraguá que não mediram esforços para entre-
gar isso aqui do jeito que está hoje.”  

	 Também presente ao evento, o Presidente da Fede-
ração Aquática Mineira (FAM), Sr. Eros Damasceno, disse 
que a modernização da Piscina Olímpica do Jaraguá Coun-
try Club representa imensa vantagem para o Estado de Mi-
nas Gerais. “Entendo que aqui poderão acontecer diversas 
competições e a formação de atletas. Estamos falando de 
uma piscina de nível internacional. É uma grande satisfação 
para a FAM contar com esta maravilha”, enfatizou.  

	 O corte de fita simbolizou a abertura da piscina. 
Em seguida, aconteceram as apresentaçôes dos estilos 
de nados pela equipe de natação, das meninas do nado ar-

Piscina Olímpica com padrão internacional 
é o marco da gestão 2020-2022



tístico e da praticante de sereismo, Aline Lucena. O nosso 
atleta Victor Cabral Aguiar, não escondeu a alegria sentida. 
“Para treinar é uma experiência incrível. Não é todo atleta 
que tem essa oportunidade de ter em seu clube uma piscina 
assim, com dimensões corretas, isto muda totalmente o ren-
dimento. Quero agradecer ao Cláudio e ao Wendel por nos 
proporcionar esta oportunidade única”, declarou agradeci-
do. Depois disso, a piscina foi liberada para a utilização dos 
demais associados que aguardavam ansiosamente. 

	 O evento contou ainda com a presença do Diretor 
de Formação Esportiva da Prefeitura, Fabiano Peres, que 
representou a Secretária Municipal de Esportes e Lazer de 
Belo Horizonte, Adriana Branco, e com o sobrevoo de um 
helicóptero da Polícia Civil para o registro de imagens aére-
as. Estavam lá as mascotes do Clube, o Jaguaré, e Manu, 
do Instituto Manoel Pinheiro, patrocinador da nossa nata-
ção. Realmente foi um momento histórico para o Jaraguá 
Country Club. 

Um feito magnífico
	 Com capacidade aproximada de 2.200.000 litros, a 
Piscina Olímpica do Clube Jaraguá mantém as suas metra-
gens anteriores de 50m de comprimento e 21m de largura. 
O material para o sistema de filtros e captação de água veio 
da Espanha e é de primeira linha para melhor atender a fil-
tragem da água e o sistema de bombeamento. 

	 Todas as ações para a reforma foram realizadas 
com base nas normas da Federação Internacional de Nata-
ção (Fina). A obra teve início em setembro de 2021, motiva-
da por um vazamento na junta de dilatação. Foi necessário 
executar a demolição da piscina com a retirada dos reves-
timentos da parede e do fundo, a regularização das pare-
des, o enchimento do fundo com isopor e tela de aço para 
não trincar, além da concretagem. Após todas essas etapas 
aconteceu a instalação do novo invólucro, uma espécie de 
lona para acabamento e impermeabilização. 
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Recadastramento e 
investimento em tecnologia 
para melhor atendimento 
ao sócio

RONALDO	                          
CARDOSO

	 Ao ser convidado pelo Presidente Cláudio Gama para integrar a Diretoria Executiva fizemos a propos-
ta de cumprimento intransigente do nosso Estatuto Social, em especial, naquilo que entendemos como 
ação basilar para o início dos trabalhos de melhoria da Diretoria de Secretaria, que foi o recadastramento 
quinquenal, geral e irrestrito de todo o quadro social. Parte da minha experiência vem do campo do Direito 
e da Gestão Pública, além de ter colaborado na reforma do Estatuto de 2016/2017 e de ter trabalhado no 
Conselho Deliberativo no triênio de 2017 a 2019.

	 Uma vez estudadas as fragilidades do sistema e do processo de controle do associado, seguimos 
para o planejamento desse trabalho que continha várias complexidades operacionais. Estabelecemos que 
o recadastramento ocorreria em quatro meses do ano de 2020, fixamos 1º de agosto para o início e 30 de 
novembro para o término, data que prorrogamos até 31 de dezembro do mesmo ano. De forma geral, o sócio 
compreendeu a necessidade do recadastramento e poucos foram aqueles que, num primeiro momento, se 
mostraram mais resistentes. 

	 É claro que para recadastrar não havia outro meio de comprovação da situação civil do sócio e dos 
seus dependentes maiores de idade, a não ser por meio de certidão oficial atualizada. Isso custou alguns 
reais a mais na conta, mas logo à frente, o sócio viu que a economia gerada com aquela ação e o resultado 
financeiro obtido pelo Clube, valeram muito à pena. Foram possíveis grandes melhorias e conforto para o as-
sociado, além da concessão de desconto em mensalidades e o congelamento das mesmas no triênio, fato 
que agora, necessariamente terá que ser atualizado com a devida responsabilidade e o olhar de proficiência 
na administração do Clube.

	 Paralelamente, fizemos a proposta de contratação de um novo sistema de gestão de sócios, a partir 
da constatação de falhas e mal atendimento do sistema vigente à época. Sendo assim, foi contratado o soft-
ware RealClub, da empresa Real Bytes, com larga experiência neste setor. Com a ferramenta, participamos 
das alterações e novas funcionalidades e tivemos que avançar também na Tecnologia da Informação do 
Clube, com a aquisição de novos servidores, espaço de armazenamento em nuvem, novos hardwares para 
uso na Secretaria e na Portaria, dentre outros esforços.

	 De forma conjunta, fizemos a correção de processos ligados ao controle do sócio, aprimorando o 
serviço de portaria, com a contratação de empresa especializada, com evidente ganho e a eliminação de 
favorecimentos que deixavam o controle vulnerável. São regras de controle que devem ser executadas com 
muito rigor, universalização e equidade de tratamento a todos os associados no acesso ao Clube, que por 
sua vez, pressupõe a regularidade de suas obrigações pecuniárias e cadastrais. Também cuidamos para 
que, no futuro, tenhamos um sistema ainda melhor de controle de acesso, com a implementação de novas 
tecnologias que permitirão ao sócio entrar no Clube com rapidez e segurança, e nesse sentido, já foi con-
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tratado e entregue o projeto arquitetônico da nova Portaria e reforma do prédio contíguo ao Salão Social, no 
chamado Retrofit da área. 

	 Idealizamos neste projeto a mudança no Estacionamento, com maior rapidez no acesso dos veícu-
los e no desembarque dos passageiros na nova Portaria, por onde todos terão que passar. Ainda olhando 
para a praticidade e facilidade para os associados, fizemos a proposição e a contratação da ferramenta de 
atendimento eletrônico pelo WhatsApp, batizada como “Jarazap”, além do aplicativo para smartphones que 
permitem aos sócios fazer a identificação por QR Code e várias outras operações remotas que, no passado, 
só eram possíveis pessoalmente ou por meio do nosso site, que aliás está em processo de atualização e 
melhoria.

	 O atendimento telefônico também sempre foi uma preocupação da atual gestão e várias tentativas 
de avanço esbarravam na fragilidade e no atraso da tecnologia e dos equipamentos até então existentes. 
Assim, foi contratada a solução totalmente digital e com uso de voz sobre dados, aliado a um software mo-  
derno que permite, a partir de agora, um melhor atendimento, inclusive remoto, por parte de colaboradores 
que ficam com o recurso à disposição pelo tempo e lugar que desejarem. Outra funcionalidade importante 
é o aprimoramento da Ouvidoria, cujo tratamento se dá, na maioria das vezes, por meio da Supervisão de 
atenção aos sócios, em conjunto com a Secretaria.

	 Finalmente, vale ressaltar o significativo investimento que o Clube tem feito na contratação e capa- 
citação dos nossos colaboradores da Secretaria, que se esforçaram muito para as mudanças que implemen-
tamos neste mandato, tornando o atendimento mais profissional e padronizado, como todos nós Jaraguen- 
ses merecemos.

Treinamento
Esportivo

P.S.B

Consultoria 
Esportiva

16Equipes
+500

Atletas
avaliados e 

Monitorados

+30
Atletas  de 

Consultoria e 
Treinamento 

Personalizado

Tecnologia no CIFU 
Pela primeira vez o CIFU contou com 

o Patrocínio e Parceria da LA 
Treinamento e Saúde, empresa 
especializada em treinamento e 
monitoramento de Atletas.  

Com equipamentos de ponta, os 
atletas do CIFU tiveram a oportunidade 
de ter relatórios do desempenho de 
cada partida monitorada, com dados de 
Frequência Cardíaca, Estado de 
Hidratação, Distância Percorrida na 
partida e muitas outras variáveis 
mensuradas por GPS.  

Além de atuar como Personal Trainer, 
Lucas Alberto, CEO da LA,  trabalha com 
monitoramento de atletas há mais de 5 
anos e resolveu expandir as 
possibilidades para atletas amadores:    

" Essa foi uma oportunidade exclusiva 
para atletas do CIFU que sempre 
quiseram melhorar seu desempenho e 
ter dados reais da partida, assim como 
atletas profissionais. Não foi acaso que 
duas das equipes com maior número de 
atletas monitorados chegaram até a 
final da competição."   

Com o GPS o atleta pode 
verificar a distância percorrida, 
velocidade máxima alcançada, 
zonas de velocidade da partida, 
entre outros. Além de que outros 
dados podem trazer informações 
importantes, como a Frequência 
Cardíaca, que permite ter 
informações sobre a saúde e 
recuperação. Ainda há o controle 
de hidratação, que tem uma 
relação direta com o 
desempenho, cãibras e risco de 
lesões.   

Essa foi a primeira vez que a 
empresa expande para 
atendimento fora do ambiente 
profissional. A partir dessa 
experiência, já se cogita a 
possibilidade de oferecer o serviço 
nas Peladas e também no 
CIFUZINHO 2022.

Correr Errado é coisa do passado. 

Monitor Cardíaco Análise da FC 
em Tempo 

Real

Dados Precisos 
e Reais

31 9 9949-2436- Lucas Alberto
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              Um saboroso e acolhedor café da manhã marcou o dia 09 de julho e a entrega de uma 
nova benfeitoria na quadra de peteca. A ocasião celebrou a colocação de janelas e vidros, 
com a finalidade de oferecer aos praticantes da modalidade e frequentadores da área, um 
local com mais conforto e livre do vento em dias frios.

           Membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal estiveram pre-
sentes para prestigiar o momento. Durante a entrega, o assessor de área Ubiratan Rosa Car-
neiro, o Bira, recebeu das mãos do diretor de Esportes Especializados, Marcelo Peito, uma 
placa em homenagem a todo apoio e aos serviços prestados durante todos esses anos no 
Clube Jaraguá.

              Contamos com mais um canal de comunicação. Começou a 
funcionar, no início do mês de julho, o WhatsApp oficial do Jaraguá 
Club para você ficar por dentro de tudo o que rola por aqui. Trabalha- 
mos de acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, 
LGPD, para preservar as informações dos nossos associados. 

            É possível solicitar segunda via de boleto, obter orientações 
de como alugar o Salão Social, de como retirar convites, fazer reser-
va de quiosque, agendamento de massagem, além de saber a pro-
gramação do fim de semana e números de telefone. A ferramenta 
também a- tende ao público externo. É útil para a comunicação com 
pessoas que estão interessadas em adquirir uma cota, alugar o Salão 
Social, fazer parcerias de marketing ou trabalhar conosco.  

            O Vice-presidente, Wendel Rios, reforçou o compromisso do 
Clube de inovar sempre. “É necessário acompanhar os avanços tec-
nológicos e voltamos os olhares para isso com muito empenho. Que- 
remos e precisamos oferecer o que for mais prático, otimizar o tempo 
dos associados e proporcionar experiências satisfatórias.”  

              Chama no JaraZap!

Novo canal de comunicação com voce
^

Jaguaré da Silva
Online

Type a message

5:20 PM

5:18 PM

5:18 PM

5:18 PM

5:22 PM

E me chama no JaraZap. 
Estou te esperando! 

Lá, podemos responder várias 
duvidas dos sócios e de quem 
quer conhecer o Jara.

É SIM! 

Adicione o número: 
(31)98791-4069.

Valeu! 

Oi, Jaguaré! 
Aqui é Maria.  É verdade que 
existe o JaraZap?

5:20 PM

5:20 PM

Que bacana!  
Como funciona?

(31) 98791-4069
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*Atração: Banda Ibiza (ritmos variados) 

Mesa: R$ 120,00 com direito a 2 convites 
Convite individual: R$ 100,00
Convite infantil: R$ 60,00
Divide em até 3x no condomínio



ONG Amigos de Minas recebe doação Jaraguense

	 Constantemente, o Jaraguá Country Club tem se envolvido em causas sociais, por meio de ações 
com o propósito de beneficiar alguns grupos específicos como, por exemplo, os de pessoas carentes. No 
dia 08 de julho, a Gerência Operacional entregou diversos donativos à ONG Amigos de Minas, representada 
por Dionice Pereira.

	 O material doado estava há mais de 90 dias no setor Perdidos e Achados. Entre os itens havia: blu-
sas, óculos escuros, arcos, toalhas, calçados, blusas de frio, bermudas, bonés, chapéus, bolsas, mochilas, 
chinelos, garrafas, copos, bolas, boias e brinquedos. 

	 A ONG Amigos de Minas fica em Justinópolis, no município de Ribeirão das Neves. É uma instituição 
que busca a erradicação da fome e da miséria, no Norte de Minas. Acesse o site ou visite Instagram e conhe-
ça o trabalho da ONG.

Regimento Interno Jaraguá Country Club
*Seção VII  Da Gerência 
Art. 78º – Qualquer objeto encontrado, seja por funcionário ou por associado, em qualquer área do Clube, 
deverá ser entregue na Gerência do Clube, o qual será registrado pelo funcionário e ficará guardado durante 
30 (trinta) dias. Após esse prazo, o objeto ficará disponível para doação. 
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MAIS UM ESPAÇO 
INAUGURADO

         O ano de 2022 está sendo muito especial para a família 
Jaguarense, afinal, obras importantes têm sido entregues, como a 
implantação das duas quadras de futevôlei, do quiosque e das ar-
quibancadas. No dia 28 de agosto, a inauguração oficial do espaço 
teve a presença da Diretoria Executiva, dos apaixonados pelo espor-
te e demais sócios.

                    A área total das duas quadras tem a extensão de 529m². Este novo local de esporte e lazer do Jaraguá 
disponibiliza ao associado painel eletrônico, um quiosque com vestiários masculino e feminino, mesa e 
churrasqueira. Um local excelente para relaxar e curtir com amigos e familiares. 

        Presente no evento, o Vice-presidente, Wendel Rios, comemorou a entrega de mais um feito da gestão 
2020-2022: “Viemos com propostas inovadoras, estamos empenhados desde o início a entregar o melhor, a 
aprimorar, a ouvir as necessidades e colocar em prática aquilo que entendemos que fará o Jaraguá ser cada 
vez mais uma referência de clube em Belo Horizonte.”

      Com frequência, como forma de manutenção, a areia será complementada e lavada com cloro para 
evitar o bicho geográfico, uma espécie de larva. Em junho, as quadras foram entregues aos associados, 
informalmente, e desde então, vinham sendo utilizadas para a prática de peladas da modalidade. A inau-
guração oficial foi marcada pelo encerramento do Torneio Interno de Futevôlei Jaraguá Country Club 2022.                                                                               

*Confira detalhes da competição na seção Esportes Coletivos desta edição.
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Colaboradores em treinamento 
para atuação no PGRS

Estrutura completa para o 
conforto de todos



EQUIPES TREINADAS COM BOAS PRÁTICAS DE SEGURANÇA

       Entre os dias 04 de julho e 31 de agosto foi realizado o treinamento periódico de Segurança do 
Trabalho para os colaboradores do Jaraguá Country Club. O objetivo é orientar, alinhar e atuar com 
boas práticas de segurança que possam garantir a realização das tarefas de maneira segura, com 
qualidade e eficácia.

            Semanalmente e por escala, participaram as seguintes equipes: Parque Aquático, Limpeza e Conser-
vação, Manutenção, Esportes, Apoio Operacional, Secretaria, Recepção, Atendimento, Atendimento Social, 
Academia, Ambulatório, Sauna, Administrativo, Compras, Comunicação, Eventos, Departamento Pessoal, 
Recursos Humanos e Tecnologia da Informação.

            O Vice-presidente, Wendel Rios, disse que ao capacitar os colaboradores, o Clube fica preparado para 
quaisquer eventualidades que possam ocorrer. “Investir em capacitação é investir em saúde e segurança no 
ambiente de trabalho. Todas as nossas equipes, que são muitas, podem conduzir as suas atividades rotineiras 
com a tranquilidade necessária quando o ambiente está seguro e preparado.” 

            O técnico de Segurança do Trabalho, Antônio Augusto Silva, disse que a presença de todos é sempre 
muito importante para o resultado satisfatório do treinamento.

O  NOSSO  CLUBE  SUSTENTÁVEL

          O Jaraguá Country Club encontra-se em processo de parcelamento do solo, sen-
do assim, neste segundo semestre, passou a contar com uma condicionante que é o 
Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (PGRS). A área que abriga tais rejeitos 
foi instalada ao fundo do Estacionamento. O local dispõe de cinco abrigos: resíduos 
D - comuns recicláveis, resíduos D - comuns não recicláveis, resíduos B - perigosos 
(acesso restrito), espaço para lavagem e resíduos A/E - infectantes (acesso restrito). 
Por meio do PGRS são indicadas as formas ambientalmente corretas para o manejo, 
acondicionamento, transporte, tratamento, reciclagem, destinação e disposição final 
do resíduo gerado.

          A Política Nacional de Resíduos Sólidos (Lei nº 12.305, de 2 de agosto de 2010) 
prevê que a cadeia produtiva é a responsável pelo manejo de resíduos e a adequada 
destinação final. O Vice-presidente, Wendel Rios, reforçou a relevância da responsabi-
lidade ambiental. “A nossa gestão sempre se preocupa em seguir à risca as regras se-
jam de que área for. Neste caso, estamos atentos ao que diz respeito à sustentabilidade 
que é importantíssima para um ambiente salubre e seguro para todos.” 

          O gerador, o transportador e os destinatários finais são corresponsáveis e pode-
rão sofrer sanções do Poder Público caso não garantam o armazenamento, o trans-
porte adequado e a destinação para locais próprios.
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Equipe de Serviços Gerais

Colaboradores em treinamento 
para atuação no PGRS



Modificações para 
cumprimento do 
Estatuto e equilíbrio 

    EDUARDO			    VERAS

         As principais mudanças realizadas na área da Secretaria foram o formato de gestão implementada des-
de o início de 2020 quando, primeiramente, resolvemos fazer um raio x dos colaboradores e constatamos 
a necessidade de profundas mudanças. O Jaraguá Country Club não cumpria na Secretaria e na Portaria 
algumas formalidades previstas em seu Estatuto. Sendo assim, entendemos que seria necessário, imediata-
mente, recadastrar os sócios já que observamos muitas irregularidades no processo. 

      Alguns associados não cumpriam com as suas obrigações estatutárias e  partindo disso, em cum-
primento ao Estatuto, lançamos o Recadastramento. Em seguida, fomos surpreendidos pela pandemia de 
Covid-19 mas, independente disso, mantivemos o propósito e o resultado foi melhor do que esperávamos. 
Atualmente, temos 98% dos sócios recadastrados e conseguimos acertar todas as pendências até então 
apresentadas. 

        Durante esse processo, verificamos a necessidade de analisar as cotas inativas para ajustar o número 
de sócios. Dessa forma, atualizamos e disponibilizamos cotas paradas, sem retorno financeiro algum para o 
Clube, que devido à inatividade, não podiam ser comercializadas. A partir daí, lançamos o projeto de benefí-
cio ao filho de sócio e a ex-sócios para que pudessem obter essas cotas paralisadas a um preço de mercado 
promocional. Com isso, ajustamos junto ao Conselho Deliberativo a aprovação e a liberação para a venda. O 
retorno financeiro para o Clube foi extremamente saudável para o equilíbrio das finanças. 

       A nossa Diretoria, também responsável pela Portaria, detectou vários problemas e decidiu terceirizar 
o serviço, o que provocou a observância daqueles sócios que estavam irregulares. Tal medida favoreceu o 
controle de acesso ao Clube, que ficou mais profissional e a entrada indevida praticamente terminou.

        Seguimos firmes no propósito de oferecer o melhor à Família Jaraguense.

Recomendações para a utilização 
do Parque Aquático

Caro (a) associado (a),
As mesas, cadeiras e espreguiçadeiras do nosso 

Parque Aquático são distribuídas de acordo com a capacidade 
de cada espaço. Por gentileza, não as retire do lugar e nem 

as reserve. Colabore para que tenhamos sempre um 
bom convívio.

CCONTAMOS COM VOCÊ!
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R E Ú N E  O I T O  C A S A I S  A P A I X O N A D O S

       A galera do vôlei de areia feminino do Jaraguá marcou presença e fez bonito durante as partidas do 
Torneio de Vôlei de Areia Quarteto Feminino,  que aconteceu nos dias 16 e 17 de julho, na quadra de areia do 
Complexo Esportivo do Clube. 

       Foi um fim de semana de muita alegria, competição e interação entre as meninas da modalidade. No 
domingo (17), aconteceram os jogos finais e a premiação. Confira o resultado:

               Volei DOS  
NAMORADOS

^

        Uma competição com muitas sacadas de amor. O 
Torneio de Vôlei de Areia dos Namorados aconteceu no dia 
25 de junho e reuniu oito duplas (casais). Foi uma manhã 
bem divertida para quem acordou cedinho para jogar. 

        O Vice-presidente, Wendel Rios, fez bonito nas areias 
com a sua esposa Juliana. O casal campeão foi Bruno e 
Mariana. Já o segundo lugar ficou para Éder e Pollyanna.

q ua r t e t o  f e m i n i n o
Volei de Areia^



AVôlei feminino
   quece quadra Jaraguense

         Apaixonadas por voleibol, 55 sócias Jaraguens-
es participaram do Vôlei Feminino Tradição. As nos-
sas atletas, sempre dispostas e animadas, brilharam 
durante os sete fins de semana de jogos. Em cada 
partida, uma plateia entusiasmada deu força para os 
nove times participantes, todos na categoria Livre.

        O Vôlei Feminino Tradição é um evento esportivo 
que acontece há mais de uma década no Clube Ja-
raguá. Essa edição homenageou a atleta do Master, 
Márcia Milton Viana. De acordo com a assessora da 
modalidade, Riana Lima, o objetivo da competição 
foi medir o desempenho das atletas e incentivar a 
participação em torneios externos. “Este evento é 
também muito importante para a socialização entre 
as nossas jogadoras”, disse. 

     O encerramento aconteceu no dia 10 de julho, 
na varanda Belvedere. Na ocasião, o Diretor de Es-
portes Especializados, Marcelo Peito, recebeu uma 
placa em agradecimento por todo o apoio para a re- 
alização do torneio com êxito. As assessoras Riana e     
Catiane também foram homenageadas pelos servi-
ços prestados à modalidade.
 
        

         Houve a premiação para as três equipes vence-
doras e para as atletas Revelação e Destaque dessa 
edição do torneio. Confira abaixo:

O Torneio Vôlei Feminino Tradição 
reuniu nove times e agitou os fins de 
semana no Jara



Mais de 20 duplas 

            O Torneio de Duplas Mistas movimentou o Salão da Sinuca, 
na manhã do domingo, 24 de julho. Participaram as 25 duplas 
inscritas na competição. A medalha de ouro ficou para Marcelo 
Gaio e Osmar. Já Leandro Kessimos e Humberto conquistaram a 
prata. A premiação aconteceu no Salão Social, com a presença 
do Presidente Cláudio Gama e diretores. Para marcar o encerra-
mento do torneio, houve uma festa com muita comida de boteco. 
A dupla Marçal e Balbino garantiu o som com ritmos variados. 

   O Jaraguá Country 
Club marcou presença 
no Campeonato Minei-
ro de Peteca, no Minas 
Tênis Clube, entre os 
dias 05 e 07 de agosto. 
O JCC foi representado 
por três duplas femini-
nas e quatro masculinas, 
num total de 14 partici-
pantes. Izabela Cardoso 
e Maria José Gonçalves 
Coelho ficaram na quar-
ta posição. 

CAMPEONATO 
MINEIRO DE 
PETECA

Torneio de Sinuca
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OTorneio Interno de Fute-
vôlei Jaraguá Country Club 
2022 foi realizado nos dias 

27 e 28 de agosto com a partici-
pação de 63 atletas. Foi um fim de 
semana de jogos emocionantes 
nas novas quadras destinadas à 
modalidade. A Diretoria Executiva 
prestigiou o momento.

        O Presidente Cláudio Gama e 
o Diretor de Sede, Flaiton Vespoli, 
receberam placas de homenagem 
como forma de agradecimen-
to pelo empenho na construção 
das quadras, vestiários e qui-
osque destinados aos praticantes 
do futevôlei. Já o Diretor da Área 
do Tatu, Antônio Elias Nicome-
des de Moraes, também recebeu 
uma placa por toda a sua dedi-
cação aos esportistas. O Vice-pre-             
sidente, Wendel Rios, homena-
geou o patrono da competição, Sr.        
Woston Vinte.

       As duplas, divididas em     
quatro categorias (Livre, Inter-
mediária, Mista e Sênior), de-   
monstraram muita disposição e 
ótimo desempenho nas areias. 
O torneio foi encerrado com uma 
festa no quiosque recém-inaugu-
rado, junto às quadras. Para ani-
mar o evento, o grupo LPZ fez uma 
apresentação musical regada a 
muito samba.

F U T E V Ô L E I  F U T E V Ô L E I  F U T E V Ô L E I

TURMA DO
FUTEVÔLEI 
FAZ A SUA 
BRILHANTE
ESTREIA NAS
N O V A S 
QUADRAS

EQUIPE MASCULINA PRONTA PARA JOGADAS

CAMPEÕES CATEGORIA INTERMEDIÁRIA CHIQUINHO E FELIPE

CAMPEÕES CATEGORIA LIVRE ANDERSON E VINÍCIUS

CAMPEÕES CATEGORIA MISTA MICHELLE E GUI MESQUITA

Confira o resultado:

*A matéria completa sobre a inauguração oficial das quadras você confere na seção Institucional desta edição.

CAMPEÕES SÊNIOR WELLERSON (LÉO) E VIRGÍLIO

SR. WOSTON VINTE, PATRONO DO TORNEIO

AS MENINAS DO FUTEVÔLEI
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2          Entre os dias 19 e 21 de agosto aconteceu nas novas quadras de futevôlei o Tor-
neio de Beach Tennis Jaraguá Country Club 2022. Nos jogos ficaram evidentes a garra 
e o espírito esportivo dos 102 participantes, distribuídos em seis categorias: Kids, Fun 
Feminino, Standart Feminino, Open Feminino, Standart Masculino e Open Masculino. 
Todas as duplas estavam empenhadas em fazer o melhor nas areias. 

          O encerramento foi marcado pela premiação, na varanda Belvedere. Na ocasião, a 
Diretoria Executiva do Clube entregou os troféus aos vencedores. A assessora do Be-
ach Tennis, Luciana Ramos, recebeu uma placa de homenagem pelos serviços pres-
tados na modalidade. A Banda do Claudinho Teles levou muita animação para a festa.

         Confira o resultado!



CONFIRA OS RESULTADOS:

CAMPEÃ: AUSTRÁLIA
EQUIPE

João Denilli 

Walder Marra

Gabriel Diniz 

Robson Fargnoli

Tércio Bragança 

Verissina Abreu

“
VICE-CAMPEÃ: ITÁLIA
EQUIPE

Daniel Martins

Cristiane Corrado 

Douglas Dittz

Lelio 

Davi Ribeiro 

Giovanna Franco

        O Torneio Solidário de Tênis Jaraguá Country Club 2022 foi realizado entre os dias 26 e 28 de agosto 
com a participação de 54 atletas. As equipes competiram em duplas e individualmente, times contra times. 
Além da taxa de inscrição, cada jogador doou uma cesta básica para a campanha beneficente promovida 
pelo evento esportivo.

         Os donativos foram entregues no dia 30 de agosto ao Padre José Antônio, da Paróquia Santa Catarina 
Labouré, no bairro Dona Clara, que as destinou ao Projeto Vicentinos. Trata-se de um programa de obras 
sociais voltado a moradores de rua e idosos. Foram recolhidas cerca de 60 cestas básicas.

           O torneio foi encerrado com uma festa no quiosque 21 e contou com a presença da Diretoria Executiva. 
O cantor Lucas Barbosa levou ritmos variados que animaram a galera. 

ESPORTE E 
 SOLIDARIEDADE

EQUIPE AUSTRÁLIA EQUIPE ITÁLIA

PADRE JOSÉ ANTÔNIO RECEBE OS ALIMENTOS 



RETORNO
DO CIFU 

Foi encerrado no domingo, dia 
07 de agosto, o Campeonato 
Interno de Futebol, Cifu 2022 

Copa do Mundo.

PARTIDAS
EMOCIONANTES

       O Jaraguá Country Club teve a honra de retomar a 
competição, no dia 29 de maio, com mais de 650 atletas 
inscritos, distribuídos em 43 times de seis categorias. Ao 
longo dos meses, nos fins de semana, os jogos reuniram 
muita gente na torcida.

         Após as partidas finais, a premiação dos atletas foi 
realizada no Estacionamento do Clube, com a presença 
do Presidente Cláudio Gama; do Vice-presidente Wendel 
Rios; do Diretor de Futebol de Campo, Rui Alvim, demais 
diretores e patrocinadores do torneio, entre eles o asso-
ciado do Clube e delegado Wagner Sales, patrono da com-
petição. “Foi um sucesso do início ao fim. Tivemos jogos 
emocionantes e a festa de encerramento foi maravilhosa 
com premiação para todos os finalistas. Duas bandas pro-
porcionaram muita música e houve muito chopp.” relem-
brou Rui. Já Wendel reforçou que o Cifu é lugar de fazer 
amigos: “O desempenho dos atletas foi maravilhoso. Vi-
mos a alegria em cada um pela retomada da competição. 
Encerramos com uma linda confra- ternização na certeza 
que surgiram muitas amizades em meio ao espírito espor-
tivo.” 

          A grande festa foi destinada a todos os participantes 
da competição, que tiveram direito a levar um convidado. 
Animação com churrasco fogo de chão, petiscos e chopp 
gelado, ao som da banda Feijoada Completa e da cantora 
Anny Rosa. 

       O Cifu é considerado o maior campeonato de futebol 
de campo de clubes sociais do Brasil e é uma tradição do 
Jaraguá Club, desde a década de 70.

E S P O R T E S  C O L E T I V O S

CONFIRA
AS

FOTOS
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PARTIDAS
EMOCIONANTES

       Agradecemos aos nossos goleiros biônicos, pela  participação exemplar como guardiões 
do gol, suprindo as necessidades em cada categoria. Giovanni José Ribeiro foi homenageado 
como goleiro menos vazado.



          O Clube Jaraguá segue na realização e na promoção de inúmeros eventos esportivos e sociais. Fique 
por dentro do que está rolando ou rolou no Jara nos meses de setembro e outubro.   

SOCIETY FEMININO

         Os pequenos jogadores de 
futebol de campo do Jaraguá par-
ticipam de mais uma edição do 
Campeonato Cifuzinho. Iniciado 
em setembro, o evento esportivo 
acontece aos fins de semana até 
o mês de novembro (sábados à 
tarde e aos domingos pela ma-
nhã). São sete equipes a partici-
par. Semanalmente os resultados 
estão disponíveis em nosso site.
Compareçam, prestigiem e incen-
tivem os nossos pequenos Jara-
guenses.

CIFUZINHO

   Com início no dia 21 de agosto, 
as meninas do futebol Jaraguense 
arrasaram durante o Campeonato 
de Futebol Feminino Society.  Ao 
todo, foram sete fins de semana 
com muita bola rolando. O encer-
ramento foi no último dia 1º.  Con-
fira os resultados e o álbum de 
fotos deste evento em nosso site.

ENQUANTO ISSO NO JARAGUÁ...

VÔLEI DE QUADRA

     Após dois anos de espera, os 
apaixonados por futebol de areia 
têm participado, em três catego-
rias, do Campeonato Tatu 2022. 
Com o tema Copa do Mundo, os 
jogos acontecem aos fins de se- 
mana. O encerramento está previs-
to para novembro (podendo ocorrer 
alterações devido às condições 
climáticas). Os resultados são atu-
alizados semanalmente no site do 
Clube. Acompanhe e não deixe de 
vir aplaudir os jogadores.

TATU

      A quadra coberta de vôlei do 
Jaraguá sediou entre os dias 07 
de agosto e 04 de setembro o 
Torneio de Vôlei Masculino de 
Quadra. Foram seis times, com 
um total de 40 atletas, que agita-
ram os fins de semana no Jara. 
As fotos e os resultados você 
encontra em nosso site.

VÔLEI DE AREIA 
FEMININO

            A meninada do Jaraguá, 
que é fã de sinuca, participou no 
último dia 25, de mais um Sinuca 
Kids. Os pequenos passaram 
horas de disputa e diversão em 
nosso salão, acompanhados 
pelos familiares, amigos e dos 
veteranos da sinuca Jaraguense. 
Parabéns para todos os 
participantes. No site do Clube 
você encontra todos os registros 
e o resultado do evento mirim.

SINUCA KIDS 

O Jaraguá Country Club se-
diou o Torneio Interclubes Du-
plas de Vôlei de Areia, que rolou 
nos dias 03 e 10 de setembro. 
No dia 03, a equipe do Jaraguá 
se fez  presente com duas du-
plas femininas. Já no dia 10, foi 
a vez da equipe masculina. O 
desempenho das equipes você 
encontra disponível no site.
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      O Campeonato Interno de 
Tercetos de Boliche aconteceu 
entre os dias 28 de agosto e 25 de 
setembro. Sete trios participaram 
deste evento. Os resultados estão 
disponíveis no site do Clube.   

MÊS DE AGOSTO REPLETO DE 
AMISTOSOS

VÔLEI DE AREIA
MASCULINO

      O Jaraguá Country Club sediou o 
Torneio Interclubes Duplas de Vôlei 
de Areia, que rolou nos dias 03 e 10 
de setembro. No  dia 03, a equipe 
do Jaraguá se fez presente com 
duas duplas femininas. Já no dia 
10, foi a vez da equipe masculina. 
O desempenho das equipes você 
encontra disponível no site.

BOLICHE CINQUENTÍSSIMO
          Teve início no dia 06 de setem-
bro, o Campeonato Cinquentíssimo 
2022. A turma acima dos 50 anos 
se reúne sempre às terças-feiras 
para jogos emocionantes. São 75  
atletas .

VAPT VUPT
          Os   jogadores de sinuca do 
Jaraguá participaram de mais 
um Torneio Vapt-Vupt. No dia 
04 de setembro aconteceu   a 
categoria Prata. Já no dia 18 
do mesmo mês  foi a vez da  
categoria Ouro. O resultado 
desta edição está acessível no 
site do Jaraguá.
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   Após dois anos de espera e ansiedade, os pequenos coloca- 
ram a bola para rolar nos campos de areia e no Campo Society do 
Clube Jaraguá. Entre os dias 15 de maio e 10 de julho, a família Ja-
raguense pôde acompanhar, torcer e se divertir durante o Torneio 
Tatuzinho 2022. O evento reuniu crianças e adolescentes entre 05 
e 17 anos. 
            	
    Nos nove fins de semana deste evento esportivo, 240 atletas 
mirins  participaram dos jogos, divididos em 30 times e seis cat-
egorias. O diretor da área do Tatu, Antônio Elias de Moraes, con-
siderou a edição um sucesso. “O Tatuzinho superou as nossas ex-
pectativas, durante o andamento bem como no encerramento. Foi 
gratificante ver os participantes e os pais presentes nas finais e na 
entrega de troféus e medalhas. Finalizamos com uma linda festa, 
bem movimentada, que abrilhantou ainda mais o torneio.”

Conheça o resultado do Tatuzinho 

TATUZINHO
A C O N T E C E  E M  C L I M A  F E S T I V O

ENCERRAMENTO DO

c 
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 O encerramento e a premiação aconteceram no Salão                          
Social do Jara com muita alegria entre os jogadores.  



Conheça o resultado do Tatuzinho 
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bobo com medo

Jogo de humor
Você pode falar a cor dos sentimentos abaixo?
Pinte a caixa de palavras de cada imagem
baseando-se no termômetro de humor.
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Márcio Honório
Vice-presidente do Conselho Deliberativo
Coordenador da Comissão de Reforma do 

Estatuto e Regimentos

§ 3º A entidade nacional de administração do desporto certificará 
como entidade de prática desportiva formadora aquela que 

comprovadamente preencha os requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 29 § 2º É considerada formadora de atleta a entidade de prática desportiva que:
I - Forneça aos atletas programas de treinamento nas categorias de base e complementação educacional;

II - Satisfaça cumulativamente os seguintes requisitos:

A Estar o atleta em formação inscrito por 
ela na respectiva entidade regional de 
administração do desporto há, pelo 
menos,1 (um) ano;

Comprovar que participa anualmente de com-
petições organizadas por entidade de adminis-
tração do desporto em, pelo menos, 2 (duas) 
categorias da respectiva modalidade 
desportiva;

H

F
Ajustar o tempo destinado à efetiva atividade de 
formação do atleta, não superior a 4 (quatro) 
horas por dia, aos horários do currículo escolar 
ou  de                                         curso  profissionalizante,          além de propi-
ciar-lhe a matrícula escolar, com exigência de 
frequência e satisfatório aproveitamento;

D Manter alojamento e instalações desportivas 
adequados, sobretudo em matéria de alimen-
tação, higiene, segurança e salubridade;

B Comprovar que, efetivamente, o atleta em 
formação está inscrito em competições ofi-
ciais;

C Garantir assistência educacional, psi-
cológica, médica e odontológica, assim 
como alimentação, transporte e con-
vivência familiar;

E Manter corpo de profissionais especia-
lizados em formação técnico-desportiva;

I Garantir que o período de seleção não 
coincida com os horários escolares.

G Ser a formação do atleta gratuita e 
a expensas da entidade de prática 
desportiva;

        Você sabia que com a adaptação de nosso Estatuto à Lei de Incentivo ao Esporte os nossos sócios e os seus filhos 
poderão ser beneficiados com verbas públicas que serão empregadas em favor da melhoria do Clube? E que além disso, 
haverá incentivo aos associados considerados esportistas, sem que o sócio tenha que pagar pelas melhorias, considerando 
ainda o nosso Clube uma organização formadora de atletas e da prática de uma vida e hábitos saudáveis?

         Com a adaptação de nosso Estatuto à Lei de Incentivo ao Esporte ganha o Clube, ganha o sócio proprietário, ganham 
todos os associados.
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     A segunda edição da Colônia de Férias 
2022 do Clube Jaraguá, ocorrida entre 25 e 29 
de julho, foi pura diversão para as 158 crian-
ças, dos quatro aos 12 anos que estiveram 
presentes nos cinco dias de muita recreação. 
Meninos e meninas não deixaram de aprovei-
tar junto aos monitores que guiaram essa mo-
çadinha durante as brincadeiras.

          Foi preparada uma programação muito 
bacana para essa Colônia que envolveu en-
tretenimento, ações desportivas, lúdicas, de 
interação e concentração que preencheram 
os últimos dias de férias dos integrantes das 
equipes amarela, verde e vermelha. 

          Toda a alimentação fornecida, café da 
manhã, almoço e lanche, além das atividades 
que envolveram preparo de alimentos com as 
crianças foram supervisionadas pela nutricio-
nista do Clube, Alessandra Moreira.





ATLETAS DO JCC CONQUISTAM MELHOR RESULTADO

         Dois atletas do Jaraguá Country Club estiveram no Cam-
peonato Brasileiro Júnior - Troféu Dr. Tancredo Neves, na 
Arena Aquática de Salvador, na Bahia, entre os dias 4 e 9 de 
julho. Victor Cabral Aguiar e Luísa Ayub Rios foram acompa-
nhados pelo técnico Bruno Bedetti. Na ocasião, as equipes 
presentes foram acometidas por um surto de rotavírus, que 
levou ao cancelamento do campeonato.

       Mesmo assim, a Federação Baiana de Desportos Aquá-
ticos decidiu fazer um torneio para os atletas que não apre-
sentaram sintomas ou para aqueles que tiveram recuperação 
mais rápida. Foi o caso de Victor e Luísa. Ambos participa-
ram da prova dos 50 livre e, mesmo após o acometimento de 
dois dias, obtiveram o melhor resultado da temporada.

 ATLETA JARAGUENSE FAZ A SUA MELHOR 

MARCA PESSOAL NO RJ

          A galera jovem da natação do Jaraguá levou 
o nome do Clube para mais uma competição 
importante. Dessa vez, 34 atletas, entre 9 e 19 
anos, estiveram na Copa Minas Tênis de Na-
tação, entre os dias 26 e 28 de agosto. O even-
to reuniu nadadores nacionais e estrangeiros. 
É isso aí, Jaraguá! Participar de competições é 
elevar o seu nível de atletas. Parabéns!

         Os atletas da Natação do Jaraguá Country Club têm levado 
para alguns estados brasileiros e cidades mineiras o melhor 
do nosso esporte. Entre os dias 27 de junho e 3 de julho, foi 
a vez da Luiza Alvarenga participar do Campeonato Brasileiro 
Juvenil de Inverno, no Clube de Regatas Vasco da Gama, no 
Rio de Janeiro. A atleta conquistou a sua melhor marca pes-
soal nos 50 livre. 

COPA MINAS TENIS DE NATAÇÃO
^
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        Entre os dias 12 e 16 de julho, os nossos atletas Letícia Al-
varenga e Kauan Henrique Morato Rodrigues representaram o Ja-
raguá Country Club no Campeonato Brasileiro Interclubes Infantil 
de Inverno - Troféu Ruben Dinard de Araújo. A competição acon-
teceu em piscina de 50 metros, no Praia Clube de Uberlândia, no 
Triângulo Mineiro. Eles foram acompanhados pelo técnico Bruno 
Bedetti e obtiveram a melhor marca.

         Onze atletas Jaraguenses estiveram no Campeonato Mineiro Petiz e Infantil 2022 – Troféu Dr. José Men-
des Jr., que ocorreu nos dias 24 e 25 de junho, no Minas Tênis Clube. Leticia Alvarenga conquistou o 1º lugar 
nos 200 livre e quatro índices de Brasileiro (50 livre, 100 costas, 200 e 100 livre). Já Kauan Henrique Morato 
Rodrigues garantiu um índice brasileiro. Por sua vez, Maria Gabriela Ibrahim ficou em 3º lugar nos 100 costas 
e Laís Menezes Silva na mesma colocação, nos 200 livre.

         Os nossos jovens atletas participaram de mais uma fase do Metropolitano Mirim Petiz, ocorrida nos dias 
9 e 10 de setembro. As informações desta competição você confere em nosso site. 

Jaraguenses garantem bons resultados no 
campeonato 

ATLETAS PARTICIPAM DE 
COMPETIÇÃO EM UBERLANDIA

^

Jul/Ago/Set    41



A
U

LA
 E

SP
EC

IA
L 

 D
E 

 IN
TE

G
R

A
Ç

Ã
O

HÁ VAGAS PARA A ESCOLA DE NADO ARTÍSTICO DO  
JARAGUÁ CLUB. OS INTERESSADOS DEVEM ENTRAR EM 

CONTATO COM A ESCOLA DE ESPORTES PELO 
E-MAIL: ESCOLA.ESPORTES@JARAGUACLUB.COM.BR OU 
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No dia 06 de agosto, na Piscina Aquecida Externa, o professor do 
Nado Artístico, Webert Ferreira Rodrigues, promoveu o encon-
tro das alunas da escola com as meninas da equipe de com-

petição do Jaraguá Country Club. 

          O objetivo foi fazer a integração entre as alunas que estão inician-
do na modalidade com as nossas atletas mais experientes. “Promove-
mos a oportunidade de aprimorar a vivência e a troca de experiências 
entre as meninas. A intenção é aumentar o interesse das alunas pela 
modalidade e a evolução da equipe de competição”, concluiu o profes-
sor.



Juvenil Avançado:
Marina Martinho - medalha de bronze

Júlia Peres - 4º lugar
Vitória Xavier - 5º lugar

Infantil Principiante:
Laura Xavier - medalha de bronze

Laura Sá - 5º lugar
Melissa Lage - 6º lugar 

Beatriz Miranda - 7º lugar
Valentina Torres - 12º lugar

Juvenil Principiante:
Carolina Moreira - medalha de ouro
Marcela Moreira - medalha de prata

Sênior Avançado:
Aline Lucena - medalha de prata

Confira o resultado da 4ª Etapa:

Equipe de Nado Artístico segue em evolução

Nossa sereia Aline Lucena conquistou mais uma prata

NADO ARTÍSTICO
Encontro levou à troca de experiência 
entre as meninas do Nado Jaraguense

As meninas da escola e da equipe de competição do Nado 
Artístico do Clube Jaraguá estiveram presentes na 4ª 
Etapa do Circuito Mineiro da modalidade. As nossas 10 

participantes levaram muita beleza para as águas do Centro 
de Treinamento Esportivo da UFMG (CTE-UFMG), no dia 27 de 
agosto.

        As atletas Jaraguenses participaram de edições anteriores 
do Circuito e, de acordo com professor da equipe, Webert Fer-
reira Rodrigues, a expectativa é de que as meninas façam boas 
participações e adquiram experiência. “Nesta edição tivemos 
algumas carinhas novas e a intenção é desenvolvê-las como es-
portistas e fazê-las crescer na modalidade”, explicou.

        	 Em novembro, irá ocorrer o encerramento, com o Festival 
Mineiro de Coreografias de Nado Artístico, quando serão en-
tregues os troféus das três me-lhores em cada categoria.
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EQUIPE MASTER EM EVENTOS 
IMPORTANTES DA CATEGORIA

        A equipe Master de Natação do Clube Jaraguá não para. No mês de julho, essa galera animada e dis-
posta participou de dois eventos desportivos importantes para a categoria e além de conquistar ótimos 
resultados, se divertiu e deu muitas braçadas.

         Na cidade de Divinópolis, no Estrela do Oeste Clube, nos dias 02 e 03 de julho, sob a responsabilidade 
do professor Jonathan Junio, oito atletas estiveram presentes durante o Campeonato Mineiro Master de 
Inverno. Foram 189 nadadores, distribuídos em 16 equipes. Foi um evento com alto nível técnico e os Jara-
guenses, como sempre, tiveram excelentes colocações.

         Ainda no início de julho, agora em casa, no Jaraguá, 13 atletas brilharam nas águas da Piscina Aqueci-
da Coberta durante o evento Meeting Master de Natação – 3ª Etapa. Sob a condução do professor Marcos 
Costa, mais uma vez, os nossos competidores tiveram muitos pódios e medalhas conquistadas. 

        No dia 13 de agosto, a equipe do Jaraguá esteve presente no IV Festival Master de Natação, sediado 
pelo Divinópolis Clube e organizado pela Federação Aquática Mineira. O evento esportivo teve a participação 
de mais de 100 competidores. Os esportistas Jaraguenses, apresentam sempre ótimos desempenhos, con-
quistaram alguns pódios e trouxeram medalhas para a casa. 

          Em setembro, no dia 03, a nossa equipe fez bonito em mais uma competição realizada em casa, durante 
a  V Etapa do Master. Essa foi a penúltima fase dessa edição. A participação dos atletas em todas as etapas 
é importante para a somatória final, que dará aos vencedores o direito de receber o Troféu Eficiência. Esta 
premiação acontecerá em dezembro. Vamos lá, Jaraguá!
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         Muito movimento e alegria no Aulão 
de Dança realizado no sábado, dia 27 
de agosto. Os professores Cyro e Jés-
sica agitaram a galera, por 40 minutos, 
no palco da Piscina. Os ritmos piseiro, 
axé e funk fizeram todos dançarem e se 
divertirem. Os pré-requisitos para par-
ticipar foram: disposição, bom ânimo 
e bom humor. Todos que comparece- 
ram estavam aptos para o aulão! Fique 
ligado (a) em nossas redes sociais pois 
outros estão por vir. 

SAÚDE E
BEM-ESTAR

        Na noite de 14 de julho, o Salão Social do Jara foi 
palco para a Mostra Coreográfica da Escola de Dança 
Sinara Machado. Foi um momento de muita música 
e coreografias que emocionaram a plateia presente. 
Ao todo, 80 alunas, que também são sócias, apre-
sentaram os seus números musicais.

         A Escola de Dança Sinara Machado oferece diver-
sas modalidades que proporcionam às suas alunas a 
compreensão para poder alcançar os seus objetivos, 
bem como a persistência e o foco para superar as 
suas próprias limitações. 

        Quer saber como fazer parte das aulas de dança? 
O telefone para contato é (31) 98802.7260. As aulas 
acontecem de segunda a quinta-feira, em horários 
variados. Consulte!

Noite de dança marca 
                                Mostra Coreográfica

     Com muita graça e desenvoltura, as alunas 
do ballet infantil da Escola Casa Fitness se 
apresentaram na 1ª Mostra Coreográfica, ocor-
rida no dia 7 de julho, no Salão Social do Clube 
Jaraguá.
        	
      A professora Isabelle Ayres montou core- 
ografias para que  as suas alunas, de três a 10 
anos pudessem demonstrar sua evolução nes-
ta prática artística. O ballet infantil é uma práti-
ca muito importante para o desenvolvimento 
físico e social das crianças,  ajuda a ter discipli-
na física, controle e consciência corporal, inspi-
ra o senso de confiança física e mental entre 
outras formas de arte associadas à dança e 
aprimora o foco e a concentração.   

    As aulas de ballet infantil acontecem às 
terças e quintas-feiras, nos períodos matutino 
e vespertino. Mais informações sobre a escola: 
(31) 99920-1543.

1ª Mostra Coreográfica do 
Ballet Infantil

Dançar é sempre uma boa pedida
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    No mês de agosto, as atividades 
do grupo Movimente-se come-                              
çaram a ser conduzidas pelos profissio-                                                     
nais de educação física da Acade- 
mia do Jaraguá Country Club. Com 
o intuito de aumentar a consciência 
corporal dos participantes, as pro-
fessoras responsáveis planejam e-                                                                           
xercícios focados em alongamento e 
flexibilidade, além das já conhecidas 
aulas de dança. As atividades são gra-
tuitas e abertas para todos os sócios. 

        Fique atento (a) e participe! 

Movimente-se com a 
             turma da Academia

       A Academia do Jaraguá Country Club, sob a coordenação 
do educador físico Cyro Guilherme, arrecadou nos meses de 
maio e junho, doações de roupas e cobertores. Todo o material 
angariado foi destinado para a ONG Novo Céu, em Contagem. 

       A instituição funciona há 30 anos e se dedica a valorizar e 
cuidar de crianças, adolescentes e adultos com paralisia cere-
bral. Atualmente, a ONG tem 60 assistidos que recebem todo cui-
dado e atenção que lhes são necessários. 

       A doação de todo o material arrecadado aconteceu no dia 
16 de julho. Quer ajudar? Ligue (31) 3368-6860 e saiba como co-
laborar com esta entidade.

Doação de roupas e agasalhos para a ONG Novo Céu

       As integrantes do Grupo + Ativo produziram, durante várias 
quartas-feiras, meias, toucas e cachecóis em tricô e crochê, com 
lãs patrocinadas pelo Clube. A atividade gerou bons frutos. Ao 
todo, foram produzidas 76 peças e foi possível doá-las, entre os 
meses de junho e julho. Os agasalhos foram entregues em uma 
igreja e em dois asilos de Belo Horizonte.  

    Já no dia 06 de julho, houve a animada festa julina dos 
participantes assíduos do grupo, no Quiosque 1, decorado para 
o evento. Muitas comidas típicas, música e alegria marcaram a 
tarde de todos.

Grupo + Ativo é solidariedade e alegria
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Todas as coreográfias 
foram selecionadas 
para o Gran Prix  de 
Orlando 2023

Escola de Dança é premiada em 
concurso internacional

             O Jaraguá Country Club esteve representado pela Escola de Dança Sinara Machado no Concurso Alwa-
ys Dance U.S.A - evento internacional, ocorrido nos dias 27 e 28 de agosto, na Fundação Cultural de Minas 
Gerais (FUNDAC), Teatro Ney Soares, em Belo Horizonte.

          Com apresentações belíssimas e muito bem produzidas, todas as coreografias de conjunto e o solo 
de Laura Machado foram selecionadas para a final Gran Prix que será realizada no próximo ano, em Orlando,  
nos Estados Unidos, com data a ser informada. Foram 10 apresentações e 10 premiações recebidas pela 
escola.

          As premiações não acabam por aí. As dançarinas Maria Clara Nery e Sinara Machado foram contempla-
das com uma bolsa de curso de verão em Orlando. Sinara também recebeu indicação de ‘Melhor Coreógrafa’ 
e melhores coreografias de grupo em ‘Cruela’, ‘Backstage’ e ‘Por Nós’.

           Parabéns a todos participantes deste evento de renome internacional!

          Não deixe de conferir no dia 1° de dezembro as coreografias premiadas no concurso. A apresentação 
será no Salão Social do nosso Clube. 
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    O samba e o pagode do Grupo Reviravolta 
animaram o Happy Hour de agosto, no Pal-
co da Piscina. O evento não só teve o tema 
Comida di Boteco como também o concurso 
para a escolha do prato mais saboroso entre 
os cinco preparados com todo o capricho pe-
los restaurantes do nosso Clube.

     No Deck Norte, tivemos a “Feijoada Lambe 
Dedo”, deliciosos bolinhos de feijoada, com 
molho barbecue picante. Já no Moreira’s Bar, 
o “Boitatá” fez sucesso (carne de panela com 
mandioca cozida e purê de i- nhame). “Fralda 
Molhada” foi o prato servido no Buteco Sem-
pre Amigos, Fraldinha ao molho dourado 
com cebola caramelizada, pimenta biquinho 
e pão francês, fizeram a alegria da galera. O 
Bar do Ginásio deixou muita gente com água 
na boca ao servir “Fígado com jiló Premiatto”, 
o tradicional fígado com jiló, porém incre-
mentado com cebola, pimentão, tomate e pi-
menta biquinho ao tempero do chef.  Por úl-
timo e não menos importante, quem passou 
pelo Deck Sul, “Comeu morreu (de felicidade)” 
com o torresmo de rolo, mandioquinha frita e 
molho do chef (shoyo, geleia de pimenta, mel 
e cebola roxa).  

      Já na edição do mês de julho, o som com 
ritmos variados do Quarteto Álibe divertiu to-
dos os presentes. O tema foi Festival de In-
verno e quem compareceu além de dançar 
muito, pôde saborear quentão, caldos, mas-
sas, espetos e outras delícias. O Happy Hour 
do Jara é sempre um sucesso, reúne famílias 
e você não pode perder o próximo. Fique liga-
do (a) em nossas redes sociais!

confira os resultados:
1º LUGAR: DECK NORTE - NOTA 9.15

2° LUGAR: DECK SUL - NOTA 9.11

3° LUGAR: MOREIRA’S BAR - NOTA 8.91

4° LUGAR: BOTECO SEMPRE AMIGOS - NOTA 8.44

5° LUGAR: BAR DO GINÁSIO  - NOTA 7.92



BAILE DA MELHOR IDADE
         O baile do mês de agosto, no dia 17, foi pura 
alegria com o tema “Forró da Melhor Idade”. A dupla 
Franklin e Jussara levou muito arrasta-pé para o Salão 
Social e até quem estava sem par curtiu aquela noite. 
Os dançarinos mais uma vez marcaram presença e 
garantiram a diversão de todos. Como sempre, foi uma 
noite agradável, encerrada com o tradicional jogo de 
bingo. Que venha o próximo baile!

          As comemorações pelo Dia dos Pais foram 
um sucesso em nosso Clube. As festividades co-
meçaram na sexta-feira, dia 12 de agosto, com o 
tradicional Baile dos Pais, que pôde ser retomado 
após dois anos suspenso por causa da pandemia. 
Entre 22h e 04h, os associados e os seus convi-
dados se divertiram no Salão Social que estava no 
clima de Las Vegas. Os jogos de cassino Roulette, 
Blackjack, Poker Texas Hold´em, Craps, Baccart e 
Poker Caribenho estavam disponíveis para todos 
que curtiram o evento. Uma equipe de croupiers 
orientou o público durante as jogadas. O som foi 
comandado pela banda San Remo.

dia dos pais no jara
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O Diretor Social, Marcos Antônio Santos Jú-
nior, ressaltou a importância de inovar com fre- 
quência para proporcionar experiências únicas. 
“O tema agradou a todos os presentes que se di-
vertiram bastante e quebraram a banca! Aproveito 
para destacar a dedicação do nosso Departamento 
de Eventos. Robson e Érika sempre fazem o melhor 
para agradar os associados.” 

       Já no domingo, dia 14, foi feita a entrega de 
uma linda toalha de banho do Jaraguá Country 
Club aos papais presentes para a missa e para o 
almoço. A celebração do padre Pablo, da Paróquia 
Santo Antônio, começou às 10h30, na varanda Bel-
vedere, e teve a apresentação do nosso Coral. Na 
sequência, houve o almoço ao som de Luana Leel, 
no Salão Social. 



              A Diretoria Social do Clube Jaraguá, 
por meio do Setor de Eventos, sempre propor-
cionando os melhores momentos aos seus 
associados, realizou no dia 16 de julho, mais 
uma edição do Rock In Jara. O evento reuniu 
aproximadamente quatro mil pessoas e acon-
teceu para celebrar o Dia Mundial do Rock, 13 
de julho.

Com uma programação voltada ao Tri-
buto aos Imortais, os apreciadores do bom e 
velho rock and roll, curtiram as atrações Pau-
lo Mano, cover do Raul Seixas; Valério Araújo, 
com o Tributo ao Poeta; e Nino Russo, cover 
do Renato Russo. O Vice-presidente, Wendel 
Rios, considerou o evento uma ótima oportu-
nidade para resgatar grandes sucessos e reu-
nir amigos. “Foram shows sensacionais, com 
uma pegada teatral, que deixou tudo muito di-
vertido. Eu e minha esposa encontramos e re-
encontramos vários amigos. Vimos o pessoal 
aproveitando demais.”

A galera presente curtiu ao máximo 
esse sábado repleto de boa música. Confira 
alguns depoimentos.

Jaraguá comemora Dia do Rock

 

NA COMPRA ACIMA DE R$ 50,00 GANHE 1
CORTE E BORDADO NO CABELO

FALAR COM A FLÁVIA (31) 97195-7608

ESCOVA + PRANCHA ACIMA DE R$50,00 E
GANHE 1 HIDRATAÇÃO INSTANTÂNEA 

WALLACE (31) 99775-8095

PROMOÇÃO 1 PROMOÇÃO 2

Casa das Makes & Cosméticos

Av. Sebastião de Brito, 135 - Dona Clara

*APRESENTE A SUA CARTEIRINHA DO
CLUBE PARA RECEBER OS DESCONTOS
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PALAVRA DA	  
SHIRLEY

CLUBE JARAGUÁ

         Caros amigos,

         Estamos a caminho do fim de 2022 e já podemos fazer uma retrospectiva 
de tudo o que aconteceu em nosso querido Clube em todos esses meses. Re-
tomamos campeonatos, eventos e atividades, o que nos deixa felizes e gratos 

a Deus. O Jaraguá Country Club é lugar de esporte e lazer, mas tem uma Diretoria preocupada com a respon-
sabilidade ambiental e social. Dessa forma, tivemos a oportunidade de realizar algumas ações solidárias.

         O setor Perdidos e Achados fez uma doação à ONG Amigos de Minas, a nossa Academia promoveu uma 
campanha e arrecadou agasalhos para a ONG Novo Céu. Além disso, tivemos o Torneio Solidário de Tênis e 
o empenho das senhoras do Grupo + Ativo que confeccionaram com tanto capricho peças em crochê e tricô 
que foram entregues a uma igreja e a asilos. Foi um trabalho lindo e realizado com muito carinho.

         Vimos um festival de sorrisos em rostinhos pintados durante a Colônia de Férias de julho. As crianças se 
divertiram demais com as brincadeiras, infláveis e outras atividades. Sabemos que para elas são momentos 
alegres e que ficarão na memória afetiva. Tenho certeza que daqui a alguns anos vão lembrar e sentir sauda-
des dos dias de férias que passavam por aqui, sem as preocupações da vida adulta.

         E os nossos eventos? O que falar? Só agradecer a dedicação de todos os envolvidos em cada realiza-
ção. O Rock in Jara voltou com tudo! Músicas maravilhosas e a interpretação dos Imortais fizeram aquele 
sábado de julho ser super especial. Famílias reunidas, amigos confraternizando, foi adorável! Retomadas, 
em plenitude, todas as atrações do Dia dos Pais. Baile, missa, almoço, entrega de brindes marcaram a data 
tão importante para os papais Jaraguenses. Tivemos ainda o evento Café com Livros, pois valorizamos a 
leitura, que tanto nos enriquece.

         Que possamos seguir para a reta final de 2022 com esperança e boas notícias.

         Abraços fraternos.

        Shirley Gama

M E S A :  R $  4 0 0 , 0 0  C O M  D I R E I T O  A  T A B U A  D E  F R I O S  +  E S P U M A N T E  +  4  T A Ç A S
C O N V I T E  I N D I V I D U A L :  R $  1 5 0 , 0 0  D I V I D E  E M  A T É  4 X  N O  C O N D O M Í N I O

G R A T U I T O  P A R A  S Ó C I O S  N O  P A R Q U E  A Q U Á T I C O

 

Data: 31/12/2022
  Locais: Salão Social e Parque Aquático

  Horário: 22h às 04h 

APRESENTAÇÃO NO SALÃO SOCIAL: BANDA ÊXITO
APRESENTAÇÃO NO PALCO DA PISCINA: BANDA ALIBE
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Data: 31/12/2022
  Locais: Salão Social e Parque Aquático

  Horário: 22h às 04h 

APRESENTAÇÃO NO SALÃO SOCIAL: BANDA ÊXITO
APRESENTAÇÃO NO PALCO DA PISCINA: BANDA ALIBE

Perguntas Frequentes

1- Meu amigo não é associado do Clube, mas deseja realizar o 
casamento no Salão Social. É possível?

É sim! Alugamos para não sócios também. Lembrando que para os nossos 
associados oferecemos um desconto especial. Para alugar o salão basta entrar 
em contato com o Departamento de Eventos. Telefone: 3490-9117 ou e-mail 
eventos@jaraguaclub.com.br. 

3- Sou sócio. Quais são os meios de entrar no Clube?

Você pode acessar o Clube com a sua carteirinha física ou utilizando o QR Code 
disponível no aplicativo. Já baixou o seu? Seja sempre bem-vindo! 

4- Tenho interesse em matricular os meus filhos em alguma moda-
lidade esportiva, mas gostaria de uma orientação. Como faço?

Contamos com uma Escola de Esportes. Ela está localizada no Parquinho, ao lado 
do Berçário. Lá é possível obter orientações e consultar as escolas que têm vagas 
disponíveis. Também é possível obter informações pelo telefone: (31) 3490-9152 ou 
e-mail escola.esportes@jaraguaclub.com.br.

2- Consigo pagar o meu condomínio na Secretaria em dinheiro? 

As nossas formas de pagamento são cartão de crédito e cartão de débito.
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RECEITAS

JANEIRO FEVEREIRO

FLUXO FINANCEIRO - 1º TRIMESTRE

2.270.884,282.484.167,47

 - 1.617.847,79- 2.834.756,03 

 653.036,49- 350.588,56

-

CONDOMÍNIO

ANUIDADE

VENDA DE COTAS

EXPEDIÇÃO DE CARTEIRINHAS

RENDIMENTO DAS
APLICAÇÕES FINANCEIRAS

VENDA DE CONVITES

ALUGUÉIS 

ACADEMIA

ESCOLAS/ESPORTES

DIRETORIA DE FUTEBOL
DE CAMPO

DIRETORIA ÁREA TATU

DIRETORIA ESPORTES
ESPECIALIZADOS

DIRETORIA ESPORTES
 RECREATIVOS

DIRETORIA
ATIVIDADES SOCIAIS

DIRETORIA PARQUE AQUÁTICO

RECEITA COM PATROCÍNIO
E PUBLICIDADE

RECEITA COM
MATERIAIS ESPORTIVOS

OUTRAS RECEITAS

PESSOAL

MANUTENÇÃO

INDENIZAÇÃO E PROCESSOS
TRAB. E/OU TERCEIROS
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DESPESAS TRIBUTARIAS
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ÁREA TATU

DIRETORIA ESPORTES
ESPECIALIZADOS
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ATIVIDADES SOCIAIS

DIRETORIA
PARQUE AQUÁTICO

ACADEMIA DE GINÁSTICA

DESPESAS

SALDO MÊS

1.422.892,47 1.377.039,13

301.372,99550.696,23

273.574,40268.385,80

138,55 379,25

21.460,8524.596,78

 23.855,0926.926,38

26.471,9514.379,71

58.763,4271.009,94

83.801,70 82.148,80

 --

-64,67

- -

15.694,1313.496,76

19.228,40 44.991,36

 - 2.696,57

15.847,915.547,91

482,42644,73

7.300,001.163,45

 

 -

- 728.303,49- 1.122.613,74

- 65.650,04- 209.317,61

- 18.900,00- 17.077,25

- 261.490,43- 923.103,84

- 276.667,58 - 241.194,84

- 123.609,60- 130.956,02 

- 10.169,58 - 10.604,97

- 36.076,34- 41.175,99 

-- -

--

--

-- 5.500,00

- 2.244,30- 707,50

- 85.982,49- 122.953,08

- 6.840,00- 7.781,31 

- 1.913,94- 1.769,88 

MARÇO
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- 2.065.204,93 

69.702,59

1.520.935,08

-

 308.399,99

 140,49

 28.023,54

34.155,09 

16.088,94

65.440,21 

 98.446,75

1.962,60

718,95

 -

 22.826,32
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-

5.060,41
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- 478.639,19

 - 275.857,05
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-
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- 13.401,00

- 2.723,42



RECEITAS

FLUXO FINANCEIRO - 2º TRIMESTRE

-
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-
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167,19 
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 - 

14.914,41
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1.448.844,22 
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 213,68

35.952,06 

 17.320,56 

 8.419,76
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1.276,09

9.965,20
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194.225,59

-

31.302,57
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10.126,12

- 825.528,45 - 821.486,87

- 125.760,63 - 492.192,77

- -

- 293.266,94 - 321.843,18

- 459.454,56 - 331.809,65

- 83.253,95 - 224.515,17

- 10.710,23 - 11.894,31
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- 11.756,11 - 23.460,60

- 16.113,70 - 6.406,00

- 2.379,60 - 13.808,33

- 85.055,53 - 211.381,52

- 3.535,61 - 93.013,34

- 7.034,00 - 2.033,80

JUNHO
2.247.966,64

- 2.447.739,24

- 199.772,60

1.447.636,57

264.895,29

343,41 

32.363,10

 10.988,08

12.262,68

60.615,83

8.356,69

 15.464,58

2.667,65

20.751,11

62.036,64
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RECEITAS

FLUXO FINANCEIRO - 3º TRIMESTRE

-

CONDOMÍNIO

ANUIDADE

VENDA DE COTAS

EXPEDIÇÃO DE CARTEIRINHAS

RENDIMENTO DAS
APLICAÇÕES FINANCEIRAS

VENDA DE CONVITES

ALUGUÉIS 

ACADEMIA

ESCOLAS/ESPORTES

DIRETORIA DE FUTEBOL
DE CAMPO

DIRETORIA ÁREA TATU

DIRETORIA ESPORTES
ESPECIALIZADOS

DIRETORIA ESPORTES
 RECREATIVOS

DIRETORIA
ATIVIDADES SOCIAIS

DIRETORIA PARQUE AQUÁTICO

RECEITA COM PATROCÍNIO
E PUBLICIDADE

RECEITA COM
MATERIAIS ESPORTIVOS

OUTRAS RECEITAS

PESSOAL

MANUTENÇÃO

INDENIZAÇÃO E PROCESSOS
TRAB. E/OU TERCEIROS

OBRAS E BENFEITORIAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SERVIÇOS DE TERCEIROS 

DESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS TRIBUTARIAS

CHEQUES DEVOLVIDOS

DIRETORIA FUTEBOL
DE CAMPO

DIRETORIA 
ÁREA TATU
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ESPECIALIZADOS

DIRETORIA ESPORTES
RECREATIVOS
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ATIVIDADES SOCIAIS
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PARQUE AQUÁTICO

ACADEMIA DE GINÁSTICA

DESPESAS

SALDO MÊS

-
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- 248.841,13

-

-

 

1.437.146,93

 -

258.889,15

 558,51

21.164,07 

10.247,78

 9.748,75

 60.264,45

 9.451,36

52.375,51

10.854,46

 16.866,79

 65.818,94

63.190,08

35.428,31

13.116,66

-

7.221,09

- 1.005.433,00

- 155.243,15

- -

- 266.802,59

- 322.606,66

- 181.717,45

- 10.759,19

- 28.281,49

- -

- 96.303,23

- 29.468,00

- 30.022,18

- 30.975,00

- 147.222,69

- 13.849,06

- 2.500,28

AGOSTO
2.179.389,88

- 2.336.176,71

 - 156.786,83

1.459.056,73

-

279.207,37

357,85

34.960,57

21.204,08

33.739,99

60.128,64

8.881,51

 51.448,66

13.751,18

19.053,13

76.229,83

46.805,74

 42.798,32 

14.778,78

-

16.987,50

 

- 984.997,39

- 98.724,79

-

- 202.666,91

- 384.034,88 

- 166.127,00

- 11.030,95 

- 18.035,53

-

- 146.809,46

- 17.369,16

- 37.427,88

- 32.860,83

- 160.185,98

- 72.911,12

- 2.994,83
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IRREVERÊNCIA NO HAPPY HOUR
FELICIDADE ESTAMPADA 
NO ROSTO DAS ATLETAS

CRIANÇADA SE DIVERTE E MUITO
EM MAIS UMA COLÔNIA DE FÉRIAS

MAIS UM BAILE DOS PAIS 
QUE ENTROU PARA A HISTÓRIA

ALEGRIA E DANÇA MARCAM O 
BAILE DA MELHOR IDADE TORNEIO SOLIDÁRIO DE TÊNIS 
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